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ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 
เรื่อง แนวทางและมาตรการในการปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์อุทกภัย 

---------------------------- 
 

ด้วยกรมอุตุนิยมวิทยาได้ออกประกาศ เรื่อง ฝนตกหนักถึงหนักมากบริเวณประเทศไทย (มีผลกระทบ
จนถึงวันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙) ฉบับที่ ๑๐ (๒๒๖/๒๕๖๙) ลงวันที่ ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยแจ้งว่า 
ในช่วงวันที่  ๒๖–๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ กรุงเทพมหานครและปริมณฑลจะมีฝนตกหนักหลาย
พื้นที่และมีฝนตกหนักมากบางแห่ง รวมทั้งขอให้ประชาชนระมัดระวังอันตรายจากฝนตกหนักถึง
หนักมากและฝนตกสะสมต่อเนื่อง ซึ่ งอาจทำให้ เกิดน้ำท่วมฉับพลันและน้ำท่วมขัง โดยเฉพาะ
บริเวณพ้ืนที่ลุ่มต่ำ และพ้ืนที่ที่มีปัญหาน้ำท่วมซ้ำซาก ประกอบกับปัจจุบันปรากฏสถานการณ์ฝนตก
หนัก และมีน้ำท่วมขังในหลายพ้ืนที่ของกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการ
เดินทางและการปฏิบัติงานของบุคลากร ตลอดจนการเดินทางมาเรียนของนักเรียน  นักศึกษา เพื่อ
เป็นการป้องกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้งให้การดำเนินงานของสถาบันในสถานการณ์
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยต่อเนื่อง และเหมาะสมกับสถานการณ์ อาศัยอำนาจตามมาตรา ๓๓ 
แห่งพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบกับข้อบังคับของสถาบันที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารงานบุคคลและการจัดการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา จึงกำหนดแนวทาง มาตรการในการ
ปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอน ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในกรณีที่บุคลากรได้รับผลกระทบหรือมีเหตุอันสมควรจากสถานการณ์ฝนตกหนัก น้ำท่วมขัง 
หรือปัญหาในการเดินทาง ให้สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของสถาบัน (Work from Home: WFH) ได้ 
ในระหว่างวันที่ ๒๘–๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ทั้งนี้ ให้ผู ้บังคับบัญชากำกับดูแลและมอบหมายงานให้
บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้ตามหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง และไม่ให้การดำเนินงานของ
สถาบันเกิดความเสียหายหรือหยุดชะงัก 

ข้อ ๒ การจัดการเรียนการสอนในระหว่างวันที่กำหนดตามประกาศนี้ ให้ส่วนงานที่รับผิดชอบ
พิจารณาปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ โดยอาจจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบออนไลน์ หรือกำหนดให้มีการเรียนการสอนชดเชยหรือดำเนินการในรูปแบบอื่นตามความ
เหมาะสม ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางที่ส่วนงานกำหนด โดยคำนึงถึงความต่อเนื่องและคุณภาพ
ของการจัดการศึกษาเป็นสำคัญ 

ข้อ ๓ สำหรับบุคลากรสายสนับสนุน ให้หัวหน้าส่วนงานพิจารณาจัดบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ ณ ที่ตั้ง  
ของสถาบันตามความจำเป็น เพื ่อให้มีผู ้รับผิดชอบงานที่จำเป็น งานบริการ งานรักษาความปลอดภัย 
ตลอดจนภารกิจที่ไม่สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของสถาบันได้ ทั้งนี้ ให้คำนึงถึงความปลอดภัยของบุคลากร
และความต่อเนื่องในการให้บริการเป็นสำคัญ 

ข้อ ๔ ให้หัวหน้าส่วนงานกำกับ ดูแล และติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากร รวมทั้งการจัดการเรยีน
การสอนให้เป็นไปตามประกาศนี้ และให้รายงานปัญหา อุปสรรค หรือเหตุจำเป็นที่ไม่สามารถดำเนินการ
ตามแนวทางดังกล่าวต่อผู้บริหารสถาบันเพื่อพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสม 



ข้อ ๕ กรณีมีเหตุจำเป็นหรือสถานการณ์เปลี่ยนแปลงไปจากที่กำหนดไว้ในประกาศนี้ สถาบันอาจ
กำหนดแนวทางหรือมาตรการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมกับสถานการณ์ โดยให้คำนึงถึงความ
ปลอดภัยของบุคลากร นักเรียน นักศึกษา และความต่อเนื่องในการดำเนินภารกิจของสถาบันเป็นสำคัญ 

ข้อ ๖ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
หรือจนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

  
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2569 
 
 
 

                                                                 (รองศาสตราจารย์ คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ)  
                                                                         อธิการบดีสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 
  

รองศาสตราจารย์คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ
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