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สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา  

เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี 

สิริกิจการณีิพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปยิชาติ สยามบรมราชกุมาร ี

นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 



 
๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

สารจากอธิการบดี 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ 

 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเป็นสถาบันการศึกษาในก ากับของรัฐ มุ่งเน้นให้การศึกษาด้าน

ทักษะวิชาชีพและเทคโนโลยีบนฐานของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี   

ขยันท าการงาน มีจิตอาสา มีระเบียบวินัย และค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติเป็นหลัก  

จัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และระดับ

ปริญญาตรี ภายใต้พระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันยังคงมุ่งมั่นในแนวทางการจัดการศึกษาแบบ  

“เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน” ควบคู่กับการบริหารสถาบันตามหลักธรรมาภิบาลและเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) เพื่อพัฒนาสถาบันให้มีคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา 

เพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx)  มีการปรับปรุง

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ สร้างทักษะการท างานท่ีสอดคล้องกับ

อาชีพเป้าหมายในอนาคตของผู้เรียน พัฒนา Portfolio ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด้วยระบบ Student 360 

สร้างวัฒนธรรม “ความเป็นจิตรลดา” พัฒนางานให้ค าปรึกษาด้านอาชีพ (Job Counseling) และสนับสนุน 

ให้อาจารย์และผู้เรียนสร้างผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์ท่ีต่อยอดสู่นวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา 

นอกจากน้ี สถาบันยังมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเป็นเครื่องมือในการท างาน ช่วยลดเวลาและ

ก าลังคนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน เพื่อน าไปสู่การปรับสถาบันเป็น Digital Organization  

ตามนโยบายของรัฐ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 

พันปีหลวง ผู้พระราชทานก าเนิดโรงเรียนจิตรลดา พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และ สมเด็จ 

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี นายกสภาสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา และขอขอบคุณคณะกรรมการสภาสถาบัน ผู้บริหาร บุคลากร ตลอดจนสถานประกอบการท่ีร่วมกัน

ท างานด้วยความเพียรและมุ่งมั่นในปรัชญาของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา คือ “รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าความรู้ สู้งานหนัก” 

  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๖ 

 
 

สารบัญ 

 หน้า 

นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

สารจากอธิการบดี ๕ 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ  

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป ๗ 

ประวัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

สภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

คณะผู้บริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัฒนธรรมองค์กร และสัญลักษณ์สถาบัน 

โครงสร้างองค์กร 

พระราชกรณียกิจในฐานะนายกสภาสถาบัน 

พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

รางวัลของบุคลากร นักเรียน และนักศึกษา 

๗ 

๑๐ 

๑๑ 

๑๒ 

๑๔ 

๑๕ 

๑๗ 

๑๙ 

ส่วนท่ี ๒ ผลการด าเนินงานตามพันธกิจ ๒๘ 

๑. ด้านการจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน”  

 อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 

๒. ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 

๓. ด้านการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิชาชีพ 

๔. ด้านการพฒันาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรพัยากร 

๕. ด้านการพฒันาสถาบันสู่การเป็นองค์กรท่ีมคีวามเป็นเลิศด้านบรหิารจัดการ 

 โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

๒๘ 

 

๕๓ 

๕๙ 

๗๐ 

๙๕ 

ส่วนท่ี ๓ แผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ๙๖ 

 

 

  



 
๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

ประวัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

๑๐ มกราคม ๒๔๙๘ 

• สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดามีต้นก าเนิดจากโรงเรียนจิตรลดา  
ซ่ึง พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่ม 

ให้จัดการเรียนการสอน ช้ันอนุบาล ณ พระท่ีน่ังอุดรภาค ใน

พระท่ีน่ังอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต และโปรดเกล้า ฯ  

ให้เพิ่มช้ันข้ึนตามล าดับจนถึงช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย และ

พระราชทานพระบรมราโชบายการด าเนินการจัดการเรียน

การสอน โดยมีพระราชประสงค์ให้สมเด็จพระบรมราชโอรส

และสมเด็จพระบรมราชธิดาทรงพระอักษรร่วมกับนักเรียน

อ่ืน ๆ ซ่ึงมีวิถีชีวิตหลากหลาย จะได้ทรงเข้าพระทัยปัญหา

และส่ิงแวดล้อม รู้จักวางพระองค์ได้ถูกกาลเทศะ และมีพระเมตตา 

ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ ท้ังน้ี สมเด็จพระบรมราชโอรสและ

สมเด็จพระบรมราชธิดาในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รวมท้ังพระราชนัดดา

เคยทรงศึกษาในโรงเรียนจิตรลดาทุกพระองค์ ท้ังน้ี ท่านผู้หญงิ 

ดร.ทัศนีย์ บุณยคุปต์ ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญโ่รงเรียนจิตรลดา จนถึง พ.ศ. ๒๕๒๖ ต่อจากน้ัน ท่านผู้หญงิอังกาบ 

บุณยัษฐิติ รับหน้าท่ีต่อมา และทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนจิตรลดา เมื่อ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

พ.ศ. ๒๕๒๖ 

•  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงด ารง

ต าแหน่งประธานบริหารโรงเรียนจิตรลดา 
พ.ศ. ๒๕๔๗ 

•  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  

สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชด าริสนับสนุนแนวทางการศึกษา 

ท่ีเน้นเรียนด้านการปฏิบัติมากกว่าด้านวิชาการ จึงทรงพระกรุณา

โปรดเกล้า ฯ ให้เปิด “โรงเรียนจิตรลดา (สายวิชาชีพ)” เพื่อจัดการเรียน

การสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และในปี พ.ศ.  

๒๕๕๐ ขยายให้มีหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘ 

 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 

• ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้จัดการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ในช่ือ “วิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดา” ต้ังแต่

วันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ เปิดสอน ๒ คณะ คือ คณะบริหารธุรกิจ และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดย

ท่านผู้หญิงอังกาบ บุณยัษฐิติ เป็นอธิการบดี 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

• รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ ด ารงต าแหน่งอธิการบดีวิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดา 

และเร่ิมจัดหลักสูตรการเรียนการสอนภายใต้นโยบาย “เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน” ตอบสนองต่อการผลิตบัณฑิต

ท่ีมีสมรรถนะการท างาน มีการปรับปรุงหลักสูตรของท้ังสองคณะ และทรงมีพระราชด าริว่า การศึกษาสาย

วิชาชีพท้ังระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และระดับปริญญา

ควรท่ีจะได้รวมบริหารจัดการเป็นหน่ึงเดียวต้ังเป็นสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 
๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

• พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ตราพระราชบัญญัติสถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้รวมวิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดาและโรงเรียนจิตรลดา (สายวิชาชีพ)  

ต้ังเป็นสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เป็นสถาบันการศึกษาในก ากับของรัฐ โดย สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ เป็นอธิการบดี มีการด าเนินการภายใต้ปรัชญา 

“รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าความรู้ สู้งานหลัก” 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรใหม่ตามแนวคิด “งานคู่เรียน” ได้แก่ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) เพื่อให้คนท่ีท างานแล้วสามารถกลับมาเรียนได้ และมีหลักสูตรระยะส้ันให้แก่ผู้ท างาน

แล้วมาเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 

• เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรีไทย และสาขาวิชาเทคโนโลยี
ระบบสมองกลฝังตัว  

• มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตรุ่นแรก เมื่อปีการศึกษา ๒๕๖๐ จากคณะบริหารธุรกิจ 

และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 



 
๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเกษตรนวัต (ทวิศึกษาร่วมกับโรงเรียน
วังจันทร์วิทยา จังหวัดระยอง) 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

• ประกาศจัดต้ังคณะเทคโนโลยีดิจิทัลในราชกิจจานุเบกษา และเปิดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
• สถาบันเปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคควบคุมและซ่อมบ ารุงระบบ
ขนส่งทางราง (ทวิวุฒิ) 

• สถาบันปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ เป็นสาขาวิศวกรรม

เทคโนโลยีไฟฟ้า แบ่งเป็น ๓ แขนงวิชา คือ ระบบอาคารอัจฉริยะ ระบบยานยนต์ไฟฟ้า และระบบอัตโนมัติทาง

อุตสาหกรรม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• สถาบันปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร และสาขาวิชาการเป็น

ผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้าง

นวัตกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี และเปิดหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเป็นผู้ประกอบการเชิงนวัตกรรม และ หลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แขนงพลังงานทดแทนและยานยนต์ไฟฟ้า (ต่อเน่ือง) ซ่ึง

เป็นหลักสูตรท่ีเข้าร่วมโครงการจัดการศึกษาท่ีแตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา (sandbox) 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• ประกาศจัดต้ังส านักวิชาเกษตรนวัตในราชกิจจานุเบกษา และเปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีเกษตรนวัต 

• มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะ

เทคโนโลยีดิจทัลเป็นรุ่นแรก ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๑๐ 

 

สภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

อุปนายกสภาสถาบัน 

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ก าจร ตติยกวี 

กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
รองศาสตราจารย์ ดร.จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา ท่านผู้หญงิอังกาบ บุณยษัฐิติ 
ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.คุณหญิงสุชาดา กีระนันทน์ ศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต เอ้ืออาภรณ์  
คุณหญิงจามรี สนิทวงศ์ ณ อยุธยา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประพจน์ อัศววิรุฬหการ 
รองศาสตราจารย์ หม่อมราชวงศ์พงษ์สวัสด์ิ สวัสดิวัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กนิช บุณยัษฐิติ  
ดร.ทวีศักด์ิ กออนันตกูล ศาสตราจารย์ ดร.ศุภมิตร จิตตะยโศธร 

นางทิพยสุดา ถาวรามร 

กรรมการสภาสถาบันโดยต าแหน่งอธิการบดี 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญงิสุมณฑา พรหมบญุ 

กรรมการสภาสถาบันจากหัวหน้าส่วนงาน 
รองศาสตราจารย์ ดร.อรรณพ ตันละมัย รองศาสตราจารย์ ดร.วรา วราวิทย ์

ดร.นวลอนงค์ ธรรมเจริญ อาจารย์วิรุฬห ์หตุะวัฒนะ 

กรรมการสภาสถาบันจากผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน 
นางสาวรัตน์ชรินทร์  อยู่ชา 

กรรมการและเลขานุการสภาสถาบัน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันทนีย์ ผาสุข 

  



 
๑๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

คณะผู้บริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

อธิการบดี 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญงิสุมณฑา พรหมบญุ 

รองอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ ไชยวิทย์ ธนไพศาล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันทนีย์ ผาสุข 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนะวัฒน์ บุนนาค 

หัวหน้าส่วนงาน 
รองศาสตราจารย์ ดร.อรรณพ ตันละมัย คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพันธ์ ตันศรีวงษ ์ คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
รองศาสตราจารย์ ดร.วรา วราวิทย ์ คณบดีคณะเทคโนโลยีดิจิทัล 
นายสุรัตน์  จ่ันแย้ม คณบดีส านักวิชาเกษตรนวัต 
อาจารย์วิรุฬห ์หตุะวัฒนะ ผู้อ านวยการส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 
ดร.นวลอนงค์ ธรรมเจริญ ผู้อ านวยการโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

ผู้ช่วยอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์บัวรอง ล่ิวเฉลิมวงศ์ 

 
 
  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๑๒ 

 

 
ปรัชญา 

รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าความรู้ สู้งานหนัก 

------------------------------------------- 

วิสัยทัศน์ 
สถาบันการศึกษาน าร่องการจัดการศึกษาตามแนวพระราชด าริ 

“เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน” 
เน้นเทคโนโลยีและนวัตกรรม มีศักยภาพผู้ประกอบการ  

เพื่อสร้างคนดี มฝีีมือ มีวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

ด าเนินการตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเปน็เลิศ (EdPEx) ใหก้้าวหน้าทุกป ี

------------------------------------------- 

พันธกิจ 
๑. จัดการศึกษาในระดับปรญิญาและต่ากว่าปรญิญาสายวิชาชีพ แบบ "เรียนคู่งาน งานคู่เรียน" 

๒. บริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 

๓. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิชาชีพ 

๔. อนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย และเข้าใจวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

------------------------------------------- 

วัฒนธรรมองค์กร 
ความเป็นจิตรลดา 

๑. ความจงรักภักดี : จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษตัริย์และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

๒. ความเป็นคนดี : มีคุณธรรม จริยธรรม และซ่ือสัตย์สุจริต 

๓. ความเป็นพลเมืองท่ีดี : มีจิตอาสา เสียสละ รู้หน้าท่ีตนเอง 

๔. ความรกัต่อองค์กร : เคารพครู อาจารย์ นอบน้อมถ่อมตน มีความผูกพัน และมุ่งมั่นพัฒนาสถาบัน 

๕. ความรู้ทางวิชาการ : มีความรู้ความสามารถ น าความรู้ไปประยกุต์ใช้ได้ 

 มีทักษะท่ีเช่ียวชาญในด้านท่ีตนเองศึกษา 

 ใฝ่หาความรู้อยู่เสมอ สามารถส่ือสารหรือถ่ายทอดความรู้ต่อสาธารณะได้ 

 รู้เท่าทันโลกท่ีเปล่ียนแปลง และอดทนต่ออุปสรรคท่ีพบในชีวิตประจ าวัน 

  



 
๑๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

พระพุทธรูปประจ าสถาบัน 

 
พระพุทธทักษวิศิษฏ์จิตรลดา 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

พระราชทานพระพทุธรูปปางนาคปรกหล่อด้วยทองเหลือง  

เป็นพระพทุธรูปประจ าวันพระราชสมภพ (วันเสาร์) และทรงพระราชทานนามว่า  

“พระพุทธทักษวิศิษฏ์จิตรลดา” อันหมายถึง พระพทุธรูปท่ีบันดาลให้เกิดทักษะท่ีเปน็เลิศแก่ชาวจิตรลดา 
เพื่อเป็นส่ิงยึดเหน่ียวและเคารพสักการะแก่บุคลากร นักเรียนและนักศึกษาของสถาบัน 

------------------------------------------- 

ตราสัญลักษณ์ 

 

สีประจ าสถาบัน 
 
 

 
สีเหลือง-ฟ้า หมายถึง สีประจ าวันพระบรมราชสมภพผู้ก่อต้ังโรงเรียนจิตรลดา คือ 

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

และ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

------------------------------------------- 

ต้นไม้ประจ าสถาบัน 
ต้นราชพฤกษ์ หรือต้นคูน มีลักษณะดอกสีเหลืองชูช่อ ดูสงา่งาม  

ท้ังยังมีคุณสมบติัท่ีเด่นจนได้รับเลือกเป็นหน่ึงในสามสัญลักษณ์ประจ าชาติไทย  

และท่ีส าคัญย่ิง คือ สีเหลืองของดอกราชพฤกษต์รงกับสีประจ าวันพระบรมราชสมภพ

ของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

จึงถูกต้ังช่ือว่าเป็น “ต้นไม้ของรัชกาลท่ี ๙” 

  

สีเหลือง สีฟ้า 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๑๔ 

 

โครงสร้างองค์กรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

  



 
๑๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

พระราชกรณียกิจในฐานะนายกสภาสถาบัน 

การประชุมสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ครั้งท่ี ๒๙ – ๓๔ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึง กันยายน ๒๕๖๗) 

๑. ด้านนโยบาย 

• เห็นชอบนโยบายและแผนการบริหารสถาบัน ระยะ ๒ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗-๒๕๖๘) ของ

อธิการบดี  

• อนุมัติแผนพัฒนาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ระยะ ๕ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• อนุมัติจัดต้ังส านักวิชาเกษตรนวัต เป็นหน่วยงานระดับส่วนงาน 

๒. ด้านวิชาการ 

• อนุมัติปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ จ านวน ๑๑๒ คน 

รวมท้ังผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 

• อนุมัติประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

แบ่งเป็น หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๑๖๓ คน และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จ านวน ๗๖ คน  

• อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเกษตรนวัต 

• อนุมัติหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• อนุมัติหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรนวัต

(ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 

• อนุมัติหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗ (หลักสูตรใหม่) ประเภทรายวิชาอุตสาหกรรม

บันเทิง สาขาวิชาอุตสาหกรรมการสร้างเครื่องดนตรีไทย และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

พ.ศ. ๒๕๖๗ (หลักสูตรใหม่) ประเภทรายวิชาอุตสาหกรรมบันเทิง สาขาวิชาเทคโนโลยีการสร้าง

เครื่องดนตรี 

• เห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาทักษะความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียนนักศึกษา ปีการศึกษา 

๒๕๖๗-๒๕๗๑ (ระยะเวลา ๕ ปี) 

• เห็นชอบเครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชา

เทคโนโลยีเกษตรนวัต พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• อนุมัติการขอเทียบต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ จ านวน ๑ ราย สาขาวิชาศิลปกรรม 

จ านวน ๑ ราย และสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ จ านวน ๒ ราย 

• อนุมัติการก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า จ านวน ๑ ราย 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๑๖ 

 

๓. ด้านบริหาร 

• แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียง สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

• แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

• แต่งต้ังคณบดีส านักวิชาเกษตรนวัต 

• เห็นชอบรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• เห็นชอบรายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงินส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ส้ินสุดวันท่ี 

๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

• แต่งต้ังส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีของสถาบัน ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

• อนุมัติงบประมาณรายรับและรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

• อนุมัติอัตราการจัดเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา

เทคโนโลยีเกษตรนวัต 

• รับรองรายงานประจ าปีสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. ด้านกฎหมาย 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการได้มาซ่ึงนายกสภาสถาบัน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการได้มาซ่ึงกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการได้มาซ่ึงอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยเครื่องแบบ เครื่องหมาย และเครื่องแต่งกายของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง การแบ่งส่วนงานของสถาบัน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาและเงินเรียกเก็บอ่ืน ๆ  ส าหรับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ส านักวิชาเกษตรนวัต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต พ.ศ. ๒๕๖๗ 

• กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

๕. ด้านอ่ืน ๆ ท่ีส าคัญ 

• รับทราบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก ระดับอุดมศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

• รับทราบรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  



 
๑๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

พิธีพระราชทานปรญิญาบัตร 

 

เมื่อวันอังคารท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้  

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  เสด็จพระราชด าเนิน

แทนพระองค์ ในการพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ จ านวน ๑๐๙ คน ณ ห้องประชุมมหาจักรีวิทยประสิทธ์ิ อาคาร ๖๐ พรรษา 

ราชสุดาสมภพ ส านักพระราชวัง สนามเสือป่า 

ในการน้ี พระราชทานพระราโชวาท เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติตน ความตอนหน่ึงว่า “ความส าเร็จท่ีบัณฑิตได้รับน้ี 

เป็นผลจากความขยันหมั่นเพียรในการศึกษาค้นคว้าและฝึกฝนอบรม ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ครบถ้วนตาม

หลักสูตร จนได้รับปริญญาเป็นเครื่องรับรองวิทยฐานะ เมื่อส าเร็จการศึกษา แต่ละคนย่อมมุ่งหมายท่ีจะท างาน 

เพื่อสร้างสรรค์ประโยชน์แก่ตนแก่ส่วนรวมในวันข้างหน้า การจะท าให้ได้ดังท่ีกล่าว นอกจากความขยันหมั่นเพียร 

ซ่ึงจะต้องสร้างเสริมเพิ่มพูนต่อไปให้ย่ิงกล้าแข็งแล้วน้ัน บัณฑิตยังต้องพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ให้ทันการณ์

ทันโลกด้วย จะได้น าความรู้ความสามารถไปใช้ปฏิบัติงาน ให้ถูกต้องเหมาะสมกับสถานการณ์และความเป็นจริง 

กล่าวคือ ไม่ว่าจะท างานใดก็ศึกษาลักษณะของงานและปัจจัยต่าง ๆ ท่ี เ ก่ียวข้อง  ให้เข้าใจกระจ่าง  

แล้ววางแนวทางหรือวิธีปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด ตามยุคสมัยและปัจจัยท่ีมี จากน้ัน  

ก็ด าเนินงานตามแนวทางท่ีวางไว้ โดยใช้ความรู้ความสามารถและคุณสมบัติท้ังปวงอย่างเต็มท่ี พร้อมท้ัง 

มีคุณธรรมเป็นเครื่องก ากับประคับประคอง จนงานท่ีท าบรรลุผลสมบูรณ์ตามวัตถุประสงค์ เป็นประโยชน์แก่ตน

แก่ส่วนรวมพร้อมทุกส่วน จึงขอให้บัณฑิต น าส่ิงท่ีพูดน้ีไปพิจารณาปรับใช้ เพื่อความส าเร็จในการประกอบอาชีพ

การงานต่อไป” 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๑๘ 

 

 

 

 

 



 
๑๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

รางวัลของสถาบัน ผูบ้ริหาร บุคลากร นักเรียนและนักศึกษา 

• รางวัลเชิดชูเกียรติ “หน่วยงานท่ีส่งผลงานวิธี

ปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practices)” 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดารับรางวัลงานเชิดชูเกียรติ 

“หน่วยงานท่ีส่งผลงานวิธีปฏิบัติเป็นเลิศ (Best 

Practices)” ในพื้นท่ีระดับจังหวัดนครปฐม ประจ า 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รางวัล “ประเภท

สถานศึกษาคู่พัฒนา ระดับยอดเยี่ยม” จากการท า

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างสถาบันกับโรงเรียนสกลวิทยา และการเข้า

ร่วมอบรมหลักสูตรระยะส้ัน “สร้างความรู้สร้างอาชีพกับจิตรลดาอาหารคาว-หวาน” เพื่อน าความรู้มาบูรณาการ

จัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน ต่อยอดความคิดผลิตเป็นผลงาน 

• รางวัล “อาคารเขียว ระดับ TREES Platinum 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้รับมอบโล่อาคาร 

ท่ี ผ่านการรับรองในระดับ Platinum (อาคาร  

๖๐ พรรษา ราชสุดาสมภพ) ในงาน 10th Thai Green 

Building Expo and Conference 2023 จัดโดย มูลนิธิ

อาคารเขียวไทย ซ่ึงเป็นรางวัลท่ีมอบให้กับอาคารท่ี

ผ่านการรับรองอาคารเขียว มีสถาปัตยกรรมและ

วิศวกรรมท่ียั่งยืน ในเชิงการออกแบบ การก่อสร้าง 

และการจัดการอาคารประหยัดพลังงาน เป็นมิตร

ต่อส่ิงแวดล้อม 

• รางวัล โครงการ Thailand Vison Zero 2023 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับการตรวจประเมิน 

โครงการ Thailand Vison Zero 2023  โดย

ตัวแทนจากสมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและ

อนามัยในการท างาน (ประเทศไทย) ในพระ

ราชูปถัมภ์ ฯ เข้าตรวจประเมิน สถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา ประจ าปี  ๒๕๖๖ ผลการประเมิน 

คะแนน ๙๗.๔ อยู่ในระดับประสบความส าเร็จ 

ท้ังน้ี สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้ขับเคล่ือนเพื่อ

พัฒนาความปลอดภัยในสถานศึกษาภายใต้

ยุทธศาสตร์ Vison Zero อย่างต่อเน่ือง 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๒๐ 

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบญุ อธิการบดีสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา ได้รับการยกย่องและเชิดชูเกียรติในด้านต่าง ๆ ดังน้ี  

(๑) โล่เกียรติยศ “บุคคลคุณภาพแห่งปี ๒๐๒๓ ด้านวิทยาศาสตร์” โดย มูลนิธิสภาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (มสวท.) 

(๒)  ใบประกาศนียบัตร THAILAND-PSF ระดับท่ี ๔  ครูท่ีเป็นผู้น าในการพัฒนาวิชาชีพครูในระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาติ (Mastery Teacher) โดย ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม ร่วมกับสมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย  

(๓) รางวัล "วัชรเมธีศรีนครินทร" เพื่อสดุดีเกียรติยศผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถ  มีคุณูปการต่อ

การพัฒนา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์อันเป็นประโยชน์ต่อสังคมและ

ประเทศชาติ เป็นท่ีได้รับการยอมรับของสังคม มีความประพฤติปฏิบัติตนท่ีเป็นแบบอย่างวัฒนธรรม อันดี

งามของสังคมและประเทศชาติ โดยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

    
• รางวัล “ITEX 2024 Silver Medal Award ” ในงาน 35th International Invention, Innovation, 

Technology Competition and Exhibition 2024 ณ ประเทศมาเลเซีย 
อาจารย์ณัฐพงศ์ วีระทวีพร ดร.ปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ นางสาวจุฑาภรณ์ ข าพระราม นางสาวมินตรา รอมาลี 

และนางสาวอรอนงค์ ขุนจร คณะผู้วิจัยจากคณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ได้รับ ITEX 2024 

Silver Medal Award (รางวัลเหรียญเงิน) จากคณะผู้จัดงาน และ Special Award (รางวัลพิเศษ) จาก สมาคม

ส่งเสริมส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมแห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซีย จากการน าเสนอผลงานวิจัยเร่ือง “ซุปข้นท่ีมี

ส่วนผสมของผงแป้งเมล็ดขนุนพลีเจล” ในงาน 35th International Invention, Innovation, Technology 

Competition and Exhibition 2024 ณ ประเทศมาเลเซีย 



 
๒๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ผู้ปฏิบัติงานดีเด่นด้านการปฏิบัติงาน สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้ริเร่ิมโครงการคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานดีเด่นเป็นปีแรก โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

ส่งเสริมและยกย่องบุคลากรท่ีมีผลงานโดดเด่น ทุ่มเทให้กับการท างาน และสร้างคุณประโยชน์ให้แก่สถาบัน 

การคัดเลือกในปีน้ี ได้แบ่งออกเป็น ๒ กลุ่มหลัก ได้แก่ 

๑.  กลุ่มผู้ปฏิบัติงานสายวิชาการ  ๒.  กลุ่มผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนและลูกจ้างประจ า  

คณะกรรมการคัดเลือกได้ด าเนินการพิจารณาผู้ปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมอย่างละเอียดรอบคอบ โดยพิจารณา

จากผลงานเชิงประจักษ์เปน็ท่ียอมรับ ความทุ่มเท ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และการมีส่วนร่วมในการพฒันา

องค์กร 

ผลการคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ มีจ านวนท้ังส้ิน ๔ ท่าน ได้แก่ 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ได้รับการคัดเลือกจะได้รับเกียรติบัตรและโล่ประกาศเกียรติคุณในพิธีมอบรางวัล ซ่ึงจัดข้ึนในวันท่ี  

๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมมหาจักรวิทยประสิทธ์ิ อาคาร ๖๐ พรรษา ราชสุดาสมภพ สถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กนกวรรณ  เรืองศิร ิ

อาจารยป์ระจ า 

สังกัดคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

อาจารย์ณัฐพงศ์  วีระทวีพร 

อาจารย์ประจ า 

สังกัดคณะบริหารธุรกิจ 

อาจารย์ธเนศ  แม้นอินทร ์

อาจารย์ประจ า 

สังกัดส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 

นางสาวมาลีรัตน์ ศรีเดช 

นักบริหารงานท่ัวไป 
สังกัดงานบริหารท่ัวไปและส่ือสารองค์กร 

ปฏิบัติงานท่ีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๒๒ 

 

    
• รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ จากการแข่งขัน RoboCup 2024 ประเภท Junior Rescue การแข่งขันหุ่นยนต์ 

ระดับนานาชาติ ณ เมือง Eindhoven ราชอาณาจักรเนเธอร์แลนด์ 

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝังตัว โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

ในนามทีมหุ่นยนต์ SiC (SuperSmart Intelligent Creative)  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ ในการแข่งขัน 

RoboCup 2024 ประเภท Junior Rescue การแข่งขันหุ่นยนต์ ระดับนานาชาติ จ านวน ๕ คน คือ ๑. นายอันดามัน 

ผิวเกล้ียง ๒. นายภคิน เควิน ชาน ๓. นายณัฐชนนท์ ศิริค าหอม ๔. นายณภัทร ชอบรัมย์ และ ๕. นายธนันชัย 

ไชยแรง ณ เมือง Eindhoven ราชอาณาจักรเนเธอร์แลนด์ (๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

     

• รางวัล “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” ครั้งท่ี ๖ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ได้รับพระราชทานรางวัล “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” ครั้งท่ี ๖ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ จ านวน ๕ คน 

คือ ๑. นายณภัทธ เลิศสินธ์ุภักดี ๒. นางสาวบุหงา หาญณรงค์ ๓. นางสาววธูสิริ จับมณี ๔. นายธีรภัทร โมรา 

และ ๕.นายพลวัต อรัญยถาวร จัดโดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย ใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

  



 
๒๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

นอกจากน้ี ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นักเรียนและนักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ยังได้รับ

รางวัลจากการประกวดแข่งขันต่าง ๆ อีกจ านวน ๘๖ รางวัล ดังน้ี 

ช่ือรางวัล ช่ือผลงาน/ประเภทรางวัล ผู้ได้รับรางวัล 
ระดับ 

การศึกษา 

๑.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษากรุงเทพ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ จ านวน ๒๒ รางวัล 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะงานกลึงช้ินงาน ประเภทเด่ียว นายพีรวัส ปะกิระนา ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะงานวัดละเอียด ประเภททีม นายรัฐนนท์ ชิดชัยโย 

นายสิรวิชญ์ กันทริกา 

ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกล

ด้วยคอมพิวเตอร์ ประเภทเด่ียว 

นายกฤศ มัชฌเวทย์ ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะงานฝึกฝีมือ ประเภทเด่ียว นายปุญญินท์ เลิศยิ่งยศ ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะการน าเสนอขายสินค้า  

(The Marketing Challenge)  

ประเภททีม 

นางสาวศรติญา ไชยสงคราม 

นางสาวแทนคุณ พฤคฌาญาณ 

นางสาวนภัสสร พุ่มพงษ์ 

นางสาวจิราวรรณ พัฒนโชติ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะงานจักรยานยนต์ นายวงศกร เกตุเส็ง 

นายดนัยกรณ์ ฤทธิ์อ่ิม 

นายปรมะ ศุภวรรณภรณ์ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและ

เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน 

นายคงเดช คงกะพันธ์ 

นายอนัตย์ ศรีสิงห์ 

นายก้องกิดากร ภูธารักษ์ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ 

ประเภทชุดอาหารว่างบรรจุกล่อง 

นายจิณณะ กระต่ายทอง 

นางสาวพนิดา ด่านคเนศ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะการออกแบบและประกอบอาหาร

เชิงธุรกิจ 

นายณภัทร เลิศสินธ์ุภักดี 

นายณัฏฐภูมิ กระแสร์ฉาย 

นายพลวัต อรัญยถาวร 

ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดการพูดสาธิตภาษาอังกฤษ

เป็นภาษาอังกฤษ 

นางสาวแทนคุณ พฤคฌาญาณ 

 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดพูดในท่ีสาธารณะ

ภาษาอังกฤษ ประเภทเด่ียว 

นางสาวอริยาภรณ์ จิราพัชญ์หิรัญ ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย นางสาวณฐมน เตชะพนาลัย ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง การประกวดมารยาทไทย นางสาวจิดาภา สินเอ่ียม 

นายภีมากร กิจขยัน 

ปวช. 

รางวัลรางวัลชมเชย การแข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าท่ี

พลเมืองและประวัติศาสตร์ชาติไทย 

นางสาวศรติยา ไชยสงคราม 

นายนวคุณ ภิรมย์แทน 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง ชาย นายปริยวิศช์ เกษมสิทธิมงคล ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดร้องเพลงสากล ชาย นายวทัญญู รัตนปัญญา ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย นายอินสิบทัศน์ วิทยรุ่งเรือง ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย จะเข้  

ประเภทเด่ียว 

นายสรชา ธีระกุลพิศุทธิ์ ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ขิมสาย  

ประเภทเด่ียว 

นายศศิกร พลางกูร ปวช. 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๒๔ 

 

ช่ือรางวัล ช่ือผลงาน/ประเภทรางวัล ผู้ได้รับรางวัล 
ระดับ 

การศึกษา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ซออู้  

ประเภทเด่ียว 

นายสรชา ธีระกุลพิศุทธิ์ ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ระนาดเอก  

(ไม้แข็ง) ประเภทเด่ียว 

นายวรวุฒ ประจวบสุข ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ขลุ่ยเพียงออ 

ประเภทเด่ียว 

นายนิธิพัฒน์ คชประภา ปวช. 

๒. การแข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี ๓๕  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับภาค 

จ านวน ๖ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย จะเข้  

ประเภทเด่ียว 

นายสรชา ธีระกุลพิศุทธิ์ ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ขิมสาย  

ประเภทเด่ียว 

นายศศิกรกร พลางกูร ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน การประกวดร้องเพลงสากล ชาย    นายวทัญญู รัตนปัญญษา ปวส. 

รางวัลเหรียญเงิน การประกวดพูดในท่ีสาธารณะภาษาอังกฤษ 

(ENGLISH PUBLIC SPEAKING CONTEST) 

นางสาวอริยาภรณ์ จิราพัชญ์หิรัญ ปวส. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะงานวัดละเอียด นายรัฐนนท์ ชิดชัยโย 

นายสิรวิชญ์ กันทริกา 

ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะงานฝึกฝีมือ      นายปุญญินท์ เลิศยิ่งยศ    ปวช. 

๓. การแข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร ครั้งท่ี ๓๕  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับชาติ 

จ านวน ๓ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย จะเข้  

ประเภทเด่ียว 

นายสรชา ธีระกุลพิศุทธิ์ ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทย ขิมสาย  

ประเภทเด่ียว 

นายศศิกรกร พลางกูร ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะงานวัดละเอียด นายรัฐนนท์ ชิดชัยโย 

นายสิรวิญ์ กันทริกา 

ปวช. 

๔. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ และกีฬา สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ 

พ.ศ. ๒๕๖๖  จ านวน ๓๐ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง ประเภทการประกวดร้องเพลงสากล นางสาวณฐมน เตชะพนาลัย ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ประเภทการประกวดมารยาทไทย นางสาวจิดาภา สินเอ่ียม 

นางสาวฐิตาภา สินเอ่ียม 

นางสาวเปมิกา ลีลาวัฒน์ 

นายภีมากร กิจขยัน 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ประกวดการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย นางสาวแทนคุณ พฤคฌาญาณ ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ประกวดการกล่าวสุนทรพจน์

ภาษาอังกฤษ 

นางสาวอริยาภรณ์ จิราพัชญ์หิรัญ ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน นายณภัทธ เลิศสินธ์ุภักดี ปวส. 

รางวัลเหรียญเงิน ประกวดการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาจีน นางสาวษรรัษม์ิ บุญมา ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน นางสาวณัฐตยา มหาก ามินทร์ ปวส. 



 
๒๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ช่ือรางวัล ช่ือผลงาน/ประเภทรางวัล ผู้ได้รับรางวัล 
ระดับ 

การศึกษา 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะการสร้างส่ือสร้างสรรค์  

จากการใช้โปรแกรม Canva 

นางสาวทัตชญา ธนธราวราดล 

นางสาวณิชาภัทรกานต์ แสงสุข 

นางสาวกชพร สุรศัพท์ 

นางสาวนภัสสร พุ่มพงษ์ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชาการควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า นายจิรโชติ หนองทราย 

นายณัฐดนัย สิริชัย 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชามอเตอร์ไฟฟ้ากระแสสลับ นายชัยเดช ครึ่งมี 

นายภาสวิชญ์ สุริยะ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชางานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน นายก้องกิดากร ภูธรารักษ์ 

นายปารณัท สาระสิทธิ์ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชาการออกแบบและเขียนแบบ

เทคนิคเบ้ืองต้นด้วยคอมพิวเตอร์ 

นายธันวา นพฉัตร 

นายภูรี ตันติพาณิชย์กูล 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะการติดต้ังไฟฟ้าภายในอาคาร นายภูษณ ฑีฆะสังข์ 

นายฐิติกร มานะกุล 

ปวช. 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชาการประกอบและตรวจซ่อม

เครื่องขยายเสียง 

นายชินกร ศิริประเสริฐ 

นายพงศพัค เทียบพิมพ์ 

นายวรวิชญ์ สนองเดช 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม นายพชรพล เสรีกุล 

นายวรทัศน์ มุงคุณ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม นายพุฒิพงศ์ แสงแก้ว ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะวิชาเครื่องมือวัดไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ 

นายภูริวัจน์ สมโภชน์ศรี ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะวิชาเครื่องมือวัดไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์  

นายพศวีร์ พึ่งตน 

นายศุทธมนต์ รอดรัศมี 

ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะวิชางานพัลส์และดิจิตอล นายเอกกร วรรณบริรักษ์ ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์ นายปภังกร ชูวงศ์ ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะงานฝึกฝีมือ (ตะไบ) นายอัมรินทร์ ทองมา ปวช. 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะงานฝึกฝีมือ (ตะไบ) นายปุญญินท์ เลิศยิ่งยศ ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ส่ิงประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ช่ือผลงาน: ผลิตภัณฑ์สมุนไพร  

บุษบันบ าบัด สะอาดอย่างผ่อนคลาย 

นางสาวนภัสสร จารุจินดา 

นางสาวกัลยพร นามกูล 

นางสาวพิชญา เกรียงเช่ียวชาญ 

นายรัฐกานต์ เสนีวงศ์ ณ อยุธยา 

นางสาวนัททชา ทองสวัสด์ิ 

นางสาวแพรไหม จันทรางศุ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 

ช่ือผลงาน: แครกเกอร์แป้งถ่ัวด า 

ลดโซเดียม 

นายภัทรศัย วชิรนาวิน 

นางสาวปณัฐสยา ชาวกรุงเก่า 

นางสาวชนากานต์ แพงเจริญ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 

ช่ือผลงาน : การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

ซอกต์คุกก้ีจากแป้งมันเทศเสริมไข่ผ า 

นางสาวฐิติกานต์ พิมพ์เงิน 

นางสาวอนัญญา เริงจิตตรี 

นางสาวภควดี อนันตรัตน์ 

ปวช. 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๒๖ 

 

ช่ือรางวัล ช่ือผลงาน/ประเภทรางวัล ผู้ได้รับรางวัล 
ระดับ 

การศึกษา 

รางวัลเหรียญทอง ส่ิงประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์

และระบบสมองกลฝังตัว 

ช่ือผลงาน : ระบบป้องกันการบุกรุกจาก

ช้างป่า 

นายชนสรณ์ ควรสุวรรณ 

นางสาวกรพินธ์ุ มะโนประเสริฐกุล 

นางสาวสุกฤตา ฉินพลิกานนท์ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ

เบ้ืองต้น 

นางสาวอรณิชา ทัดฝัน 

นายกิรกร ล้าเลิศ 

ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ นายภาคิน โภชนพาณิชย์ 

นายอภิสิทธิ์ แป้นแหลม 

ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดร้องเพลงไทยสากล (สตริง) หญิง นางสาวณฐมน เตชะพนาลัย ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล นายวงศกร เกตุเส็ง 

นายอนัตย์ ศรีสิงห์ 

ปวช. 

๕. การแข่งขันประกอบอาหาร รายการ Thaifex Ultimate Chef Challenge 2024 จ านวน ๑๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง Main Couse Seafood Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทอง Main Couse Duck Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทอง Classic Thai Cuisine นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง Asian Curry Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง Main Couse Beef Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง Pasta Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง AEC Cuisine Culinary Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง Asian Rice and Noodle Challenge นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

รางวัลเหรียญทองแดง Petite Four นายชัยภัทร ธนพลไพศาล ปวส. 

รางวัลเหรียญทอง Asian Gourmet Challenge (AGC)  นางสาวเบญญาภา วิจิตรบรรหาญ 

นางสาววธูศิริ จับมณี 

นางสาวมุกดามาศ วิเชียรศรี 

ปวส. 

รางวัลเหรียญทองแดง Asian Gourmet Challenge (AGC)  นายณัฎฐภูมิ กระแสร์ฉาย 

นายพลวัต อรัญยถาวร 

นายชัยภัทร ธนพลไพศาล 

ปวส. 

๖. การแข่งขันทักษะหุ่นยนต์ รายการ ส.ส.ท. - สพฐ. ยุวชน ครั้งท่ี ๒๓ TPA Robot Contest Thailand Championship 2023

จ านวน ๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะหุ่นยนต์ ประเภทเกม Robo 

Soccer ระดับประเทศ 

นายชนสรณ์ ควรสุวรรณ   

นายภคิน เควิน ชาน           

ปวช. 

๗. การแข่งขันทักษะหุ่นยนต์ รายการ Thailand Open Robotics Competition 2024 รุ่น Junior Rescue  (ระดับประเทศ) 

จ านวน ๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญเงิน ทักษะหุ่นยนต์ รุ่น Junior Rescue ทีม

หุ่นยนต์โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ “SiC 

Robotic” (SuperSmart Intelligent 

Creative) 

นายอันดามัน ผิวเกล้ียง 

นายภคิน เควิน ชาน  

นายณัฐชนนท์ ศิริค าหอม 

นายนภัทร ชอบรัมย์ 

นายธนันชัย ไชยแรง 

ปวช. 



 
๒๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ช่ือรางวัล ช่ือผลงาน/ประเภทรางวัล ผู้ได้รับรางวัล 
ระดับ 

การศึกษา 

๘. โครงการ Thailand New Gen Inventors Award 2024 (I-New Gen Award 2024) ระดับอุดมศึกษา จ านวน ๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง หมวดสุขภาพและการแพทย์ ช่ือผลงาน 
“อุปกรณ์ตรวจวัดและควบคุมเครื่อง
ก าเนิดโอโซนอย่างชาญฉลาดบน
เทคโนโลยี IoT” 

นางสาวธิดารัตน์ บรรจุทรัพย์ 
นายนภวัตร เส้ือทอง 
นางสาวสิริประภา สังข์ทอง 
นายศุภโชค เล็กทรัพย์ 
นายคฑาวุฒิ ช่ืนกลอย 

ปริญญาตรี 

๙. การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งท่ี ๓๐ ระดับกลุ่มภาคกลาง (World Skills Thailand) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  
จ านวน ๓ รางวัล 

รางวัลเหรียญทอง สาขาการเขียนแบบวิศวกรรมเครื่องกล
ด้วยคอมพิวเตอร์ 

นายภูรี ตันติพาณิชย์กูล ปวช. 

รางวัลเหรียญเงิน สาขามาตรวิทยาด้านมิติ นายสิรวิชญ์ กันทริกา 
นายรัฐนนท์ ชิดชัยโย 

ปวช. 

รางวัลเหรียญฝีมือ 
ยอดเยี่ยม 

สาขางานเครื่องจักรกล CNC 
(เครื่องกลึง) 

นายพีรวัส ปะกิระนา ปวส. 

๑๐. การแข่งขันการปรุงอาหารชิงแชมป์ประเทศไทย Makro HoReCa Regional Roadshow 2024 ภายใต้แนวความคิด 
“THE NEW POSSIBLE ทุกส่ิงเป็นจริงได้” จ านวน ๔ รางวัล 

รางวัลเหรียญเงิน ท้าทายกับการสร้าง “ความเป็นไปได้ใหม่ 
กับอาหารถ่ินประเทศไทย” ท้ัง ๕ 
ภูมิภาค 
 

นายจิณณะ กระต่ายทอง ปวช. 

รางวัลเหรียญทอง นายชัยภัทร ธนพลไพศาล ปวส. 

รางวัลเหรียญทองแดง นางสาวมุกดามาศ วิเชียรศรี ปวส. 

รางวัลเหรียญเงิน นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

๑๑. การแข่งขัน International AI Hackathon จัดท่ี อว. Fair 2024 จ านวน ๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน “Saving the World with AI”  
 

นายภณ โมรินทร์ 
นายจิตพัฒน์ อู่สกุล 
นายชนกันต์ ชุมทัพ 
นายธนบดินทร์ แก้วมหา 

ปริญญาตรี 

๑๒. การประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา จ านวน ๑ รางวัล 

รางวัลเหรียญเงิน ผลงาน “แซคคาไรซ์ (Sakarice) ไซรัป
จากกากร าข้าว” 

นายรัชนาท ทองหล่อ 
นางสาวพิชญาดา คงเทศ  
นายพงศพัศ คล้ายส าเภา  
นาย ธนะสรณ์ ศรีสิยวรรณ 
นางสาวโชติกา สุขประเสริฐ  
นายธนพล แสนดี 

ปริญญาตรี 

๑๓. การแข่งขัน Thailand World Junior Chef Battle 2024 ภายใต้แนวคิด “United World Cuisine in One Competition” 
จ านวน ๒ รางวัล 

รางวัลชนะเลิศ ได้รับ
ถ้วยพระราชทานฯ
พร้อมเงินรางวัลมูลค่า
รวมกว่า ๑ ล้านบาท 

ปรุงรสชาติเมนูอาหารออกมาได้ดีเยี่ยม
ท่ีสุด (ประเทศไทย – ภาคกลาง) 
 

นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ ปริญญาตรี 

นายพรินทร์ธร เครือแก้ว ณ ล าพูน 
 

ปวส. 

รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ ๑ พร้อม 
เงินรางวัล 

ปรุงรสชาติเมนูอาหารออกมาได้ดีเยี่ยม
ท่ีสุด (ประเทศไทย-ภาคอีสาน) 

นางสาววธูศิริ จับมณี ปวส. 
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ส่วนท่ี ๒ ผลการด าเนินงานตามพันธกิจ 

๑.  ด้านการจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน” 

อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 

การเปล่ียนแปลงอันเน่ืองมาจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีท่ีพัฒนาอย่างรวดเร็ว ท าให้การส่ือสารในระดับ

นานาชาติไร้พรมแดน เป็นความจ าเป็นอย่างย่ิงท่ีการอุดมศึกษาจะต้องรีบปรับเปล่ียนเคล่ือนท่ีไปข้างหน้า 

ได้อย่างคล่องตัว การวางแผนสร้างบัณฑิตพันธ์ุใหม่ท่ีมีความสามารถในการปรับตัวสูง และเท่าทันการ

เปล่ียนแปลงของโลกตลอดเวลา เป็นผู้ท่ีพร้อมเป็นส่วนหน่ึงของตลาดแรงงานภูมิทวีปต่าง ๆ ของโลก นอกจาก

เป็น ผู้มี ทักษะฝีมือ ท่ีมีมาตรฐานเป็นท่ียอมรับ การรับประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานจริง  

ณ สถานประกอบการอย่างมีระบบถือเป็นความร่วมมือท่ีเรียกว่าเป็นระบบการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

(Work Integrated Learning: WIL) รูปแบบน้ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนประยุกต์ความรู้ ทักษะการท างาน และทักษะ

เฉพาะท่ีสัมพันธ์กับวิชาชีพ และรู้จักทักษะชีวิตการท างานท่ีแท้จริงก่อนส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรท่ีสถาบันเปิดสอน 

๑. หลักสูตรระดับปริญญาตรี 

เปิดสอนภายใต้การด าเนินงานของส่วนงาน ๔ ส่วนงาน ได้แก่ คณะบริหารธุรกิจ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล และส านักวิชาเกษตรนวัต นอกจากน้ี ยังมีส านักวิชาศึกษาท่ัวไป ท าหน้าท่ีจัดการศึกษา

วิชาศึกษาท่ัวไปให้กับผู้เรียนของส่วนงานต่าง ๆ โดยสถาบันมีหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ดังน้ี 

หลักสูตร สาขาวิชา 

คณะบริหารธุรกิจ 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร 

สาขาวิชาการเป็นผู้ประกอบการเชิงนวัตกรรม 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  

(ทล.บ.) 

สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีไฟฟ้า  

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี 

ส านักวิชาเกษตรนวัต  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)* สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต 

* หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต เป็นหลักสูตรใหม่ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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๒. หลักสูตรระดับต่ากว่าปริญญาตรี 

เปิดสอนภายใต้การด าเนินงานของโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพและส านักวิชาเกษตรนวัต ในระดับต่ากว่าปริญญาตรี

เปิดหลักสูตร ๒ หลักสูตร คือ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ช้ันสูง (ปวส.) 

 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๖ ประเภทวิชา ๑๐ สาขา  

 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จ านวน ๖ ประเภทวิชา ๑๑ สาขา 

ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

(ปวส.) 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างยนต์ สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 

สาขาวิชาช่างกลโรงงาน สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง สาขาวิชาไฟฟา้ 

สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบ 

สมองกลฝงัตัว   

สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์และ

หุ่นยนต์ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการตลาด - 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ - สาขาวิชาการตลาด 

ประเภทวิชาคหกรรม สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

สาขาวิชาเชฟอาหารไทย 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิง

และดนตรี 

สาขาวิชาการสร้าง 

เครื่องดนตรไีทย 

สาขาวิชาเทคโนโลยี 

การสรา้งเครื่องดนตร ี

ส านักวิชาเกษตรนวัต  

ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรนวัต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต 
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ผลการด าเนินงาน 
จ านวนผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดามจี านวนนักเรียนนักศึกษาจ านวนท้ังส้ิน ๑,๑๔๘  คน 

จ าแนกเป็นระดับปริญญาตรี ๖๑๑ คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ๑๑๙ คน และระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๔๑๘ คน 

โดยมีผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๖ จ านวน ๓๕๑ คน จ าแนกเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 

จ านวน ๑๑๒ คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จ านวน ๗๖ คน และระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๑๖๓ คน  

ระดับการศึกษา/ 

ส่วนงาน/สาขาวิชา 

จ านวนนักเรียนและ

นักศึกษาทุกช้ันปี 

จ านวน 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ระดับปริญญาตร ี ๖๑๑ ๑๑๒ 

คณะบริหารธุรกิจ ๑๗๐ ๔๐ 

๑. สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร ๑๑๔ ๔๐ 

๒. สาขาวิชาการเป็นผู้ประกอบการเชิงนวัตกรรม ๕๖ - 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๒๑๖ ๔๗ 

๑. สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีไฟฟา้ ๑๑๐ ๓๕ 

๒. สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) ๑๐๒ ๙ 

๓. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ๔ ๓ 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล ๒๑๖ ๒๕ 

๑. สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ๑๔๙ ๒๕ 

๒. สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี ๖๗ - 

ส านักวิชาเกษตรนวัต ๙  

๑. สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต ๙ - 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ๑๑๙ ๗๖ 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ๑๑๖ ๖๑ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ๖๑ ๒๑ 

๑. สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล ๕ ๕ 

๒. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต ๒๒ ๑ 

๓. สาขาวิชาไฟฟา้ ๒๐ ๘ 

๔. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ๖ ๓ 

๕. สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ ๘ ๔ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ๑๙ ๘ 

๑. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑๙ ๘ 
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ระดับการศึกษา/ 

ส่วนงาน/สาขาวิชา 

จ านวนนักเรียนและ

นักศึกษาทุกช้ันปี 

จ านวน 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ประเภทบริหารธุรกิจ  ๗ ๖ 

๑. สาขาวิชาการตลาด ๗ ๖ 

ประเภทวิชาคหกรรม ๒๕ ๒๓ 

๑. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ๒๐ ๑๕ 

๒. สาขาวิชาเชฟอาหารไทย ๕ ๘ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตร ี ๔ ๓ 

๑. สาขาวิชาเทคโนโลยีการสร้างเครื่องดนตร ี ๔ ๓ 

ส านักวิชาเกษตรนวัต ๓ ๑๕ 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ๓ ๑๕ 

๑. สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต ๓ ๑๕ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๔๑๘ ๑๖๓ 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ๓๘๗ ๑๕๒ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ๑๔๑ ๗๔ 

๑. สาขาวิชาช่างยนต์ ๔๐ ๑๗ 

๒. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ๑๒ ๑๐ 

๓. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง ๔๓ ๑๘ 

๔. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ๑๘ ๑๒ 

๕. สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝังตัว   ๒๘ ๑๗ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ๑๐๕ ๓๘ 

๑. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ๑๐๕ ๓๘ 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ๓๕ ๖ 

๑. สาขาวิชาการตลาด ๓๕ ๖ 

ประเภทวิชาคหกรรม ๙๑ ๓๒ 

๑. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ๙๑ ๓๒ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตร ี ๑๕ ๒ 

๑. สาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรไีทย ๑๕ ๒ 

ส านักวิชาเกษตรนวัต ๓๑ ๑๑ 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ๓๑ ๑๑ 

๑. สาขาวิชาเกษตรนวัต ๓๑ ๑๑ 
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นิทรรศการ "CDTI Go Green 2024” 

เมื่อวันท่ี ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

เสด็จพระราชด าเนินทอดพระเนตรนิทรรศการ ภายใต้แนวคิด “CDTI  Go Green” ตามแนวทางเป้าหมายการพัฒนา

ท่ียั่ งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน ประกอบด้วย 

นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ ๗๒ พรรษา จัดแสดงโครงการสร้างเครื่องดนตรีไทย น้อมเกล้าน้อมกระหม่อมถวาย 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ และส่วนจัดแสดง 

ผลงานวิชาการท่ีน่าสนใจ อาทิ หุ่นยนต์กู้ภัยรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  จากการแข่งขัน RoboCup 2024 ประเภท 

Junior Rescue ณ ราชอาณาจักรเนเธอร์แลนด์ ผลงาน Saving the World with AI: ระบบผู้ช่วยส่วนตัวด้าน

การบริหารจัดการขยะภาคครัวเรือนด้วย AI การพัฒนาชุดสาธิตการขับเคล่ือนมอเตอร์ไฟฟ้า ส าหรับการศึกษา

ทางด้านยานยนต์ไฟฟ้า และการพัฒนาเครื่องจัดการขยะประเภทขวดพลาสติก  
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เครือข่ายความร่วมมือของสถาบัน 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดการศึกษาท้ังระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ช้ันสูง (ปวส.) และปริญญาตรี เน้นการจัดการศึกษาแบบเรียนคู่งาน เปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา 

เข้าฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการช้ันน าท่ัวประเทศ โดยการจัดการเรียนการสอนแบบ “เรียนคู่งาน” และ 

“งานคู่เรียน” ผ่านเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ สถานศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน

กว่า ๑๐๐ แห่ง ท าให้สถาบันสามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพสูงเป็นท่ีต้องการของสถานประกอบการและ

ตลาดงาน  

สถานประกอบการ กลุ่มเทคโนโลยี 

๑. บริษัท กรุงไทยการไฟฟ้า จ ากัด ๒. บริษัท การบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 

๓. บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ๔. บริษัท การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย จ ากัด (มหาชน) 

๕. บริษัท โกซอฟท์ (ประเทศไทย) จ ากัด ๖. บริษัท โกลบอล ยูทิลิต้ี เซอร์วิส จ ากัด 

๗. บริษัท เค.จี. วิศวกรรม จ ากัด ๘. บริษัท เคซีอี อีเลคโทรนิคส์ จ ากัด (มหาชน) 

๙. บริษัท เจริญเคเบิลทีวี เน็ตเวอร์ค จ ากัด ๑๐. บริษัท เจริญชัยหม้อแปลงไฟฟ้า จ ากัด 

๑๑. บริษัท ชาร์ป ไทย จ ากัด ๑๒. บริษัท เชฟรอน (ไทย) จ ากัด 

๑๓. บริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ๑๔. บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

๑๕. บริษัท ซี.พี.แลนด์ จ ากัด (มหาชน) ๑๖. บริษัท เซ็นเซอร์นิกส์ จ ากัด 

๑๗. บริษัท ดี.เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด ๑๘. บริษัท เดนโซ่ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๑๙. บริษัท เดียแวร์ ซิสเต็ม จ ากัด ๒๐. บริษัท โตชิบา เซมิคอนดัคเตอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๒๑. บริษัท โตโยต้ามอเตอร์ ประเทศไทย จ ากัด ๒๒. บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 

๒๓. บริษัท ที.เอ็น. เมตัลเวิร์ค จ ากัด ๒๔. บริษัท ไทย ออโต ทูลส์ แอนด์ ดาย จ ากัด 

๒๕. บริษัท ไทยซูซูกิมอเตอร์ จ ากัด ๒๖. บริษัท ไทยโตชิบา (ไทยแลนด์) จ ากัด 

๒๗. บริษัท ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า จ ากัด (มหาชน) ๒๘. บริษัท นามยง เทอร์มินัล จ ากัด (มหาชน) 

๒๙. บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ๓๐. บริษัท บีเอ็มดับเบิลยู (ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๑. บริษัท บีเอ็มดับเบิลยูแมนูแฟคเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ ากัด ๓๒. บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) 

๓๓. บริษัท พร้อม เทคโน เซอร์วิส จ ากัด ๓๔. บริษัท เฟสโต้ จ ากัด 

๓๕. บริษัท ภัทร แอสเสท คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด ๓๖. บริษัท ภัทรเมธากิจ จ ากัด 

๓๗. บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค แฟคทอรี่ ออโตเมช่ัน  

(ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๘. บริษัท เวสเทิร์น ดิจิตอล สตอเรจ เทคโนโลยีส์  

(ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๙. บริษัท ลูเมนต้ัม อินเตอร์เนช่ันแนล (ประเทศไทย) จ ากัด ๔๐. บริษัท วิริยะคาร์บอด้ี เซอร์วิส จ ากัด 

๔๑. บริษัท วีซีบีคาร์เซอร์วิส จ ากัด ๔๒. บริษัท วีนัส ซัพพลาย จ ากัด 

๔๓. บริษัท เวนโซ พาวเวอร์ เทคโนโลยี จ ากัด ๔๔. บริษัท เวสเทิร์น ดิจิตอล (ประเทศไทย) จ ากัด 

๔๕. บริษัท เวอร์ชวล ล้ิงค์ โซลูช่ันส์ จ ากัด ๔๖. บริษัท ส.นภา (ประเทศไทย) จ ากัด 

๔๗. บริษัท หัวเหว่ย เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด ๔๘. บริษัท เหรียญทองลามิทิวบ์ จ ากัด 

๔๙. บริษัท อมรินทร์ เทเลวิช่ัน จ ากัด ๕๐. บริษัท อาซีฟา จ ากัด (มหาชน) 

๕๑. บริษัท อาร์เอฟเอส จ ากัด ๕๒. บริษัท อินเตอร์ล้ิงค์ คอมมิวนิเคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

๕๓. บริษัท เอส.ที.คอนโทรล จ ากัด ๕๔. บริษัท โอทิส เอเลเวเทอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๕๕. บริษัท ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากัด ๕๖. บริษัท เมอร์เซเดส-เบนซ์ (ประเทศไทย) จ ากัด 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓๔ 

 
๕๗. บริษัท คอมเซเว่น จ ากัด (มหาชน) ๕๘. บริษัท ธนบุรีพานิช จ ากัด 

๕๙. บริษัท อีคิว เทค เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด ๖๐. บริษัท ๑๒ มิถุนายน วิศวกรรม จ ากัด 

๖๑. บริษัท สยาม ออยล์ โปรดักส์ จ ากัด (ส านักงานใหญ่) ๖๒. บริษัท คาร์ล ไซส์ส จ ากัด   

๖๓. บริษัท ไลฟส์ มูฟว่ิง จ ากัด ๖๔. บริษัท บีอีซี เวิล์ด จ ากัด (มหาชน) 

๖๕. บริษัท แอดวานซ์ เว็บ เซอร์วิส จ ากัด (มหาชน) ๖๖. บริษัท สยามคูโบต้าคอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 

๖๗. บริษัท อีเอ็มอาร์ ซอฟท์ จ ากัด ๖๘. บริษัท อ าพันเทคโนโลยี จ ากัด 

๖๙. บริษัท ยิบอินซอย จ ากัด ๗๐. บริษัท ดาต้าบิลิต้ี จ ากัด 

๗๑. บริษัท เอ็ม เอฟ อี ซี จ ากัด (มหาชน) ๗๒. บริษัท โยโกกาวา (ประเทศไทย) จ ากัด 

๗๓. บริษัท เด็พธเฟิร์สท จ ากัด ๗๔. บริษัท เอสวีโอเอ จ ากัด (มหาชน) 

๗๕. บริษัท ฟอร์ท คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) ๗๖. บริษัท โกลบอล โปร บิซิเนสส์ โซลูช่ันส์ (ประเทศไทย) 

จ ากัด 

สถานประกอบการ กลุ่มโรงแรม อาหาร อุปโภคบริโภค 

๑. กลุ่มบริษัท น้าตาลไทยรุ่งเรือง ๒. เดอะ ไมเนอร์ ฟู้ด กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

๓. บริษัท กินรี กูรเม่ ไทย จ ากัด ๔. บริษัท เกษมกิจ จ ากัด 

๕. บริษัท เซ็นทรัล เรสตอรองส์ กรุ๊ป จ ากัด ๖. บริษัท ดี วี เอ็น อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด 

๗. บริษัท ทรอปิคานา ออยล์ จ ากัด ๘. บริษัท ทิปโก้ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) 

๙. บริษัท เทพผดุงพรมะพร้าว จ ากัด ๑๐. บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 

๑๑. บริษัท น้าตาลมิตรผล จ ากัด ๑๒. บริษัท เนสท์เล่ (ไทย) จ ากัด 

๑๓. บริษัท บุญรอดบริวเวอรี่ จ ากัด ๑๔. บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

๑๕. บริษัท เบอร์ล่ี ยุคเกอร์ จ ากัด (มหาชน) ๑๖. บริษัท เปอริเอ้ วิทเทล (ประเทศไทย) จ ากัด 

๑๗. บริษัท พฤกษา โฮลด้ิง จ ากัด (มหาชน) ๑๘. บริษัท เพรซิเดนท์ เบเกอรี่ จ ากัด (มหาชน) 

๑๙. บริษัท ฟู้ดแพชช่ัน จ ากัด ๒๐. บริษัท มัดแมน จ ากัด (มหาชน) 

๒๑. บริษัท ไมเนอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) ๒๒. บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

๒๓. บริษัท เวอร์เนียร์ (ประเทศไทย) จ ากัด ๒๔. บริษัท สยามพิวรรธน์ จ ากัด 

๒๕. บริษัท สหพัฒนพิบูล จ ากัด (มหาชน) ๒๖. บริษัท อาฟเตอร์ ยู จ ากัด (มหาชน) 

๒๗. บริษัท อาหารสากล จ ากัด (มหาชน) ๒๘. บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวช่ัน ซิทเทม จ ากัด 

๒๙. บริษัท เอ็ม บี เค จ ากัด (มหาชน) ๓๐. บริษัท เอ็มเค เรสโตรองต์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

๓๑. บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากัด (มหาชน) ๓๒. บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 

๓๓. ร้าน Blue Elephant (บลู เอเลเฟ่นท์) ๓๔. โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพ 

๓๕. โรงแรมเจดับบลิว แมริออท กรุงเทพ ฯ ๓๖. โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ฯ 

๓๗. โรงแรมเดอะแกรนด์ โฟร์วิงส์ คอนเวนช่ัน กรุงเทพ ฯ ๓๘. โรงแรมแลนด์มาร์ค กรุงเทพ ฯ 

๓๙. โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน ๔๐. โรงแรมสยามเคมปินสก้ี กรุงเทพฯ 

๔๑. โรงแรมอโนมา กรุงเทพ ฯ ๔๒. บริษัท คลีนฟาร์ม จ ากัด   

๔๓. บริษัท ๒๑ ซันแพชชัน จ ากัด (Bearhouse) ๔๔. บริษัท เจียเม้งมาร์เก็ตต้ิง จ ากัด 

๔๕. บริษัท ไลฟส์ มูฟว่ิง จ ากัด ๔๖. บริษัท ไบร์ทมายด์ รีเทล จ ากัด 

๔๗. บริษัท โกซอฟท์ (ประเทศไทย) จ ากัด ๔๘. บริษัท เอสซีจี เปเปอร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด 

๔๙. บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ ากัด (มหาชน)  

  



 
๓๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน สมาคม มูลนิธิ 
๑. กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ๒. กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

๓. กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ ๔. กรมสรรพากร 

๕. สมาคมนักเรียนเก่าสวิสส์ ในพระอุปถัมภ์ ฯ  ๖. โครงการส่วนพระองค์ สวนจิตรลดา  

๗. โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ ๘. พิพิธภัณฑ์ผ้าในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 

๙. จะเข้ บ้านจะเข้ช่างโจ ๑๐. บริษัท สมชัยดนตรีไทย จ ากัด 

๑๑. โกมลสิงห์การดนตรี ๑๒. สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

๑๓. ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ เชียงใหม่ ๑๔. ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ ปทุมธานี 

๑๕. สถาบันขงจ่ือเส้นทางสายไหมทางทะเล ๑๖. สถาบันไทย – เยอรมัน 

๑๗. สถานเอกอัครราชทูตฝร่ังเศสประจ าประเทศไทย ๑๘. สถาบันวิชาการทีโอที (TOT Academy) 

๑๙. สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ๒๐. ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (NIA) 

๒๑. สมาพันธ์ SME ไทย ๒๒. สมาคมเชฟแห่งประเทศไทย 

๒๓. สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน 

(ประเทศไทย) ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

๒๔. โครงการตามพระราชด าริของพระราชาธิบดี 

แห่งราชอาณาจักรภูฏาน 

๒๕. มูลนิธิเชฟแคร์ส (Chef Cares) ๒๖. ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  

(องค์การมหาชน) ๒๗. กรมวิชาการเกษตร 

สถาบันการศึกษา 
๑. บริษัทจ าลอง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (CBA)    ๒. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๓. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ๔. สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 

๕. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ๖. มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

๗. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ๘. สถาบันดนตรีกัลยาณิวัฒนา 

๙. มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ๑๐. สถาบันกันตนา 

๑๑. วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี ๑๒. โรงเรียนสีตบุตรบ ารุง 

๑๓. โรงเรียนอุทัยวิทยาคม ๑๔. โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 

๑๕. โรงเรียนพระสุธรรมยานเถระวิทยา ๑๖. โรงเรียนหนองบัว 

๑๗. โรงเรียนวัดไผ่ด า แผนกสามัญศึกษา ๑๘. โรงเรียนสิงห์บุรี 

๑๙. วิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุรี ๒๐. โรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ 

๒๑. โรงเรียนสตรีอ่างทอง ๒๒. โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจน์วิทยาคม 

๒๓. โรงเรียนสามโก้วิทยาคม ๒๔. วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

๒๕. โรงเรียนบ้านหมี่วิทยา ๒๖. โรงเรียนพิบูลวิทยาลัย 

๒๗. โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา ๒๘. โรงเรียนสกลวิทยา 

๒๙. โรงเรียนเทศบาล ๔ (เพาะช า) ๓๐. Tianjin-Sino German University of Applied Science 

๓๑. Guizhou Equipment Manufacturing Vocational College ๓๒. Guizhou Light Industry Technical College 

๓๓. Guizhou Polytechnic of Construction ๓๔. Peking University 

๓๕. Leshan Vocational and Technical College ๓๖. Tanaka Education Group 

๓๗. Kokusai Confectionary College ๓๘. Temasek Polytechnic 

๓๙. โรงเรียนศูนย์กลางอาชีวศึกษาเฟิ่ งไถแห่งปักก่ิง 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

๔๐. Aichi High School of Technology and 

Engineering (AHSTE) Advanced Course 

๔๑. Singapore Polytechnic ๔๒. Ravensburg-Weingarten University of Applied Sciences 

๔๓. HTMi Hotel and Tourism Management Institute Switzerland 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓๖ 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันมีการลงนามบันทึกความเข้าใจและบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ

สถาบันการศึกษา หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ ดังน้ี 

 
Shunde Polytechnic  

มณฑลกว่างโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Leshan Vocational and Technical College  

มณฑลเฉิงตู สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Chengdu University 

มณฑลเฉิงตู สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Russian National Museum of Music  

กรุงมอสโก สหพันธรัฐรัสเซีย 

Temasek Polytechnic สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
 

บริษัท เอสซีจี เปเปอร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (SCGP) 

 
Bann Thai Restaurant Gmbh & Co. KG,Germany 

 
โรงเรียนเทศบาล ๔ (เพาะช า) 



 
๓๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

สถาบันดนตรีกัลยาณิวัฒนา 
 

สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 

  
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

  

  

สถาบันกันตนา บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ ากัด (มหาชน) บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

โรงเรียนอุทัยวิทยาคม วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา โรงเรียนพระสุธรรมยานเถระวิทยา 

โรงเรียนหนองบัว โรงเรียนวัดไผ่ด า แผนกสามัญศึกษา โรงเรียนสิงห์บุรี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุรี โรงเรียนปาโมกข์

วิทยาภูมิ โรงเรียนสตรีอ่างทอง โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจน์วิทยาคม โรงเรียนสามโก้วิทยาคม วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  

โรงเรียนบ้านหมี่วิทยา โรงเรียนพิบูลวิทยาลัย และโรงเรียนสองพี่น้องวิทยา 

 

  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓๘ 

 

นอกจากน้ี สถาบันยังมีการต้อนรับผู้เยี่ยมชม เดินทางไปเยี่ยมชมและหารือความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กร

ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ ดังน้ี 

 
Japan International Cooperation Agency 

(JICA) ประเทศญี่ปุ่น 

 
วิทยาลัยดนตรีกลางปักก่ิง 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Leshan Vocational and Technical College  

มณฑลเฉิงตู สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Shunde Polytechnic  

มณฑลกว่างโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมเบากุ้ยโจว 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
วิทยาลัยเทคนิคอาชีวศึกษาเทียนจินโป๋ห่าย 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Leshan Vocational and Technical College  

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Chengdu University  

สาธารณรัฐประชาชนจีน 



 
๓๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

โรงเรียนศูนย์กลางอาชีวศึกษาเขตเฟิงไถแห่งปักก่ิง สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 
Republic Polytechnic  

สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

 
บริษัท ETS (Educational Testing Service) และ 

บริษัท CPA (Center of Professional Assessment) 

 
คณะผู้แทนจากประเทศสมาชิก 

องค์การเพิ่มผลผลิตแห่งเอเชีย ๑๙ ประเทศ 

 
บริษัทการศึกษานานาชาติถังฟง กรุ๊ป และบริษัท  

ถัง อินเตอร์เนช่ันแนล เอ็ดดูเคช่ันแอนด์เทคโนโลยี จ ากัด 

 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

 
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคเหนือ  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง และภาคใต้ 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๔๐ 

 

การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

     
• กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพคณาจารย์ด้านการเรียนการสอน 

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพคณาจารย์ด้านการเรียนการสอน PSF ครั้งท่ี ๓ เพื่อส่งเสริมให้

อาจารย์ และครูเข้ารับการประเมินสมรรถนะด้านการเรียนการสอน (Thailand PSF) โดยมีรองศาตราจารย์ ดร.ธนิตา 

เลิศพรกุลรัตน์ ส านักนวัตกรรมการเรียนรู้มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นวิทยากรให้ความรู้และปฏิบัติการเขียน

แนวทางในการเขียนรายงานเพื่อส่งประเมินสมรรถนะ (๒๑-๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการอบรม ๕ สมรรถนะหลักส าหรับผู้สอนในยุคปัจจุบัน 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และนิติการ ร่วมกับงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดโครงการอบรม ๕ สมรรถนะหลักส าหรับ

ผู้สอนในยุคปัจจุบัน และการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่กรอบมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการสอน เพื่อให้คณาจารย์มีความรู้

ความเข้าใจก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาท่ีสอนได้ ให้สอดคล้องตามเกณฑ์ PSF (Professional Standard 

Framework) 

     
• โครงการอบรมเรื่อง "การใช้งานและเขียนโปรแกรมควบคุมชุดฝึกระบบโรงงานอัตโนมัติ (MPS-400)" 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้จัดโครงการอบรมเรื่อง “การใช้งานและเขียนโปรแกรมควบคุมชุดฝึกระบบโรงงาน

อัตโนมัติ (MPS-400)” เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้แก่อาจารย์ผู้สอนในแขนงระบบอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม รวมท้ังเป็นการฝึก

ใช้งานชุดฝึกระบบโรงงานอัตโนมัติ (Festo MPS-400) ซ่ึงถือว่าเป็นอุปกรณ์เทคโนโลยีสมัยใหม่ โดยวิศวกรผู้เช่ียวชาญ 

จากบริษัท เฟสโต้ (ประเทศไทย) จ ากัด (๕-๖ ตุลาคม ๒๕๖๖) 



 
๔๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

การพัฒนาทักษะวิชาชีพนักเรียนนักศึกษา 

     
• โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแบบจ าลองสถานการณ์ธุรกิจ (Business Simulation Game Workshop) 

คณะบริหารธุรกิจ ร่วมกับ บริษัทโกลบอล โปร บิซิเนส โซลูช่ันส์ จ ากัด (GPBS) ซ่ึงเป็นบริษัทในเครือเจริญโภคภัณฑ์  

จัดกิจกรรม Business Simulation Game Workshop ข้ึน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนานักศึกษาในการน าความรู้และ

ทักษะต่าง ๆ ทางด้านบริหารธุรกิจท่ีได้เรียนมาตลอดท้ัง ๔ ปีมาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ไขปัญหา ตัดสินใจในทางธุรกิจภายใต้

สถานการณ์ต่าง ๆ โดย ดร.ภัทรพงษ์ พรรณศิริ ผู้ช่วยอาวุโส ประธานกรรมการบริหารเครือเจริญโภคภัณฑ์ และหัวหน้า

สายงานกลยุทธ์ เป็นวิทยากร (๖-๗ มีนาคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการน าเสนอผลการฝึกปฏิบัติงาน นักศึกษาสาขาการเป็นผู้ประกอบการ และสาขาการเป็น

ผู้ประกอบการเชิงนวัตกรรม 

คณะบริหารธุรกิจ โครงการน าผลการฝึกปฏิบัติงาน สาขาการเป็นผู้ประกอบการและสาขาการเป็นผู้ประกอบการเชิง

นวัตกรรม หลังส้ินสุดการฝึกปฏิบัติงานในแต่ละรอบ เพื่อประเมินผลการเรียน เพื่อส่วนหน่ึงของการศึกษาในหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต เน่ืองด้วยหลักสูตรฯ ต้องมีการประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน และเปิดโอกาสให้นักศึกษาสะท้อน  

ผลการเรียนรู้ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

     
• โครงการน าเสนอผลงานเชิงวิชาการเเละเตรียมความพร้อมฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ในสถานประกอบการ 

คณะบริหารธุรกิจ จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและน าเสนอผลงานทางวิชาการของนักศึกษาช้ันปีท่ี ๔ ซ่ึงเป็นการน าปัญหา

ทางธุรกิจท่ีประสบระหว่างการฝึกงานมาพัฒนาเป็นโครงงานพิเศษ เพื่อฝึกการน าความรู้ทางวิชาการมาประยุกต์ใช้  

ในการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน โดยได้รับเกียรติจากคุณนิธาน ทวีธวัชชัย ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน โรงแรม 

สยาม เคมปินสก้ี ให้ข้อคิดก่อนการไปท างานจริงแก่นักศึกษา  (๘ มีนาคม ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๔๒ 

 

     
• โครงการอบรมเสริมทักษะ ร่วมกับสถานประกอบการ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดฝึกอบรมในสถานประกอบการ เรื่อง การติดต้ังและซ่อมบ ารุงระบบโซล่าเซลล์และการ

ดัดแปลงรถจักรยานยนต์ไฟฟ้า หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต แขนงพลังงานทดแทนและยานยนต์ไฟฟ้า (ต่อเน่ือง) Sandbox 

ณ บริษัท ดับเบิลยูพีอีวี จ ากัด (อู่รถไฟฟ้าล าพูน) จังหวัดล าพูน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติไป  

พร้อมกับการเรียนทฤษฎีจากผู้เช่ียวชาญ ซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างทักษะประสบการณ์จริง (๒๓-๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖) 

     
• โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยานยนต์ไฟฟฟา้ (Electric Vehicle) เบ้ืองต้น 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดอบรมเรื่อง ยานยนต์ไฟฟ้าเบ้ืองต้น เพื่อเผยแพร่ความรู้ในเรื่อง ความปลอดภัยในการ 

ใช้งานยานยนต์ไฟฟ้าท่ีมีระบบไฟฟ้าแรงสูง มาตรฐานความปลอดภัยระดับสมรรถนะด้านระบบไฟฟ้าแรงดันสูงตาม

มาตรฐานเยอรมัน DGUV 209-093 (๒๖ มกราคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการสัมมนา “การปฏิบัติงานวิชาชีพในสถานประกอบการ : สรุปผลและแนวทางพัฒนา” 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการสัมมนา “การปฏิบัติงานวิชาชีพในสถานประกอบการ : สรุปผลและแนวทาง

พัฒนา” ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน และเสนอข้อมูล 

การแก้ไขปัญหาและอุปสรรคร่วมกัน (๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖) 



 
๔๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

     
  

 

 

 

 

     
• กิจกรรมการบรรยายประสบการณ์ด้าน “Brand Identity Design" 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล จัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษในหัวข้อ “Brand Identity Design" โดยได้รับเกียรติจาก คุณสยาม 

อัตตะริยะ Design Director บริษัท Pink Blue Black and Orange อาจารย์ไพโรจน์ ธีระประภา ศิลปินศิลปาธร เป็น

วิทยากรพิเศษในการแบ่งปันประสบการณ์การสร้างแบรนด์ แนวคิดการท างาน น าเสนอผลงานท่ีได้รับรางวัลระดับชาติ 

นานาชาติ และน าเสนอผลงานอัตลักษณ์ความเป็นไทย (๑๗ มกราคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการสัมมนาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล จัดโครงการสัมมนาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ โดย พลโท พิรัติ บรรจงเขียน อดีตผู้บังคับบัญชาการ 

กรมการทหารส่ือสาร กองทัพบก บรรยายองค์ความรู้ใน หัวข้อ “การน าเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในวงการ

ต่างๆ” โดยวิทยากรบรรยายถึงการน าเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ ในกองทัพบก การปรับใช้

เทคโนโลยีในการร่วมท างานทางการทหาร  (๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

• กิจกรรมสัมมนา “พัฒนาบรรจุภัณฑ์…อยา่  งชาญฉลาด  ก้าวลา้  น าเทรนด์…ด้วยฉลากอัจฉริยะ”

Transforming Packaging through Smart Labelling  Innovation”

สาขาออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีดิจิทัล เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “พัฒนาบรรจุภัณฑ์…อย่างชาญฉลาด

ก้าวล้าน าเทรนด์…ด้วยฉลากอัจฉริยะ”  Transforming Packaging through Smart Labelling Innovation  ภายใต้โครงการ

“การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การท าฉลากอัจฉริยะ (  Smart Labelling)  และการแลกเปล่ียนข้อมูลและ

กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องของไทย และสหราชอาณาจักร จัดโดย กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์

(๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖)



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๔๔ 

 

     
• กิจกรรมตลาดนัดความรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป จัดโครงการ “ตลาดนัดความรู้ สืบสานภูมิปัญญาไทย” เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในรายวิชา

สังคม และวัฒนธรรมไทยโลกาภิวัตน์ เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และส่งเสริมให้คนรุ่นใหม่เห็นคุณค่าของ

มรดกภูมิปัญญาท้องถ่ินเกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของไทย ซ่ึงกิจกรรมตลาดนัดความรู้เป็นกิจกรรมท่ีนักศึกษาได้

ลงพื้นท่ีไปเรียนรู้กับปราชญ์ชุมชน และน าความรู้ท่ีได้รับมาเผยแพร่และสาธิตทดลองให้กับผู้อ่ืน ภายใต้แนวคิดเรียนรู้และ

แบ่งปัน ซ่ึงผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้ลงมือปฏิบัติจริง (๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

     
• เสวนารอบรู้อาเซียน: วัฒนธรรมร่วมอาหารหมักดอง 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไปจัดเสวนารอบรู้อาเซียน “วัฒนธรรมร่วมอาหารหมักดอง” โดยอาจารย์ปวินญาพัฒน์ วรพันธ์ อาจารย์

ประจ าภาควิชาสังคมวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ร่วมกับคณะอาจารย์จากส านักวิชาศึกษา

ท่ัวไป และครูวิชาชีพจากโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ในงานมีกิจกรรมประกอบด้วยซุ้มอาหารหมักดอง การสร้างสรรค์

เมนูอาหารโดยร้านปรุงสารพัด การเสวนาวิชาการ หัวข้อ วัฒนธรรมร่วมอาหารหมักดอง และการแสดงวัฒนธรรมของ

นักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ (๘ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

     
• กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษา “การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ” 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ "การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และแนวทางการปฏิบัติตนของนักเรียน

นักศึกษา ในมุมมองสถานประกอบการ สะท้อนปัญหาท่ีหัวหน้างานพบบ่อย ทักษะใดท่ีสถานประกอบการต้องการ เตรียมตัว

ก่อนไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการอย่างไร" และหัวข้อ "ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความปลอดภัยระหว่างการ 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ" โดยวิทยากรจาก สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน 

(ประเทศไทย) ในพระราชูปถัมภ์ฯ (๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 



 
๔๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

     
• กิจกรรม “INTERNATIONAL BUFFET“ 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ได้จัดโครงการพัฒนาทักษะปฏิบัติการประกอบอาหารแบบบูรณาการการเรียนรู้ “INTERNATIONAL 

BUFFET” โดยใช้รูปแบบการจัดอาหารแบบบุฟเฟต์ (มื้อกลางวัน) ด้านอาหารนานาชาติ เพื่อประมวลความรู้การสอบปฏิบัติ

วัดผลก่อนฝึกงานในสถานประกอบการให้สอดคล้องตามกรอบแนวคิด และความเป็นมืออาชีพในสาขาวิชาเชฟอาหารไทย 

และสาขาอาหารและโภชนาการ (๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

     
• กิจกรรม เร่ือง การกัดข้ึนรูปลวดลายบนแผ่นอะคริลิกโดยเคร่ือง Mini CNC และเพ่ิมมูลค่าด้วยงานประณีตศิลป์ 

"ปิดทองค าเปลวลงยาสี" 

สาขาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ได้เรียนรู้วิธีการท า และสร้างผลงานใบโขนระนาดจ าลอง  

ด้วยวิธีการกัดข้ึนรูปลวดลายบนแผ่นอะคริลิกโดยเครื่อง Mini CNC โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์โกศิน สวนานนท์ ผู้เช่ียวชาญ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และการเพิ่มมูลค่าด้วยงานประณีตศิลป์ "ปิดทองค าเปลวลงยาสี" โดยครูสมชาย ศุภลักษณ์

อ าไพพร นายช่างศิลปกรรมอาวุโส ส านักช่างสิบหมู่ กรมศิลปากร (๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

     
• กิจกรรม INNOVATION DAY  ภายใต้โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ช่างไฟฟา้รุ่นใหม่ หัวใจไรก้รอบ” 

สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ จัดกิจกรรม INNOVATION DAY ภายใต้โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“ช่างไฟฟ้ารุ่นใหม่ หัวใจไร้กรอบ” มีการบรรยายพิเศษเพิ่มทักษะวิชาชีพ และความรู้ ในหัวข้อ "การออกแบบระบบและ

ติดต้ังอุปกรณ์ในบ้านพักอาศัยและไฟฟ้าอุตสาหกรรม" และหัวข้อ " แนวคิดการติดต้ังแลการใช้งานสวิตช์และเต้ารับ"  

โดยผู้เช่ียวชาญจากบริษัท ชไนเดอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด (วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๔๖ 

 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันมีการน านักเรียนนักศึกษาเข้าศึกษาดูงานเพื่อเรียนรู้กระบวนการท างาน

ในสถานประกอบการและหน่วยงานต่าง ๆ อาทิ 

 

พิพิธภัณฑ์ผ้าในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 

 

พิพิธภัณฑ์พระราม ๙  

ณ องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

 

ศูนย์บริการงานวิศวกรรม ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)   

 

องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) 

และบริษัท แดรี่โฮม จ ากัด 

 

เดอะแพงโกล่าฟาร์ม 

 

ศูนย์การเรียนรู้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

 

บริษัท บีเอ็มดับเบิลยูแมนูแฟคเจอร่ิง  

(ประเทศไทย) จ ากัด 

 

บริษัท เซ้าท์อีสต์เอเช่ียนแพคเกจจ่ิง  

แอนด์แคนน่ิง จ ากัด 

 

บริษัท สมชัยดนตรีไทย จ ากัด จังหวัดกาญจนบุรี 

 

บริษัท กูเมท์ วันฟู้ด เซอร์วิส (ประเทศไทย) จ ากัด 

 



 
๔๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

กิจกรรมพัฒนานักเรียนนักศึกษา 

     
• โครงการบูรณาการทักษะ ๓ ส (ส่ือสาร สร้างสรรค์ สังคม) 

คณะบริหารธุรกิจ จัดโครงการบูรณาการทักษะ ๓ ส เพื่อพัฒนาทักษะส่ือสาร สังคม และสร้างสรรค์ (๓ ส) ให้กับนักศึกษา 

ประกอบด้วยกิจกรรมกลุ่ม ได้แก่ กิจกรรมส่ือสารแบบ ๒ ทาง ภารกิจ ๓๐/๓๐  กิจกรรม I Like +I wish และกิจกรรมน าเสนอ

อย่างสร้างสรรค์  (๑๑-๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทในการเข้าสังคม 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไปจัดโครงการพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทในการเข้าสังคม มีการบรรยายเก่ียวกับการเข้าใจตนเอง 

การวิเคราะห์ตนเองด้วยเครื่องมือการ์ด Points of You การพัฒนาบุคลิกภาพจากภายในสู่ภายนอก การวางเป้าหมายให้

ตนเอง ตลอดจนมารยาทพื้นฐานในการเข้าสังคม โดย ดร.รณพรหม ชุนงาม กรรมการผู้จัดการบริษัท จีเนียส โค้ชช่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ากัด (๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

     
• โครงการ “U ปรับโลกเปล่ียน” หัวข้อ “How to การจัดการขยะในองค์กร” 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไปร่วมกับงานวิทยทรัพยากร จัดกิจกรรมเวทีสาธารณะ และบรรยายพิเศษประเด็น “How to  

การจัดการขยะในองค์กร” ในหัวข้อ “U ปรับโลกเปล่ียน” ให้บุคลากร นักเรียนนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ได้

ตระหนักถึงความส าคัญของการใช้พลังงานและการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม โดย คุณกอปร ล้ิมสุวรรณ ผู้จัดการโครงการ 

Chula Zero Waste (๒๕ มกราคม ๒๕๖๗) 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๔๘ 

 

     
• กิจกรรมบรรยายพิเศษ เร่ือง เตรียมความพร้อมก่อนสัมภาษณ์งาน 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษ เรื่อง เตรียมความพร้อมก่อนสัมภาษณ์งาน และให้ความรู้การเขียน

เรซูเม่ Resume โดย คุณเกวลี พรมจันทร์ ต าแหน่ง SENIOR MANAGER TALENT ACQUISITION บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ 

จ ากัด (มหาชน) ให้กับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  

(๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๖) 

     
• กิจกรรมเสวนาพิเศษ “รู้ทันตลาด EV” 

งานพัฒนาและติดตามผลนักเรียนนักศึกษา จัดกิจกรรมเสวนา หัวข้อ “รู้ทันตลาด EV” โดยคุณกฤษฎา อุตตโมทย์ 

ผู้อ านวยการฝ่ายส่ือสารกิจการองค์กร BMW Group Thailand ท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ สมาคมยานยนต์ไฟฟ้าไทย และ 

ศิษย์เก่าโรงเรียนจิตรลดา รุ่นท่ี ๑๘ พร้อมด้วยอาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยกิจกรรมดังกล่าวอยู่ภายใต้

โครงการ CDTI Meet Alumni จากพี่สู่น้อง (ครั้งท่ี ๑) เพื่อให้นักศึกษาปัจจุบันได้แลกเปล่ียนประสบการณ์การท างานจาก

รุ่นพี่และศิษย์เก่า สานสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

     
  

 

 

• กิจกรรมบรรยายพิเศษ “สร้างแรงขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยด้วยวิชาการเกษตรและเทคโนโลยี”

งานพัฒนาและติดตามผลนักเรียนนักศึกษา จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษ  หัวข้อ “สร้างแรงขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยด้วย

วิชาการเกษตรและเทคโนโลยี”  โดยคุณรพีภัทร์ จันทรศรีวงศ์ อธิบดีกรมวิชาการเกษตร และศิษย์เก่าโรงเรียนจิตรลดา

รุ่นท่ี ๒๑ โดยกิจกรรมดังกล่าวอยู่ภายใต้โครงการ  CDTI Meet Alumni  จากพี่สู่น้อง (ครั้งท่ี ๑) ร่วมกับโครงการ  CDTI

Assembly    เพื่อให้นักศึกษาปัจจุบันได้แลกเปล่ียนประสบการณ์การท างานจากรุ่นพี่และศิษย์เก่า   สานสัมพันธ์ระหว่าง

รุ่นพี่รุ่นน้อง กิจกรรมมีข้นึ (๑๒ กันยายน ๒๕๖๗)



 
๔๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

     
• โครงการค่ายอาสาพัฒนาชุมชน CDTI Volunteer Camp ครั้งท่ี ๕ “จิตรลดารวมพล สู่ชุมชนสรรพยา” 

คณะบริหารธุรกิจ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะเทคโนโลยีดิจิทัล และสโมสรนักเรียนนักศึกษา ร่วมโครงการ 

CDTI Volunteer Camp ครั้งท่ี ๕ (จิตรลดารวมพล สู่ชุมชน  สรรพยา) ณ อ าเภอสรรพยา จังหวัดชัยนาท  มีการลงพื้นท่ี

เพื่อติดต้ังระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ซ่อมแซมหลังคา ติดต้ัง Network เพื่อให้นักศึกษาได้น าความรู้และทักษะท่ีได้เรียนมา

ประยุกต์ใช้จริง ช่วยเสริมสร้างการท างานร่วมกัน และสร้างความรักความสามัคคี (๑๙ - ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๗) 

     
• ค่ายปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  
งานพัฒนาและติดตามผลนักเรียนและนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมค่ายปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

โดยนักศึกษาใหม่เข้าร่วมกิจกรรมค่ายเรียนรู้ วิถีพอเพียง ณ ส านักงานพิพิธภัณฑ์เกษตรฯ อ าเภอคลองหลวง จังหวัด

ปทุมธานี นักศึกษาร่วมฐานกิจกรรมฝึกเผชิญสถานการณ์วิกฤติ การพึ่งพาตนเอง และร่วมพิธีมอบหมวกและผ้าพันคอ

พระราชทาน ณ ศูนย์ฝึกโรงเรียนจิตอาสา ๙๐๔ (บางเขน) เรียนรู้หลักการทรงงาน แรงบันดาลใจเจ้าฟ้านักอนุรักษ์ และ

พันธุกรรมสร้างชีวิต พร้อมท ากิจกรรมกลางแจ้งด้านผัก คุณภาพในโรงเรือน การขยายพันธุ์พืช การปลูกผักคอนโด การ

ท านาด าและนาโยนกล้า รวมไปถึงการเขียนแผนท่ีชีวิตโดยคณะอาจารย์ท่ีปรึกษากัลยาณมิตร ณ พิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิม

พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จังหวัดปทุมธานี  (๕ มิถุนายน ๒๕๖๗) 

     
• โครงการเทคโนโลยีจิตรลดาปันนา้ใจเพ่ือน้อง ครั้งท่ี ๗ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการเทคโนโลยีจิตรลดาปันน้าใจเพื่อน้อง ครั้งท่ี ๗ เพื่อพัฒนานักศึกษาด้านการ

บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมด้วยทักษะวิชาชีพ และถ่ายทอดความองค์ความรู้พลังงานทดแทนและระบบไฟฟ้าเบ้ืองต้น

ให้แก่โรงเรียนและชุมชน ผ่านการท ากิจกรรมต่างๆ อาทิ ทาสีและวาดรูปบนพื้นถนน ซ่อมแซมและล้างเครื่องปรับอากาศ 

ติดต้ังอุปกรณ์และเดินระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียนและห้องพักครู ซ่อมแซมและล้างพัดลมท้ังภายในโรงเรียนและวัด สอน

ท าน้ายาล้างจานให้แก่ชาวบ้าน เพื่อให้เกิดรายได้ภายในชุมชน ณ โรงเรียนบ้านท่าทุ่ม ต าบลวังดง อ าเภอเมืองกาญจนบุรี 

จังหวัดกาญจนบุรี (๑๑ – ๑๕  มีนาคม ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๕๐ 

 

การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย และเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียน และผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน ตระหนักถึงความส าคัญ

ของการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยในด้านต่าง ๆ  ส่งเสริมการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมและการเข้าใจวัฒนธรรมท่ี

หลากหลาย ตลอดจนส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและผู้ปฏิบัติงานของสถาบันให้เป็นคนเก่ง คนดี 

มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และเป็นพลเมืองท่ีดีของโลก 
กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของบูรพมหากษัตริย์ไทย และพระบรมวงศานุวงศ์ 

 
วันจักรี (๖ เมษายน) 

 
วันปิยมหาราช (๒๓ ตุลาคม) 

 
วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า (๒๕ พฤศจิกายน) 

 
วันนวมินทรมหาราช (๑๓ ตุลาคม) 

กิจกรรมน้อมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

 
วันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จ 

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร (๑๓ ตุลาคม) 

 
วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

(๑๒ สิงหาคม) 

 
วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ 

พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (๒๘ กรกฎาคม) 

 
วันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

(๒ เมษายน) 



 
๕๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

พิธีไหว้ครู 

 
พิธีไหว้ครู ระดับปวช. และ ปวส. (๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

 
พิธีไหว้ครู ระดับปริญญาตรี (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

กิจกรรมทางศาสนา 

 
ถวายผ้าพระกฐิน ณ วัดกฤษณเวฬุพุทธาราม (วัดไผ่ด า) 

ต าบลทองเอน อ าเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี  

(๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 
ถวายเทียนพรรษา เน่ืองในวันเข้าพรรษา  

ณ วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนารามราชวรวิหาร  

(๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 

 
การแสดงในงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษาครั้งท่ี ๒๒  

ชุดเฉลิมพระเกียรติ ๗๒ พรรษา มหาราชา  

โดยนักศึกษาชมรมนาฎศิลป์ (๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

 
ชมการแสดงโขนมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพ  

ตอน "กุมภกรรณทดน้า" 

(๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 
พิธีบวงสรวง การสร้างเครื่องดนตรีไทย น้อมเกล้าฯ  

ถวายแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

(๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 
ร่วมบรรเลงดนตรีไทย “คีตยากร ถวายพระพร  

บวรราชัน” (๓ สิงหาคม ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๕๒ 

 
กิจกรรมแลกเปล่ียนกับหน่วยงาน/องค์กรต่างประเทศ 

 

โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมไทย-ญี่ปุ่น กับ

สถาบัน Tanaka Educational Group ประเทศญี่ปุ่น 

(๒๑-๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 

โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมญี่ปุ่น  

ณ สถาบัน Tanaka Educational Group ประเทศญี่ปุ่น 

(๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

 

หลักสูตรระยะส้ันในโครงการ “ห้องเรียนเส้นทาง 

สายไหม” ด้านการประกอบอาหารจีน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (๓ มกราคม ๒๕๖๗) 

 

 

  

  

โครงการอบรม Facilitators’ Training for Learning Express (LeX) 

(๓ กันยายน ๒๕๖๗) 

  

โครงการ  ASEAN Leadership  2024

  (๑๔  -  ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗)



 
๕๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

๒.  ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 
สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาจัดโครงการบริการวิชาการแก่หน่วยงาน ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้

ความสามารถในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต จัดในพื้นท่ีของสถาบัน และสถานประกอบการหรอื

ชุมชนตามความต้องการด้านวิชาชีพของสถานประกอบการ ชุมชน และสังคม 

ผลการด าเนินงาน 

     
• โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานให้การดูแลรุ่นท่ี ๔ (Nurse’s aides / Caregiver) 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมกับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย จัดการอบรมหลักสูตรพนักงาน  

ให้การดูแล (Nurse’s Aides/Caregiver) รุ่นท่ี ๔ ผลิตบุคลากรให้มีทักษะเป็นพนักงานให้การดูแลท่ีมีคุณภาพในการ 

น าความรู้ ความสามารถ ประกอบอาชีพพนักงานให้การดูแลท้ังในโรงพยาบาล บ้าน ชุมชน สถานดูแลผู้สูงอายุ และสถานบริการ

สุขภาพอ่ืน ๆ โดยได้รับทุนสนับสนุนภายใต้โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม และผลการด าเนินโครงการมีผู้ผ่านการอบรม จ านวน ๑๗ คน  (๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

     
• โครงการพัฒนาและออกแบบบรรจุภัณฑ์ผ้าไหม และการเพ่ิมช่องทางการจัดจ าหน่ายผ่านส่ือออนไลน์ 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป ได้จัดท าโครงการพัฒนาและออกแบบบรรจุภัณฑ์ผ้าไหม และการเพิ่มช่องทางการจัดจ าหน่ายผ่าน 

ส่ือออนไลน์ ให้กับกลุ่มทอผ้าไหมบ้านโนนตะคร้อ อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ในโครงการส่งเสริมอาชีพตามพระราชด าริ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ได้แนะน าโครงการ แผนการด าเนินงาน 

และเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ออกแบบบรรจุภัณฑ์และช่องทางการจ าหน่ายออนไลน์ ปักหมุดต าแหน่งของร้านค้า รวมถึง

การเช่ือมโยงข้อมูลไปยังเพจร้านค้าออนไลน์ เพื่อให้การเข้าถึงข้อมูลมีหลากหลายช่องทาง (๒๖-๒๙ มกราคม ๒๕๖๗) 

 
• กิจกรรมอบรม “การท าส่ือการสอนท ามือส าหรับการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา” 
ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป จัดโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ินสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เล้ียง ในหัวข้อ 

“การท าส่ือการสอนท ามือส าหรับการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา” ณ โรงเรียนอนุบาลวัดปรินายก (๕ ตุลาคม ๒๕๖๖) 
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โครงการ Chitralada BEST Camp 2023 ให้ความรู้และความเข้าใจพื้นฐานการเป็นผู้ประกอบการ 

เชิงนวัตกรรม และวิทยาศาสตร์อาหารข้ันต้น (๒๖-๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖) 

 

โครงการ BA Get Ready ให้ความรู้ด้านธุรกิจและ

วิทยาศาสตร์การอาหารเบ้ืองต้น ท่ีโรงเรียนเทศบาล ๔ 

(เพาะช า) จังหวัดนครราชสีมา (๘-๙ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

 

ถ่ายทอดความรู้วิธีการถนอมอาหาร (ผลิตภัณฑ์ 

แยมผลไม้) ให้กับครู ตชด. (๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๖) 

  

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Electric Energy Meter Sockets เพื่อให้นักเรียน 

โรงเรียนไทรน้อย (แผนการเรียนช่างอุตสาหกรรม) จังหวัดนนทบุรี (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖)  

และโรงเรียนหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ (๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 

ฝึกอบรมวิชาชีพให้กับผู้ต้องขัง  

เรือนจ ากลางจังหวัดนครปฐม 

(๑๖ เมษายน ๒๕๖๗) 

 

โครงการบ่มเพาะนวัตกรรุ่นใหม่ด้านพลังงานทดแทน 

ข้ันพื้นฐาน แก่นักเรียนโรงเรียนเทศบาล ๔ (เพาะช า) 

(๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗) 



 
๕๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

นอกจากน้ี ผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันยังได้รับเชิญเป็นวิทยากรหรือกรรมการวิชาการให้แก่หน่วยงาน

ภายนอก ดังน้ี 

๑. ปาฐกถาพิเศษในการประชุมวิชาการ 

ผู้บริหาร หัวขอ้ การประชุมวิชาการ 

รศ.ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ Science Education : Key to Sustainable 

Development A Reflection on Princess  

Maha Chakri Sirindhorn’s Education 

Development Projects 

The 27th International 

Conference on Chemistry 

Education (ICCE 2024) 

๒. การเป็นวิทยากรบรรยาย 

ผู้บริหาร/บคุลากร หัวขอ้ หน่วยงานภายนอก 

ผศ.ดร.สันทนีย์ ผาสุข แผนท่ีโบราณในราชส านักสยาม  

หลักสูตรอบรม “ข้าราชบริพารใหม่” 

ส านักพระราชวัง 

อาจารย์ ดร.พิจักษณ์ ปคุณวานิช การใช้ Social Listening คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย รายการ Research Toolkits 

ผศ.ดร.ศักดิพล เจือศรีกุล ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาทักษะการเป็น

ผู้ประกอบการ (ส าหรับครูผู้สอน) โครงการ

ยกระดับการฝึกวิชาการ/วิชาชีพเพื่อการ 

มีงานท าท่ียั่งยืน 

กรมพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชน 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม

อาชีพยั่งยืน คืนคนเก่งสู่สังคม (DJOP Work) 

กรมพินิจและคุ้มครองเด็ก

และเยาวชน 

หลักสูตร : Digital marketing and strategy : 

Trends and Tools for Transformation 

โครงการการสร้างการเติบโตของธุรกิจ 

ฐานนวัตกรรมส าหรับผู้ประกอบการไทยในตลาด

ระดับชาติและระดับโลก 

ส านักงานพัฒนา

วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีแห่งชาติ 

ผศ.ดร.อุดมศักด์ิ แก้วมรกต แลกเปล่ียนประสบการณ์ในการจัดการศึกษา 

Sandbox 

สมาคมสถาบันอุดมศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย 

การพัฒนาระบบ Data Acquisition เพื่อต่อยอด

กับระบบ Machine Learning (ML) 

สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์

แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

การท างานร่วมกับสถานประกอบการเพื่อเรียนรู้

เทคโนโลยีใหม่ 

วิทยาลัยเทคนิคชลบุร ี

อาจารย์ปฎิญญา ศักด์ิหวาน การคิดและวิเคราะห์เก่ียวกับงานโซลาร์เซลล์ บริษัท แมสเทค ล้ิงค์ จ ากัด 

(มหาชน) การวิเคราะห์อัตราการเส่ือมสภาพ และผลกระทบ

ต่อการเส่ือมสภาพของแผงโซลาร์เซลล์ 

การตรวจวัดประสิทธิภาพระบบผลิตไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ในสระน้า 

บริษัท เอ็ม.พี.ซี.ซิสเท็ม จ ากัด 

การตรวจวัดประสิทธิภาพระบบผลิตไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ 

บริษัท โมโน เอ็นเนอร์ยี่  

คอนสตรัคช่ัน จ ากัด 
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ผู้บริหาร/บคุลากร หัวขอ้ หน่วยงานภายนอก 

รศ.ดร.ปรีชา กอเจริญ 

 

มาตรฐานและความปลอดภัยในการท างานกับ

ยานยนต์ไฟฟ้าท่ีมีระบบไฟฟ้าแรงสูง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ผศ.ภาษิศร์ ณ รังษี 

 

การออกแบบตัวอักษรไทยในบริบทของสังคมและ

วัฒนธรรม (Thai Typeface Design in The 

Context of Society and Culture) 

Academy of Arts and 

Design, College of Chinese & 

ASEAN Arts, Chengdu 

University 

อาจารย์จิระศักด์ิ อัจฉริยยศ เทพปกรณัมอียิปต์โบราณ ชมรมวรรณกรรรม  

คณะแพทยศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ดร.สนิท หฤหรรษวาสิน 

 

โครงการอบรมโปรแกรมส านักงาน Microsoft 

Word, Excel และ PowerPoint 

มูลนิธิโครงการสารานุกรม

ไทยส าหรับเยาวชนฯ 

๓. การเป็นกรรมการ/ผู้ตรวจประเมิน/ท่ีปรึกษา 

ผู้บริหาร/บคุลากร ต าแหน่ง หน่วยงานภายนอก 

รศ.ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการพัฒนา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (กวทช.) 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

(สวทช.) 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ องค์การพิพิธภัณฑ์

วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

องค์การพิพิธภัณฑ์

วิทยาศาสตร์แห่งชาติ (อพวช.) 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการ PISA 

และพัฒนาคุณภาพการศึกษาแห่งชาติ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการสถาบัน

ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กรรมการ ในคณะกรรมการบริหาร 

ศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ 

ศูนย์พันธุวิศวกรรมและ

เทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ  

(ไบโอเทค) 

กรรมการ ในคณะกรรมการอ านวยการโครงการ

วิทยาลัยฐานวิทยาศาสตร์ 

ส านักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา 

ผศ.นพ.ไชยวิทย์ ธนไพศาล คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะแพทย์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

รศ. ดร.วรา วราวิทย ์ กรรมการในคณะกรรมการก ากับนโยบายข้อมูล

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ส านักงานสภานโยบายการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) 

กรรมการในคณะอนุกรรมการด้านฐานข้อมูล

อุดมศึกษา, คณะอนุกรรมการด้านข้อมูลมาตรฐาน

การอุดมศึกษา และคณะอนุกรรมการพัฒนาคลัง

หน่วยกิต ในระดับอุดมศึกษา 

ส านักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม 



 
๕๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ผู้บริหาร/บคุลากร ต าแหน่ง หน่วยงานภายนอก 

รศ. ดร.วรา วราวิทย์ กรรมการในคณะกรรมการจัดหาระบบ

คอมพิวเตอร์ของรัฐ 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม 

ประธานคณะท างานยุทธศาสตร์การปรับเปล่ียน 

สู่ความเป็นดิจิทัลของสถาบันอุดมศึกษาไทย 

ท่ีประชุมอธิการบดีแห่ง

ประเทศไทย 

ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง 

กรรมการสภาวิชาการ สถาบันสารสาสน์เทคโนโลยี

แห่งสุวรรณภูม ิ

ผู้ช านาญการพิเศษเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีในการรับรอง

ความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพ 

วิศวกรรม สาขาวิศวกรรมสารสนเทศ 

สภาวิศวกร 

ดร.นวลอนงค์ ธรรมเจริญ กรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ผศ.ดร.ด ารงค์ฤทธิ์ เศรษฐ์ศิริโชค กรรมการในคณะอนุกรรมการด้านฐานข้อมูล

อุดมศึกษา 

ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยีดิจิทัลและการ

ส่ือสาร 

บริษัท ท่าอากาศยานไทย 

จ ากัด (มหาชน) 

ผศ.ภาษิศร์ ณ รังษี ผู้ทรงคุณวุฒิอ่านผลงานวิชาการ The 6th 

International Arts and Design Collaborative 

2024 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

วิทยาเขตปัตตานี ร่วมกับภาคี

เครือข่าย 4U Plus 

ผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์ผลงานวิชาการ สถาปัตย์

นิทรรศน์ ครั้งท่ี ๘ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  

วิทยาเขตตรัง 

อาจารย์สายัณห์ ฉายวาส ผู้ช่วยเลขานุการ (ผู้รับผิดชอบด้านพลังงานสามัญ) 

ของคณะท างานด้านการจัดการพลังงาน โครงการ

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ี (ระยอง) 

บริษัท อมตะซิต้ี ระยอง จ ากัด 
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โครงการพัฒนาชุมชนและสังคม 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้ด าเนินโครงการพฒันาชุมชนและสังคมต่อยอดจากโครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

และสังคมฐานราก (U2T) ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

(สป.อว.) อย่างต่อเน่ือง เน้นโครงการกลางน้า/ปลายน้าท่ีมีผลกระทบเชิงเศรษฐกิจกับชุมชนเป็นหลัก ส่วนงาน

ต่างๆ ของสถาบัน รับผิดชอบดูแลต าบลเครือข่ายเดิมท้ัง ๕ ต าบล ได้แก่ ๑) ต าบลทองเอน อ าเภออินทร์บุรี 

จังหวัดสิงห์บุรี ๒) ต าบลพลงตาเอ่ียม อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง ๓) ต าบลกุดจอก อ าเภอหนองมะโมง 

จังหวัดชัยนาท ๔) ต าบลชุมแสง อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง และ ๕) ต าบลหนองพันทา อ าเภอโซ่พิสัย 

จังหวัดบึงกาฬ โดยมีผลการด าเนินการดังน้ี 

 
ให้ความรู้และพัฒนาระบบไฟฟ้าก าลัง ระบบอินเทอร์เน็ต 

ระบบเครือข่ายส่ือสาร (Network & IoT) ให้กับชุมชน 

ต าบลทองเอน อ าเภออินทร์บรุี จังหวัดสิงห์บรุี 

 (๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

 
กิจกรรมถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

ในการประกอบสมาร์ทปล๊ัก (Smart Plug) 

ต าบลพลงตาเอ่ียม อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 

(๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

 
ถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการผลิตไฟฟ้าจากแผงโซล่า

เซลล์เพื่อเสริมพลังงานในระบบจ่ายไฟฟ้า 

ต าบลกุดจอก อ าเภอหนองมะโมง จังหวัดชัยนาท 

(๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

 
ให้ความรู้ ข้ันตอนและวิธีการท าเครื่องด่ืมผสมนม 

และไม่ผสมนม พร้อมการพาสเจอร์ไรส์ 

ต าบลชุมแสง อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 

(๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

 
พัฒนาสูตรน้าพริกแจ่วปลาร้า น้าพริกกากหมูทรงเครื่อง และน้าพริกหนังไก่กรอบ ตามอัตลักษณ์ชุมชน 

ต าบลหนองพันทา อ าเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ 

(๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗) 
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๓. ด้านการวิจัย นวัตกรรม ทรพัย์สินทางปญัญา  

และการน าไปใช้ประโยชน์และสร้างรายได้ 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาสนับสนุนการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมของครูอาจารย์ผ่านการให้ทุนอุดหนุน

งานวิจัย นวัตกรรม และผลงานสร้างสรรค์ จากทุนภายในของสถาบัน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้คณาจารย์สามารถ

แข่งขันขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากภายนอกได้ ตลอดจนส่งเสริมประสานงานการขอทุนสนับสนุนจากภายนอก  

สนับสนุนการน าผลงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ หรือน าไปจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา หรือเผยแพร่ผลงาน 

ในรูปการตีพิมพ์ผลงานวิจัยและการน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ  

ท้ังน้ี ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันยังมีระบบงานเพื่อส่งเสริมนวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา 

ประกอบด้วย  

๑. การจัดต้ังศูนย์นวัตกิจ เมื่อเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๒. การประกาศใช้ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๖ และประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและ

อัตราการจัดสรรผลประโยชน์จากงานอันเป็นทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๓. การแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  

๔. การพัฒนาระบบ (system) ช่ือ Research and Intellectual Property  เพื่อเป็นฐานข้อมูลจัดเก็บผลงานวิจัย 

นวัตกรรม ทรัพย์สินทางปัญญา และบริหารงานทรัพย์สินทางปัญญา 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดามีผลงานวิจัยท่ีได้รับการเผยแพร่ ดังน้ี 

๑. บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ จ านวน  

๓ เรื่อง 

ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๑. Innovative Insights for Establishing a 

Synbiotic Relationship with Bacillus 

coagulans: Viability, Bioactivity, and In 

Vitro-Simulated Gastrointestinal 

Digestion 

Foods , 12(19), 3692, October 8, 2023 

(อยู่ในฐานข้อมูลสากล Scopus) 

Pannapapol Jaichakan 

๒. Automatic detection of scratches on 

chicken carcass in slaughter factory 

using image processing and machine 

learning 

Agriculture and Natural Resources, 

Vol.57 No.5(2023): September-

October.827–834} October 31, 2023 

(อยู่ในฐานข้อมูลสากล Scopus) 

Nattida Juewongb 

๓. Classifying scratches on chicken 

carcasses on processing line using two-

dimensional image processing 

technique 

Agriculture and Natural Resources,  

Vol. 58 No. 2 (2024): March-

April.P231–238, 30 April 2024. 

Nattida Juewongb 
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๒. บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ จ านวน ๔ เร่ือง 

ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๑. การวิเคราะห์เชิงประเด็นมุมมองชุมชน 

พหุวัฒนธรรมและคุณภาพชีวิตในชุมชน 

พหุวัฒนธรรม : กรณีศึกษาอ าเภอเมือง 

จังหวัดนราธิวาส ประเทศไทย 

วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย. 

ปีท่ี ๑๓ ฉบับท่ี ๔  (ตุลาคม - ธันวาคม), 

๑๖๙-๑๗๙, ๒๕๖๖ (วารสาร TCI 2) 

ชุติมาวรรณ แก้วจ านงค์ 

๒. การสร้างและหาประสิทธิภาพเครื่องอบ

ลมร้อน ผลิตระดับวิสาหกิจชุมชน 

วารสารการอาชีวศึกษาภาคกลาง, ปีท่ี ๗,

ฉบับท่ี ๒: ๗๐-๗๘ กรกฎาคม - ธันวาคม 

๒๕๖๖ (วารสาร TCI 2) 

วิรัติ อัศวานุวัตร 

๓. ตัวแบบการบริหารจัดการท่ีดีของศูนย์

ไกล่เกล่ียข้อพิพาทภาคประชาชน พื้นท่ี

กรุงเทพมหานคร 

Journal of Roi Kaensarn Academi, 

Volume 9, Issue 2, 2024, pp.207-220. 

(วารสาร TCI 1) 

บุญส่ง ศรีอนุตร์ 

๔. ความรู้ และพฤติกรรมการออกก าลัง

กายของนักศึกษาและบุคลากรสถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา 

Thai Journal of Health, Physical 

Education and Recreation. 50(1) 

January-April, 2024 Published: 2024-

04-19 (วารสาร TCI 2) 

อรอุมา นาทสีทา 

๓. บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ จ านวน  

๙ เรื่อง 

ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๑. Development of Innovative 

Smartphone-Controlled Disinfection 

Locker : From Prototype to Commercial 

Product 

2023 International Conference on 

Power, Energy and Innovations 

(ICPEI2023), Hua Hin, THAILAND, 

October 18-20, 2023 

Kanokwan Ruangsiri 

Sayan Chaiwas 

Preecha Kocharoen 

๒. Applying UV-C Disinfection for STEM 

Education : Case of UV-C Disinfector for 

Banknotes 

2023 International Conference on 

Power, Energy and Innovations 

(ICPEI2023), Hua Hin, THAILAND, 

October 18-20, 2023 

Suporn Thaenkaew 

Kanokwan Ruangsiri 

๓. Energy Efficiency Assessment and 

Environmental Impact of Solar Rooftop 

System of B.Grimm Dr.Gerhard Link 

Building Co.,Ltd. 

2023 International Conference on 

Power, Energy and Innovations 

(ICPEI2023), Hua Hin, THAILAND, 

October 18-20, 2023 

Patinya Sakwan 

๔. The Development of Efficiency 

Evaluation of Plate Heat Exchanger with 

Predictive Maintenance Using Artificial 

Neural network    

The 18th GMSARN International 

Conference 2023, Hanoi City, Vietnam, 

November 16-17, 2023 

Udomsak Keawmorakot 

Lapus Poolperm 

๕. The Development of Sound quality 

evaluation and classification system for 

vehicle horn using Artificial Neural 

network 

The 18th  GMSARN International 

Conference 2023, Hanoi City, Vietnam, 

November 16-17, 2023 

Lapus Poolperm 

Udomsak Keawmorakot 
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ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๖. Value Adding of Calathea Basketry 

with Cultural Capital in Nong Phan Tha 

Sub-district, So Phisai District, Bueng 

Kan Province 

The 18th  GMSARN International 

Conference 2023, Hanoi City, Vietnam, 

November 16-17, 2023 

Jirasak Achariyayos 

Virulh Hutavadhana 

Onuma Natseeta 

Tritsana Sorat 

๗. Social Listening with Web Prof-Tech 

of Thailand 

The 18th GMSARN International 

Conference 2023, Hanoi City, Vietnam, 

November 16-17, 2023 

Pornpitpat Juta 

๘. Practical Realization of Only Active 

Floating Lossless Inductance Simulator 

10th International Conference on 

Engineering, Applied Sciences, and 

Technology (ICEAST2024) Luang 

Prabang · Lao People's Democratic 

Republic, May 1-4, 2024 

Sumalee Unhavanich 

๙. Circular Object Sorting Machine with 

LabVIEW Software Control 

10th International Conference on 

Engineering, Applied Sciences, and 

Technology (ICEAST2024) Luang 

Prabang · Lao People's Democratic 

Republic, May 1-4, 2024 

Teerasilapa Dumawipata 

๔. บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดับชาติ จ านวน ๔ เร่ือง 

ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๑. อุปกรณ์ตรวจวัดและควบคุมเครื่อง

ก าเนิดโอโซนเชิงพาณิชย์อย่างชาญฉลาด

บนเทคโนโลยี IoT 

THE 46TH ELECTRICAL ENGINEERING 

CONFERENCE (EECON-46) ณ จังหวัด

กระบ่ี วันท่ี ๑๕-๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

กนกวรรณ เรืองศิริ 

สายัณห์ ฉายวาส 

ปรีชา กอเจริญ 

๒. โปรแกรมประเมินผลการติดต้ังระบบ

ไฟฟ้าด้วยการประมวลผลภาพ 

THE 46TH ELECTRICAL ENGINEERING 

CONFERENCE (EECON-46) ณ จังหวัด

กระบ่ี วันท่ี ๑๕-๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

ผดุงรัตน์ ปรองพิมาย 

จีระ สังเกตกิจ 

ลภัส พูลเพิ่ม 

ศุภร แท่นแก้ว 

สุรพันธ์ ตันศรีวงษ์ 

๓. การวิเคราะห์สมรรถนะและการสูญเสีย

ทางอุณหภูมิการท างานของโมดูลเซลล์

แสงอาทิตย์ กรณีศึกษาพื้นท่ี

กรุงเทพมหานคร 

THE 46TH ELECTRICAL ENGINEERING 

CONFERENCE (EECON-46) ณ จังหวัด

กระบ่ี วันท่ี ๑๕-๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

ปฏิญญา ศักด์ิหวาน 

๔. ระบบตรวจสอบเพล้ียแป้งบนเปลือก

ทุเรียนด้วยระบบประมวลผลภาพ 

THE 46TH ELECTRICAL ENGINEERING 

CONFERENCE (EECON-46) ณ จังหวัด

กระบ่ี วันท่ี ๑๕-๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

ผดุงรัตน์ ปรองพิมาย 

อุดมศักด์ิ แก้วมรกต 

ศุภร แท่นแก้ว 

สุรพันธ์ ตันศรีวงษ์ 
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๕. ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ผลงานสร้างสรรค์ของครูอาจารย์ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 

จ านวน ๑ ผลงาน 

ช่ือผลงาน ช่ือวารสาร นักวิจัย 

๑. ซุปข้นท่ีมีส่วนผสมของผงแป้ง 

เมล็ดขนุนพรีเจล 
ITEX 2024 Silver Medal Award (รางวัล

เหรียญเงิน) ในงาน 35th International 

Invention, Innovation, Technology 

Competition and Exhibition 2024  

ณ ประเทศมาเลเซีย 

ณัฐพงศ์ วีระทวีพร  

จุฑาภรณ์ ข าพระราม  

มินตรา รอมาลี 

อรอนงค์ ขุนจร 

ปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ 

Special Award (รางวัลพิเศษ) จาก 

สมาคมส่งเสริมส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรม 

แห่งสาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

๖. ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมของครูอาจารย์ท่ีขอรับความคุ้มครองด้านทรัพย์สินทางปัญญา จ านวน 

๑๐ ผลงาน 
ช่ือส่ิงประดิษฐ์ ประเภท ผู้ประดิษฐ์ 

๑. อุปกรณ์วัดปริมาณฝุ่นบน

พื้นผิวโซลาร์เซลล์ 

อนุสิทธิบัตร ปฏิญญา ศักด์ิหวาน สายัณห์ ฉายวาส 

รุ้งไพลิน แก้วนาคแนว  ณพลเดช นฤมลฒิวัฒน์ 

ภาณุวิชญ์ ต๊ิบตุมมา พงศ์พัฒน์ สิงห์เทียน 

อนิสรา จันใด     วีรวัฒน์ สุวรรณฤทธิ์เดช 

รัตน์สิกา บุญลือ มัณฑกรณ์ ครุตรารักษ์ 

๒. กรรมวิธีการผลิตผงแป้ง 

พรีเจลจากเมล็ดขนุน 

อนุสิทธิบัตร ณัฐพงศ์ วีระทวีพร มินตรา รอมาลี 

จุฑาภรณ์ ข าพระราม อรอนงค์ ขุนจร 

๓. ซุปข้นท่ีมีส่วนผสมของ 

ผงแป้งเมล็ดขนุนพรีเจล และ

กรรมวิธีการผลิต 

อนุสิทธิบัตร ณัฐพงศ์ วีระทวีพร มินตรา รอมาลี 

จุฑาภรณ์ ข าพระราม อรอนงค์ ขุนจร 

๔. คอมบูชาจากน้าใบว่าน

กาบหอย และกรรมวิธี 

การผลิต 

อนุสิทธิบัตร ปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ ธันยพร ศรีมหาเอก 

พิจักษณ์ ปคุณวานิช ชนินาถ เฟื่ องรอด 

ศราวุธ จันทรโท เกษกนก บุญธรรม 

๕. กรรมวิธีการผลิตเพนโทส

ไซรัปจากกากร าข้าว 

อนุสิทธิบัตร ปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ พิจักษณ์ ปคุณวานิช 

เกษกนก บุญธรรม ศราวุธ จันทรโท 

ชนินาถ เฟื่ องรอด 

๖. ระนาดเอก สิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 

สมชาย ศุภลักษณ์อ าไพพร 

๗. ระนาดทุ้ม สิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 

สมชาย ศุภลักษณ์อ าไพพร 

๘. จะเข้ สิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 

สมชาย ศุภลักษณ์อ าไพพร 

๙. ตุ๊กตา ๓ มิติ สิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 

พัณทิพ เชาวน์สมบูรณ์ 

๑๐. ลวดลายกระดาษทิชชู่ สิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 

พัณทิพ เชาวน์สมบูรณ์ 
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ช่ือผลงาน ผู้สร้าง 

๑. การพัฒนาชุดสาธิตการขับเคล่ือนมอเตอร์ไฟฟ้าส าหรับ

การศึกษาทางด้านยานยนต์ไฟฟ้า 

อริสรา ศรีเหรา วริษฐา เหลาทอง 

เภาวรี ร้อยอ าแพง 

๒. การพัฒนาแบบจ าลองห้องสาธิตระบบควบคุมคุณภาพอากาศ

และเครื่องวัดค่าดัชนีคุณภาพอากาศ  อุณหภูมิ และความช้ืน 

กันติชา ดาวดวงน้อย เอกณัฐ ถุงทรัพย์ 

อภิสรา กะติกา 

๓. ชุดทดสอบอุปกรณ์ตรวจจับควันและความร้อนส าหรับระบบ

แจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

นิพาดา พาทปรีดา ราเมศ แจ่มสว่าง 

๔. การพัฒนาชุดสาธิตอุปกรณ์ควบคุมการแจ้งเตือนเหตุเพลิงไหม้

แสดงผลผ่านอินเตอร์เน็ตของสรรพส่ิง 

ญาณิศา พรไตรรัตน์ พลพล กล่ินขจร 

บุญรุ่ง ปานโต 

๕. ชุดฝึกทักษะการดัดแปลงจักรยานยนต์ไฟฟ้า ธราดล มายา นทีธร สุขรอด 

ศิลป์แผ่นดิน ไทยวงศาเจริญ 

๖. ชุดส่ือจ าลองระบบไฟฟ้าแรงดันสูงส าหรับยานยนต์ไฟฟ้า ณรงค์เดช บุญโต ชัยมุน ประพาสพารา 

ชลกานต์ ชูราศี 

๗. การพัฒนาระบบควบคุมเครื่องซีลฟอยล์และหมุนฝาหลอด 

ยาสีฟัน 

กัมพล เปี่ ยมสุข ภัทร ทัยคุปต์ 

๘. การพัฒนาระบบควบคุมเครื่องซีลปลายหลอด วจี พาที ทัศพล ชมภูอาจ 

๙. เครื่องปรับสภาพโมดูลแบตเตอรี่ด้วยการปรับระดับแรงดัน

ภายในเซลล์แบตเตอรี่ 

ภูธิป ช้อยพลอย พีระพงษ์ บุญโต 

๑๐. ระบบจัดเรียงและตรวจสอบคุณภาพบรรจุของเหลวแบบซอง

อัตโนมัติ 

ปิยะ พันธุวิกรณ์ ธนวัฒน์ บุญวงศ์โสภณ 

๑๑. การพัฒนาโปรแกรมการเก็บและน าเสนอข้อมูลของนักศึกษา

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

เจษฏาภรณ์ วิเชียร 

๑๒. เครื่องพยากรณ์ค่าก าลังการผลิตและประสิทธิภาพของ

พลังงานไฟฟ้าแสงอาทิตย์ 

ศิริมงคล กรงทอง ชนินทร์ ฤทธิ์เอ่ียม 

๑๓. การวิเคราะห์การท างานและประสิทธิภาพของระบบการผลิต

ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ กรณีศึกษา อาคาร ๖๑๑ โรงเรียน

จิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ธนัช ว่องกสิกิจ 

๑๔. การพัฒนาชุดสาธิตการควบคุมระบบแสงสว่างด้วย C-Bus ภคพล ประเสริฐผล พิชชาภรณ์ โฆษิตเกษม 

๑๕. การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของอุปกรณ์ติดตามแสงอาทิตย์ 

อาคาร ๖๐๕ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

เสฎฐวุฒิ กิตติวรนารถ กันตวัฒน์ ทิวงษา 

ศิระ น้อยอร่าม 

๑๖. พัฒนาระบบ SCADA ภายในห้อง Smart Factory ธีร์ธวัช มูลศรี สุรศักด์ิ เกตุนุช 

๑๗. การพัฒนาอุปกรณ์เพื่อยืดอายุการใช้งานแบตเตอรี่ 

ชนิดตะก่ัวกรดด้วยพลังงานเสริมจากโซล่าเซลล์ 

จักรกฤษณ์ ยางเดิม 

๑๘. ระบบตรวจสอบประสิทธิภาพโดยรวมของเครื่องจักร ธีรพงษ์ กึนออย บัวพัน คุณแก้ว 

วนิดา บุญเนา 

๑๙. ฟิกเจอร์อบกาวยูวีแบบก่ึงอัตโนมัติ นพมาศ วะรงค์ ธีระเดช นามประสพ 

๒๐. อุปกรณ์ตรวจสอบการแสดงผลของปั๊ มน้าดับเพลิง ฐิติวัชร์ โชติมงคลเกียรติ  

ชนายุทธิ์ บุญพรม 

๒๑. ชุดวิเคราะห์การส่ันของเครื่องยนต์ ชวนากร สุราโพธิ์ นพสิทธิ์ สุทธิแป้น 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๖๔ 

 
ช่ือผลงาน ผู้สร้าง 

๒๒. เครื่องต้ังศูนย์ล้อแบบพกพาส าหรับรถไฟฟ้าขนาดเล็ก ธนัฏฐ์กรณ์ ศิลป์สุวรรณ 

๒๓. อุปกรณ์ตรวจสอบการแสดงผลของปั๊ มน้าดับเพลิง ฐิติวัชร์ โชติมงคลเกียรติ  

ชนายุทธิ์ บุญพรม จิระศักด์ิ ปะนะการ 

ภูวัน กิตติโก 

๒๔. ชุดวิเคราะห์การส่ันของเครื่องยนต์ ชวนากร สุราโพธิ์ นพสิทธิ์ สุทธิแป้น 

๒๕. เครื่องต้ังศูนย์ล้อส าหรับรถไฟฟ้าขนาดเล็กแบบพกพา ธนัฏฐ์กรณ์ ศิลป์สุวรรณ กิตติรัฐ บัวแก้ว 

๒๖. รถเซอร์วิสติดบันได บริษัทอาร์เอฟเอส จ ากัด วุฒิคุณ จับมณี ณัฐพัชร พุกรักษา 

วรชาติ จันทสีร์ ฉัตรณรงค์ ข าศรี 

๒๗. เครื่องล้างฟิลเตอร์แอร์ บริษัท พร้อมเทคโนเซอร์วิส จ ากัด กษิดิศ แก้วดวงดี พิสิษฐ์ ฤทธิเกิด 

๒๘. หัวเช่ือมท่อทองแดงเเบบเขากระทิง บริษัท  ไซโจเดนกิ จ ากัด ธีรเทพ กล่ันฉอ้อน ทินภัทร กระตุกฤกษ์ 

๒๙. เครื่องวัดระดับน้า แทงค์ใต้ดิน บริษัท Lpp  ลุมพินี 

พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากัด 

รัฐสิทธิ์ ชัยสุวรรณ กิติพงษ์ โสมดี 

ภูวดินทร์ เหลืองไลลักษณ์ 

๓๐. อุปกรณ์ช่วยขนย้ายปากกาจับช้ินงานเคร่ืองกัด (Equipment 

to help transport the milling machine workpiece vise) 

ณพงศ์พรมหม เทพนิมิต ธนกฤต ศิริมมงคล 

๓๑. เครื่องบ าบัดน้าหล่อเย็น (Coolant treatment machine) กฤติน วรวิทยานุสรณ์ รชต สิงหาอาจ 

๓๒. เครื่องจ่ายผงซักฟอก (Detergent dispenser) ณฐวัฒน์ กมลจินต์เจริญ รัฐธีร์ แสนสอน 

๓๓. ถังท้ิงกระป๋องพร้อมบีบอัด  (Discard can to with squeeze) พีรวัส ปะกิระนา ศิวนาถ บุญอรณะ 

๓๔. อุปกรณ์ไล่น้าออกจากร่ม (Umbrella Dryer) กฤศ มัชฌเวทย์ ธัชดนัย ธนะพันธ์ุเจริญ 

๓๕. พฤติกรรมการบริโภคนมจากพืชของพนักงานออฟฟิศใน

อาคารสินธร กรุงเทพฯ 

Anh Thi Lam Nguyen Trang Thi Do 

Hang Thi Nguyen 

๓๖. การพัฒนาบลูเบอร์ร่ีชีสเค้กเพื่อสุขภาพโดยใช้ไอโซมอลทูโลส ณิชกานต์  ตรีช่ืน 

๓๗. อิทธิพลของส่วนประสมทางการตลาดท่ีมีผลต่อความต้ังใจซ้ือ

ของผู้บริโภค ร้าน Tsuta Japanese Soba Noodles สาขา  

เซ็นทรัลเวิลด์ 

ชลธิชา มัลลา 

๓๘. ศึกษาความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อแบรนด์แบร์เฮาส์ 

สาขาทาวน์อินทาวน์ 

Soudalay Sihalath 

๓๙. การแปรสภาพขนมปังมัลติซีด (ขนมปังปอนด์ผสมธัญพืช)  

เป็นการผลิตภัณฑ์ขนมปังอบกรอบเคลือบคาราเมล "มัลติซีดไบท์" 

พิมภาดา  โฆษณา จันทร์ทิพย์  แสงขันตี 

๔๐. การจัดท าคู่มือปฏิบัติงานแผนกครัวล้าง แผนกบาร์น้า  

แผนกบาร์ผัก และแผนกครัวร้อน ร้านอะคิโยชิ สาขาพระโขนง 

พรคเณศ  รักชาติ พลอยชนก  วัฒนกุล 

๔๑. คู่มือข้ันตอนการด า เนินงานการควบคุมกระบวนการผลิต 

สุก้ีชามเพื่อลดระยะเวลาในการปฏิบัติงานของร้านอาหารเอ็มเค  

สุก้ี สาขาห้างสรรพสินค้าเทสโก้โลตัส ประชาช่ืน 

บุญญิสา  ฉายเชิด 

๔๒. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ขนมปังปอนด์จากเศษแป้งโดวขนมปัง

มันฝรั่งเสริมผลิตภัณฑ์มัลเบอร์ร่ีโดยใช้สารให้ความหวานประเภท

ซอร์บิทอล 

ปารเมศ  ศรีฟัก 

๔๓. การคิดค้นผลิตภัณฑ์ใหม่จากเศษขอบขนมปังธัญพืชเก้าชนิด

ขนมปังแซนวิชประเภทสไลด์เป็นขนมปังกรูตอง (ขนมปัง 

ทานคู่กับซุป) 

เพชรรัตน์  ภูวนาถ สุพพัตรา  ปาจิตร์ 



 
๖๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ช่ือผลงาน ผู้สร้าง 

๔๔. คุณภาพการบริการ และความพึงพอใจของผู้บริโภค  

ร้านเชสเตอร์กริลล์ สาขาบ๊ิกซีอ้อมใหญ่ 

ณัฏฐณิชา  นาอ่าง 

๔๕. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้าวแต๋นเสริมข้าวหมกบีร์ยานีบาสมาติ

อินเดีย 

อัฏฐวุฒิ  แก้วศักดา 

๔๖. การพัฒนาเศษขนมปังมินิ อิงลิชประเภทขนมปังปอนด์ เป็น

ผลิตภัณฑ์ขนมพุดด้ิงจากเศษขนมปัง 

นลินรัตน์  อาจปรุ 

๔๗. การศึกษาการใช้ระบบโอโซนในการก าจัดความขุ่นของ 

น้าล้างท่อในข้ันตอนท าความสะอาดแบบไม่ถอดช้ินส่วน : 

กรณีศึกษา โครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา 

กชนิภา  บุญปิยะเจริญ 

๔๘. การศึกษาปริมาณจุลินทรีย์ด้วยวิธีการสวอป: กรณีศึกษา 

บริษัท ไทย ออซัม จ ากัด 

กันตวิชญ์  ส ารวยรื่น 

๔๙. การจัดท าคู่มือตรวจสอบคุณภาพในกระบวนการผลิต 

บุกไข่มุกในน้าเช่ือม : กรณีศึกษา บริษัท มังคิ คิง ฟูด จ ากัด 

ฉันชนก  ขวัญญาใจ จิดาภา  รัตนอ าภา 

ธณัชนันธ์ วราเจริญสินธ์ุ 

๕๐. การพัฒนาผลิตภัณฑ์น้าจ้ิมไก่สูตรปราศจากน้าตาล

กรณีศึกษา บริษัท ฉ่ัวฮะเส็ง ฟู้ดโปรดักส์ จ ากัด 

ภรณ์ชวลัย  ทวีการ 

๕๑. การพัฒนาคู่มือการท างานการแพ็คสินค้าแผนกแพ็คพิเศษ 

กรณีศึกษา บริษัท ฉ่ัวฮะเส็ง ฟู้ดโปรดักส์ จ ากัด 

พรสวรรค์  ดีสุ่ย ธนภร  แสงสว่าง 

๕๒. การจัดท าคู่มือการขอเครื่องหมายรับรองฮาลาล กรณีศึกษา

บริษัทเอส พี มาร์เก็ตต้ิง ซัพพลาย จ ากัด 

Thepphaaksone Vongphet      

ณัฏฐณิชา  ปรัชญาชัยพิมล 

๕๓. การปรับปรุงประบวนการผลิตขนมปังตัดขอบส าหรับพัฒนา

คุณภาพขนมปังตัดขอบ กรณีศึกษาโรงงานเอ็นเอสแอล ฟู้ดส์ 

จ ากัด 

ธนัญญา ค าผง กัณฐิกา เหล่าอารยะ 

๕๔. คู่มือปฏิบัติงานส าหรับพนักงานในกระบวนการผลิต 

วุ้นมะพร้าวในน้าเช่ือมบรรจุถุง กรณีศึกษา บริษัท เทพผดุงพร

มะพร้าว จ ากัด 

ริคาโด ข าเล็ก วนิสา บุญนาค 

๕๕. การพัฒนาคู่มือการวิเคราะห์น้าตาลของแผนกวิเคราะห์และ

ควบคุมคุณภาพ กรณีศึกษา ณ น้าตาลสระบุรี จ ากัด 

ณัฐธิดา คงเจริญสุข ดลญา ธิติมงคล 

สุปรียา ไชยสุรัตนานนท์ 

๕๖. การพัฒนาผลิตภัณฑ์แยมมะม่วงมหาชนก กรณีศึกษา  

บริษัท สวิฟท์ โฟรเซ่น จ ากัด 

ณฐมน พวงกุหลาบ สิริจันทร์ เนียมส าราญ 

๕๗. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผงโรยข้าวจากไข่ขาว กรณีศึกษา

ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ ปทุมธานี 

กัณฐมณี โพธิ์ทอง ณัฐพงศ์ ติยะสุขสวัสด์ิ 

๕๘. การพัฒนาระบบ Gamification เพื่อสนับสนุนผู้เรียนใน

สถานศึกษา 

พงศ์เทพ  นุชเวช 

๕๙. การแสดงผลกระทบของการเขียนค าส่ังเพื่อสร้างรูปภาพจาก

โมเดลปัญญาประดิษฐ์ (Stable Diffusion) 

นันทนา  โห้วงษ์ 

๖๐. ระบบติดตามและควบคุมคุณภาพน้าโดยใช้เทคโนโลยี IoT ใน

การเล้ียงกุ้งฝอยแบบบ่อปิด และเปรียบเทียบประสิทธิภาพการวัด

คุณภาพน้ากับเครื่องวัดคุณภาพน้าส าเร็จรูป 

กิตติคุณ  กล่ินนารายณ์ 
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ช่ือผลงาน ผู้สร้าง 

๖๑. การตรวจจับการปลอมแปลงรูปภาพท่ีสร้างโดย

ปัญญาประดิษฐ์ 

นราธิป  เธียรจินดากุล 

๖๒. การพัฒนาสภาพแวดล้อมเครือข่ายคอมพิวเตอร์ส าหรับการ

ประลองในการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 

พงษ์สกุล  บุญรับ พิชา  ช้างเผือก 

๖๓. การเพิ่มความสามารถในการตัดค าไทย โดยใช้พยัญชนะต้นคู่

และตัวสะกดหลายตัว 

ธนัชพร  อิงคะวาระ 

๖๔. การเเจกเเจงการท างานเครือข่ายนามข้อมูลในระดับเเพ็กเกจ ภูมัย  บุญช่วยสุข 

๖๕. การทดสอบการใช้งานเครือข่ายไร้สายแบบเมช กรณีศึกษา

การนับจ านวนคนเข้าออก 

กัมพล  สายใหม 

๖๖. การติดต้ังระบบบริหารจัดการคอนเทนเนอร์  

เพื่อประมวลผล 

วีรภัทร  หิรัญพงษ์ 

๖๗. โปรแกรมแปลงเอกสารจากรูปภาพเป็นไฟล์เอกสารใน

คอมพิวเตอร์ 

พีรณัช  ศรีพยุงฉันท์ 

๖๘. โปรแกรมตรวจจับค าผิด พูนพิพัฒน์  ไทรฟัก 

๖๙. ระบบคลังข้อสอบใบรับรองสมรรถนะเครือข่ายคอมพิวเตอร์

เบ้ืองต้น 

ญาณภัทร  สกานุพงษ์ 

๗๐. การพัฒนาระบบการพิสูจน์และยืนยันตัวตน ทางดิจิทัลท่ีมี

ความมั่นคงปลอดภัยสูง 

พงศภัค  ฟุ้งทวีวงศ์ 

๗๑. Resource management dashboard based on log stream 

processing : outpatient flow 

Nhan Thi Thanh  Le 

๗๒. การวิเคราะห์อารมณ์จากข้อความ วีรภัทร  ทองน้อย 

๗๓. การสร้างฐานข้อมูลค าไทยท่ีมีความหมายเชิงลบ นัทธพล  วิงวอน 

๗๔. แบ่งหมวดหมู่ประเภทของค า ชวัลวิทย์  วงศ์สงวน 

๗๕. การศึกษาการต่อเช่ือมระหว่างตัวจ าลองเครือข่ายนามข้อมูล

และตัวจ าลองการจราจร 

ภวิเชษฐ  ย่าเท่ียง 

๗๖. Python Puzzle Combination of Game and Python 

Programming 

กานต์ธี  โพธิดารา 

๗๗. ระบบคลังข้อสอบใบรับรองสมรรถนะเครือข่ายคอมพิวเตอร์

เบ้ืองต้น 

รุจดนัย  รัตน์ส าราญ 

๗๘. การพัฒนาระบบการเข้ารหัสการเช่ือมต่อท่ีปลอดภัย ภูริศ  ศรีบุตรตา 

๗๙. การซ่อนลายน้าในรูปภาพดิจิทัลเพื่อป้องกันการถูกละเมิด

ลิขสิทธิ์ 

ภัคเมศฐ์  ล้ิมจิตสมบูรณ์ 

๘๐. การพัฒนาระบบจัดการใบรับรองอิเล็กทรอนิกส์ สหัสวรรษ  รุ่งสรรเสริฐ 

๘๑. การพัฒนาระบบวิเคราะห์ความเส่ียงด้านความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร์ของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา โดยเครื่องมือวิเคราะห์

ธุรกิจอัจฉริยะ 

ชณดนย์  นิธิทองสกุล 
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• การเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมวิชาการนานาชาติด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 

(International Conference on Biodiversity 2023 : IBD 2023) 

สถาบันร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมวิชาการนานาชาติด้านความหลากหลายทางชีวภาพ (International Conference 

on Biodiversity 2023 : IBD 2023) ร่วมกับมูลนิธิสวนหลวง ร.๙ และองค์กรเครือข่ายอีกหลายสถาบัน ในระหว่าง 

วันท่ี ๑๒ - ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ อุทยานสวนหลวง ร.๙ เพื่อเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้งานวิจัยและวิชาการด้านการ

อนุรักษ์ การป้องกัน การฟื้ นฟู และการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ ท้ังน้ีได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินเป็น  

องค์ประธานพิธีเปิดงาน (๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖) 

     
• การประชุมวิชาการนานาชาติ The 18th GMSARN International Conference 2023 (GMSARN 2023) 

คณาจารย์คณะบริหารธุรกิจและคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม น าเสนอบทความวิจัย จ านวน ๓ ผลงาน ได้แก่ Social 

Listening with Web – Prof -Tech of Thailand, The Development of Efficiency of Plate Heat Exchanger with 

Predictive Maintenance Using Artificial Neural network และ The Development of Sound quality evaluation and 

classify system for vehicle horn by Artificial Neural network ในการประชุมวิชาการนานาชาติ The 18th GMSARN 

International Conference 2023 (GMSARN 2023) ภายใต้หัวข้อ “Smart Energy, Environment, and Sustainable 

Development in GMS” ณ เมืองฮานอย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๖) 

     
• การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟา้ ครั้งท่ี ๔๖ (EECON-46) 

คณาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา น าเสนอบทความวิจัย จ านวน ๓ ผลงาน ได้แก่ 

อุปกรณ์ตรวจวัดและควบคุมเครื่องก าเนิดโอโซนเชิงพาณิชย์อย่างชาญฉลาดบนเทคโนโลยี IoT, ระบบตรวจสอบเพล้ียแป้ง

บนเปลือกทุเรียนด้วยระบบประมวลผลภาพ และการวิเคราะห์สมรรถนะและการสูญเสียทางอุณหภูมิการท างานของ

โมดูลเซลล์แสงอาทิตย์ กรณีศึกษาพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ในงานประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งท่ี ๔๖ (EECON-46) 

(๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๖) 
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• การประชุมวิชาการนานาชาติ โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ ครั้งท่ี ๙ 

สถาบันเข้าร่วมการประชุมวิชาการนานาชาติ โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ ครั้งท่ี ๙ (The 9th International 

Convention on Vocational Student’s Innovation Project) จัดโดยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีล าพูน ส านักมาตรฐาน 

การอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) เพื่อส่งเสริม และเป็นเวที ในการเสนอ

ผลงานส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรมและงานวิจัยในระดับนานาชาติ ให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้เสริมทักษะให้กับนักเรียน 

นักศึกษา และสถานศึกษาต่างประเทศ เป็นการเตรียมความพร้อมในการผลิตพัฒนาก าลังคน ในด้านวิชาชีพ และผู้มี

ความสามารถพิเศษทางอาชีวศึกษา (๒๗ - ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗) 

     
• การจัดแสดงผลงานวิจัย งาน Thailand Tech Show 2024 

ศูนย์นวัตกิจร่วมแสดงผลงานวิจัยท่ียื่นขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา ภายในงาน Thailand Tech Show 2024 

(TTS2024) มหกรรมส่งเสริมการใช้ประโยชน์ อววน. (อว. แฟร์: Sci Power Thailand) จ านวน ๒ ผลงาน ได้แก่ ซุปท่ีมี

ส่วนผสมของผงแป้งเมล็ดขนุนพรีเจลฯ โดย อาจารย์ณัฐพงศ์ วีระทวีพร และคณะจากคณะบริหารธุรกิจ และคอมบูชา

จากน้าใบว่านกาบหอยฯ โดย ดร.ปัณณปภณ ใจฉกรรจ์ และ ดร.พิจักษณ์ ปคุณวานิช คณะบริหารธุรกิจ เพื่อเป็นการ

น าเสนอผลงานวิจัยเด่นของสถาบัน ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ (๒๒-๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

     
• การประกวดโครงงานนักศึกษาเพ่ือส่งเสริมการวิจัยส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรม 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดกิจกรรมการประกวดโครงงานนักศึกษา "Technological Wisdom to Create Communities 

and Industries Innovation" เพื่อส่งเสริมการวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม ภูมิปัญญานักเทคโนโลยี สู่การสร้างนวัตกรรม

เพื่อชุมชน และอุตสาหกรรม พัฒนาความรู้ ความสามารถและความคิดสร้างสรรค์ด้านการวิจัยและประดิษฐ์คิดค้น ส่งเสริมให้

นักศึกษาเติบโตสู่การเป็นนักวิจัยและนักประดิษฐ์ท่ีดี มีคุณภาพ สามารถผลิตผลงานเผยแพร่สู่สาธารณชนให้กว้างขวางข้ึน 

โดยในปีน้ีมีจ านวนผลงานท่ีส่งเข้าประกวด อาทิ การพัฒนาชุดสาธิตอุปกรณ์ควบคุมการแจ้งเตือนเหตุเพลิงไหม้แสดงผล

ผ่านอินเตอร์เน็ตของสรรพส่ิง, ชุดทดสอบอุปกรณ์ตรวจจับควันและความร้อนส าหรับระบบแจ้งเหตุเพลิงไหม้ , และ 

ฟิกเจอร์อบกาวยูวีแบบก่ึงอัตโนมัติ เป็นต้น (๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 
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• โครงการนวัตกรรมสู่การเป็นผู้ประกอบการ (Innovation to Entrepreneurship) ครั้งท่ี ๒ 
โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ จัดโครงการนวัตกรรมสู่การเป็นผู้ประกอบการ (Innovation to Entrepreneurship) ครั้งท่ี ๒  

มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถและความคิดสร้างสรรค์ด้านการวิจัยและประดิษฐ์คิดค้น ส่งเสริมให้นักศึกษา

เติบโตสู่การเป็นนักวิจัยและนักประดิษฐ์ท่ีดี มีคุณภาพ สามารถผลิตผลงานเผยแพร่สู่สาธารณชนให้กว้างขวางข้ึน โดยในปีน้ี 

มีจ านวนผลงานท่ีส่งเข้าประกวด อาทิ อุปกรณ์ล าเลียงผลไม้แบบข้ัวมีตาลงจากต้น, เครื่องแจ้งเตือนรถรับส่งนักเรียน, อุปกรณ์

ป้องกันปั๊ มน้าอัตโนมัติท างานขณะไม่มีน้า, เครื่องอบฆ่าเช้ือด้วยหลอด UVC, เทียนไฟฟ้าก่ึงอัตโนมัติ, ป้ายบอกทางหนีไฟ

อัตโนมัติ และ เครื่องหยอดเมล็ดพันธุ์ด้วยมอเตอร์ (๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 

     
• โครงการอบรม “การใช้ข้อมูลลิขสิทธ์ิในการเรียนการสอนและการวิจัย” 
ศูนย์นวัตกิจ จัดอบรมให้ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญา เร่ือง “การใช้ข้อมูลลิขสิทธิ์ในการเรียนการสอนและการวิจัย”  

โดยได้รับเกียรติจาก รศ.ดร.ดวงหทัย เพ็ญตระกูล อาจารย์ประจ าภาควิชาวัสดุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย และอดีตผู้อ านวยการสถาบันทรัพย์สินทางปัญญาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖) 

     
• โครงการอบรมเรื่องการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ภายใต้ พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้

ประโยชน์ จากผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ศูนย์นวัตกิจ จัดอบรมให้ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญา เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาภายใต้ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ จากผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ เพื่อการสร้างขีดความสามารถ

ทางการแข่งขันของประเทศตามบริบทของสถาบัน โดย ผศ.ดร.อัครวิทย์ กาญจนโอภาษ ผู้เช่ียวชาญระดับสูง ส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) (๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๗๐ 

 

๔. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากร 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเป็นสถาบันการศึกษาในก ากับของรัฐท่ีมีพระราชบัญญัติเป็นของตนเอง มีการ

พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการ การบริหารทรัพยากร และการด าเนินการในด้านอ่ืน ๆ อย่าง

ต่อเน่ือง เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผู้รับบริการมึความพึงพอใจเพิ่มมากข้ึน 

ผลการด าเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ได้รับคะแนนประเมิน ๙๕.๗๙ ระดับ ผ่านดี อยู่ในล าดับท่ี ๑๑ ของหน่วยงาน

ประเภทสถาบันอุดมศึกษา 

 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  

(No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อประกาศเจตจ านงในการปฏิบัติหน้าท่ีและบริหารงานของ

แผ่นดินด้วยความส านึกและตระหนักในความรับผิดชอบท่ีมีอยู่ ต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส 

และตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน ยืนหยัดต่อต้านการ

ทุจริต เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องความซ่ือสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใสให้เข้มแข็ง

และยั่งยืน 

 



 
๗๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

สรุปรายงานผลการด าเนินงานด้านธรรมภิบาล คุณธรรมและจริยธรรม 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑. การลงระบบข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับเรื่องธรรมาภิบาลบนหน้าเว็ปไซต์ของสถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 
  



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๗๒ 

 
๒. การจัดโครงการเสวนา เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

จ านวน ๒ ครั้ง ดังน้ี 

หัวข้อ “ข้อพึงระวังการจัดซ้ือจัดจ้าง การบริหารพัสดุภาครัฐ” และ “การคุกคามทางเพศท่ีผู้ปฏิบัติงานพึงรู้” 

     
ครั้งท่ี ๑ เมื่อวันพุธท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. หัวข้อ “ข้อพึงระวังการจัดซ้ือจัดจ้างการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ” และหัวข้อ “การคุกคามทางเพศท่ีผู้ปฏิบัติงานพึงรู้” บรรยายโดย รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ สรนิต ศิลธรรม 

ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลและคุณธรรมจริยธรรมสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา นายคณพศ เฟื่ องฟุ้ง นิติกร ท่ี

ปรึกษากองกฎหมาย มหาวิทยาลัยมหิดล และนางสาวจตุราภรณ์ รอดเกล้ียง ท่ีปรึกษาอธิการบดีด้านกฎหมาย ส านักงาน

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ผู้เข้าร่วมการรับฟังการเสวนา ณ ห้องประชุมเทพรัตนพิทยากร สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จ านวน ๑๗๗ คน 

ผู้เข้าร่วมรับฟังการเสวนาผ่านช่องทาง Youtube Chanel ของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จ านวน ๑๐๗ คน 

หัวข้อ “ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติตนในสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา” 

     
ครั้งท่ี ๒ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓,๓๐ – ๑๕.๓๐ น. หัวข้อ “ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติตนใน

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา” บรรยายโดย พลอากาศตรี ธีระ เชียงทอง รองเลขาธิการพระราชวัง ด าเนินรายการโดย  

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สรนิต ศิลธรรม ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลและคุณธรรมจริยธรรมสถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา 

ผู้เข้าร่วมการรับฟังการเสวนา ณ ห้องประชุมเทพรัตนพิทยากร สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จ านวน ๑๘๒ คน 

  



 
๗๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

การพัฒนาบุคลากร 

สถาบันมกีารจัดกิจกรรมพฒันาบุคลากร ดังน้ี 

     
• อบรมการใช้โปรแกรมทดสอบภาษาอังกฤษ 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และนิติการ ร่วมกับส านักวิชาศึกษาท่ัวไป จัดอบรมการใช้โปรแกรมทดสอบภาษาอังกฤษ

จาก British Council EnglishScore แก่บุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เพื่อเตรียมพร้อมสอบวัดระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษ โดยได้รับเกียรติจาก Tammy Angkasuttipong Account Manager, Thailand เป็นวิทยากรพิเศษ  

(๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

     
• โครงการ Quality Day 2024 : Process Design and management 

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดโครงการ Quality Day 2024 : Process Design and management เพื่อแลกเปล่ียน 

แนวทางการออกแบบกระบวนการท างานและการจัดการความรู้ขององค์กรสอดคล้องตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการ

ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ โดยมีการน าเสนอกระบวนการท างาน จ านวน ๑๗ กระบวนการ แบ่งเป็นกระบวนการจากส่วนงาน 

๕ กระบวนการ และกระบวนการจากงาน ๑๒ กระบวนการ โดยกระบวนงานท่ีได้รับรางวัลจากการโหวต คือ กระบวนการ

การจัดตารางเรียนระดับปริญญาตรี โดยงานทะเบียนและวัดผล และกระบวนการระบบงานบริหารจัดการทรัพย์สินทาง

ปัญญา โดยศูนย์นวัตกิจ (๒๔ เมษายน ๒๕๖๗) 

     
• โครงการ CDTI ร่วมใจไปด้วยกัน 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และนิติการ ร่วมกับงานบริหารท่ัวไปและส่ือสารองค์กรจัดโครงการ “CDTI ร่วมใจไปด้วยกัน” 

เพื่อช้ีแจงการทิศทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์สถาบันเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ และเสริมสร้างความสามัคคี 

เป็นน้าหน่ึงใจเดียวกันแก่บุคลากร (๒๒-๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๗๔ 

 

การเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากร 
 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด 
จ านวน

ผู้เขา้ร่วม (คน) 

การจัดท าผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  

(PLOs Formulation) 

ท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ๔ 

Curriculum Redesign เพื่อการตรวจสอบและ

รับรองหลักสูตร 

สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และ

องค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท.) 

๒ 

การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE 

(Backward Curriculum Design) 

ท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ๒ 

Future Proof for Education บริษัท เออาร์ไอที จ ากัด ๑ 

Education NEXT Forum 2024 กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

สมาคมผู้ใช้ดิจิทัลไทย และกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑ 

พัฒนาผู้ตรวจสอบระบบผลิตพลังงานควบคุม  

การจัดท าแบบตรวจสอบระบบผลิตพลังงาน

ควบคุม 

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน  

และสมาคมเครื่องก าเนิดไฟฟ้าไทย (GENTHAI) 

๑ 

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 

เพื่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 

สถาบันอาหาร ๑ 

การประชุมวิชาการ "ระบบออนไลน์กับการพัฒนา

ห้องปฏิบัติการ" 

ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง

มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) 

๓ 

การเรียนการสอนภาษาตามแนว constructivism สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และ

องค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท.) 

๒ 

 

สมาคมไฟฟ้าและพลังงาน 

ไอทริปเปิลอี (ประเทศไทย) 

๑ 

แนวทางการตรวจสอบงานระบบติดต้ังระบบไฟฟ้า สมาคมวิศวกรท่ีปรึกษาเครื่องกลและไฟฟ้าไทย ๑ 

การสุขาภิบาลอาหารส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ๑ 

วิธีวิเคราะห์การเส่ือมสภาพและความผิดปกติของ

อุปกรณ์หลัก ในระบบเซลล์แสงอาทิตย์ 

ศูนย์พัฒนามาตรฐานและทดสอบระบบ 

เซลล์แสงอาทิตย์ (CSSC) สถาบันพัฒนาและ

ฝึกอบรมโรงงานต้นแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี 

๑ 

Advance PVsyst Program Training for Solar 

Rooftop Farm and Floating 

บริษัท พาวเวอร์ ซีแลคช่ัน จ ากัด ๑ 

Robotics Summit 2024 กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ร่วมกับ 

DUGA สมาคมผู้ใช้ดิจิทัลไทย 

๑ 

ยานยนต์ไฟฟ้า : เทคโนโลยี การออกแบบโครงสร้าง

พื้นฐาน มาตรฐานความปลอดภัย ข้อก าหนดการ

เช่ือมต่อกับกริดไฟฟ้าฯ



 
๗๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด 
จ านวน

ผู้เขา้ร่วม (คน) 

การตรวจสอบระบบไฟฟ้าของยานยนต์ไฟฟ้า บริษัท ออลอีวี เซอร์วิส จ ากัด (ส านักงานใหญ่) ๖ 

การใช้ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสืบค้น 

(ออนไลน์) 

บริษัท EBSCO ร่วมกับกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๔ 

การสัมมนากลุ่มความร่วมมือผู้ใช้ระบบห้องสมุด

อัตโนมัติ WALAI Autolib User group 6th ภายใต้

กรอบแนวคิด "AI และระบบงานห้องสมุด" 

ศูนย์นวัตกรรมและความเป็นเลิศด้านนวัตกรรม

สารสนเทศ (IICE) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

๒ 

ประชุมวิชาการ เรื่อง "ความรุนแรง รู้ทัน ป้องกัน 

บรรเทา" 

สมาคมนักจิตวิทยาคลินิกไทย 

 ส านักวิชาการสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต 

๑ 

การให้การปรึกษาวัยรุ่น ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑ 

สัมมนาเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ ประจ าปี

งบประมาณ 2567 

กรมการจัดหางาน กองส่งเสริมการมีงานท า  

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพ 

๑ 

Facilitators' Training for LeX Singapore Polytechnic สาธารณรัฐสิงคโปร์ ๑ 

จากการสอนและการวิจัยสู่การตีพิมพ์ผลงานทาง

วิชาการ 

สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และ

องค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท.) 

๑ 

จริยธรรมวิจัยในมนุษย์ ด้านมนุษยศาสตร์

สังคมศาสตร์ 

คณะมนุษยศาสตร์  

มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 

๒ 

ค่ายฝึกอบรมการท าวิจัยและผลงานทางวิชาการ

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา 

ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง

มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) 

๒ 

Business Acceleration Platform ระดับสูง 

(Advancing the Business Acceleration in Global 

Proficiency) 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑ 

การพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย (R2R)  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๙ 

เทคนิคการเตรียมและการเขียนบทความทาง

วิชาการ ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนใน

สถาบันอุดมศึกษา  

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๒ 

จริยธรรมการวิจัยในคน คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

๕ 

รู้จักระบบและเกณฑ์ AUN-QA ใน ๑ วัน บริษัท ทู ซัมมิท จ ากัด ๒ 

TQA Criteria สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ๑๒ 

TQA Application Report Writing สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ๕ 

TQA Internal Organization Assessment สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ๓ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ๑ 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๗๖ 

 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด 
จ านวน

ผู้เขา้ร่วม (คน) 

กฎหมายมหาชนกับการบริหารงานมหาวิทยาลัย สถาบันคลังสมองของชาติ ๑ 

การปฏิบัติงานด้านความรับผิดทางละเมิดของ

เจ้าหน้าท่ีภาครัฐ 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๒ 

กฎหมายปกครองส าหรับผู้บริหาร มหาวิทยาลัยขอนแก่น ๑ 

การจัดการคาร์บอนส าหรับผู้บริหาร ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

แห่งชาติ 

๑ 

KAIZEN กับการมุ่งสู่องค์กรคุณภาพ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ๒ 

อบรมหลักสูตร SDG Impact Standard บรรยาย

ภาษาไทย  

สมาคมผู้ประเมินมูลค่าทางสังคมไทย ๒ 

การบริหารทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ์ : HR for 

Non HR 

สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๒ 

สัมมนาวิชาการโครงการ Digital HR Forum 2024 กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ร่วมกับสมาคมผู้ใช้ดิจิทัลไทย 

๒ 

การเตรียมความพร้อมหัวหน้างานมือใหม่สู่การเป็น

หัวหน้างานมืออาชีพด้วยทักษะการสอนงาน (Job 

instruction) 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๕ 

เทคนิคการเขียนคู่มือปฏิบัติงานจากงานประจ า

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนในระบบการศึกษาไทย 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร สถาบันเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๖ 

สัมมนาเปล่ียนผ่านประเทศสู่เป้าหมายการพัฒนา

อย่างยั่งยืน ด้วยฐานความรู้ นวัตกรรม และความ

ร่วมมือรัฐ เอกชน สังคม 

ท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ๑ 

เทคนิคการเขียนงานเชิงวิเคราะห์จากงานประจ า 

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนในระบบการศึกษา

ไทย 

สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และ

องค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท.) 

๒ 

เทคนิคการเขียนคู่มือปฏิบัติงานจากงานประจ า

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนในระบบการศึกษา

ไทย 

สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และ

องค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท.) 

๒ 

การให้บริการยุคใหม่  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ๒ 

การใช้ COSO 2013 และ COSO ERM 2017 

GUIDANCE ควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง

ส าหรับยุค DIGITAL ERA / AGILE BUSINESS 

ส านักสิริพัฒนา  

สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ 

๑ 

เทคนิคการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

ตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

ส านักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ๑ 

Scenario Planning ส านักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ๑ 



 
๗๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด 
จ านวน

ผู้เขา้ร่วม (คน) 

การก ากับและการบริหารความเส่ียงของ

มหาวิทยาลัยตามกรอบแนวทาง COSO  Enterprise 

Risk Management Integrating with Strategy 

and Performance 

สถาบันคลังสมองของชาติ ๑ 

การประเมินแผนงานและโครงการ ส านักการศึกษาต่อเน่ือง 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

๑ 

การบริหารงบประมาณ การจัดท างบประมาณ 

แนวทางการพิจารณา 

เกณฑ์ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม

หลักเกณฑ์ของส านักงบประมาณ 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑ 

หลักสูตร การเพิ่มประสิทธิภาพของเจ้าหน้าท่ีใน

การบันทึกข้อมูลผ่านระบบ e-GP ระยะท่ี ๕ 

ศูนย์บริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

๑ 

การเขียนข้อก าหนดและขอบเขตงาน ส าหรับสินค้า/

บริการดิจิทัลให้จัดซ้ือและตรวจรับได้ง่าย 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

แห่งชาติ 

๑ 

ข้อควรระวังในการจัดซ้ือจัดจ้าง และการบริหาร

สัญญาฯ 

ส านักงานบริการวิชาการ 

 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑ 

การเพิ่มประสิทธิภาพของเจ้าหน้าท่ีในการบันทึก

ข้อมูลผ่านระบบ e-GP ระยะท่ี ๕ 

ศูนย์บริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

๒ 

การเพิ่มประสิทธิภาพของเจ้าหน้าท่ีพัสดุ และ

คณะกรรมการต่างๆ ในการจัดซ้ือจัดจ้างฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ๑ 

การบริหารความเส่ียงในการจัดท าสัญญาและการ

บริหารสัญญา เพื่อป้องกันความรับผิดทางวินัยและ

ละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑ 

มาตรฐานวิชาชีพ ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง และ

บริหารพัสดุภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

กรมบัญชีกลาง ๔ 

กระบวนการปฏิบัติงานระบบการจัดซ้ือ จัดจ้าง 

ภาครัฐฯ  

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑ 

การปฏิบัติงานให้ถูกต้อง ป้องกันข้อผิดพลาดจาก

การตรวจสอบและข้อสังเกต ของ สตง. ฯ 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑ 

เทคนิคการป้องกันการเบิกเงินจากคลังและการ

บันทึกภาครัฐให้ถูกต้องไม่ให้เกิดความผิดพลาดจน

ต้องรับผิดทางวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พร้อม

กรณีศึกษา 

ส านักงานบริการวิชาการ 

 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๒ 

วิเคราะห์งบการเงินง่ายๆ สไตล์ผู้บริหาร ส านักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ๑ 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๗๘ 

 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด 
จ านวน

ผู้เขา้ร่วม (คน) 

เทคนิคการรับเงินจ่ายเงินและการเบิกจ่ายเงินจาก

คลังส าหรับบุคลากรภาครัฐ 

กองคลัง  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๓ 

การเบิกจ่ายงบประมาณแทนกัน เงินอุดหนุนท่ัวไป 

และการเบิกจ่ายเงินท่ีมีผู้มอบให้หน่วยงานของรัฐ

โดยมีวัตถุประสงค์ 

กองกลาง ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๓ 

การบันทึกบัญชีภาครัฐฉบับใหม่ของ

กรมบัญชีกลาง และหลักการบัญชีภาครัฐในระบบ 

New GFMIS แนวทางการตรวจสอบและแก้ไข

ข้อผิดพลาดทางบัญชีในระบบ New GFMIS ป้องกัน

การปรับปรุงรายการทางบัญชีส าหรับบุคลากร

ภาครัฐ 

ส านักงานบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๔ 

ประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ 

(Certified Government Internal Auditor - CGIA) 

หลักสูตรระดับ 2 ด้านการตรวจสอบการ

ด าเนินงาน (Performance Audit Specialist) 

กรมบัญชีกลาง ๑ 

เข้าใจ NEW GLOBAL INTERNAL AUDIT ส านักสิริพัฒนา 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

๒ 

การตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ : IT Auditing ส านักบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๑ 

การอบรม Migration Immersion Day บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ๒ 

การตรวจสอบ การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซ

เบอร์ ส าหรับ Non IT-Auditor 

ส านักบริการวิชาการ  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๓ 

การก ากับการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ๒ 

พื้นฐานการใช้โปรแกรม Calypso software และ

การแปลความหมายสัญลักษณ์ GD&T 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

มทร.สุวรรณภูมิ ร่วมกับบริษัท คาร์ล ไซส์ส จ ากัด 

๔ 

Build Up Your Creative Skill บริษัท I.T. Solution Computer (Thailand) Co., Ltd. ๑ 

Transforming Education with Generative AI 

2024 

บริษัท เอซอฟท์วัน จ ากัด ๒ 

Data center Next generation facility กลุ่มบริษัท ไซเท็ม ๒ 

ทักษะการใช้ Generative & AI เพื่อช่วยในการเรียน

การสอน 

ส านักการศึกษาต่อเน่ือง 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

๑ 

เจ้าหน้าท่ีคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สมาคมนิติศาสตร์และรัฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

๑ 

UPSKILL AI & INNOVATION FOR WORK การใช้ AI 

และนวัตกรรมดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงาน 

ส านักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ  

เวิร์คสเปซ ไทยแลนด์ 

๔ 
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การจัดการความรู้ 

สถาบันส่งเสริมใหม้ีการด าเนินการจัดการความรู้ เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรสถาบันได้มกีารแลกเปล่ียนเรียนรู้

กระบวนงาน วิธีการ หรือแนวปฏิบัติท่ีดี และน าความรู้มาพฒันาตนเองหรือประยกุต์ใช้ในการปฏิบัติงาน โดย

การด าเนินการจัดการความรู้ของสถาบัน  

     
• การบรรยายพิเศษในหัวข้อ “ใต้ร่มพระบารมีจักรีวงศ์” และ “เชียงตุง นครแห่งความหลัง” 

งานวิทยทรัพยากรจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรพิเศษ อาจารย์ไพศาล จ่ัวทอง อาจารย์

ประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มาบรรยายพิเศษ ในหัวข้อ “เชียงตุง นครแห่งความหลัง”  

(๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) และหัวข้อ “ใต้ร่มพระบารมีจักรีวงศ์” (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 

กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

หัวขอ้ ผู้แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

ความปลอดภัยในการท างาน ครูศุภดิศ สงวนนวน  

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

การพัฒนาโปรแกรมบนแพลตฟอร์มรูปแบบ No-code อาจารย์กฤษฎา พรหมสุทธิรักษ์ 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

การออกแบบหลักสูตรให้สอดคล้องกับการประเมินตาม

รูปแบบของ AUN-QA และพร้อมรับการตรวจสอบและ

รับรองมาตรฐานอุดมศึกษา (Backward Curriculum 

Design) (กรณีศึกษา การออกแบบหลักสูตร Sandbox 

สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานทดแทนและยานยนต์ไฟฟ้า) 

อาจารย์ ดร.อุดมศักด์ิ แก้วมรกต 

อาจารย์ลภัส พูลเพิ่ม 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

รถไฟฟ้าโดยสารขนาดเล็กร่วมท่ีมีระบบความปลอดภัย

ก่อนการชน 

อาจารย์ ดร.อุดมศักด์ิ แก้วมรกต 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เรื่องน่ารู้ของคณาจารย์ “กระบวนการขอทุนวิจัยและการ

ขอต าแหน่งทางวิชาการสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา” 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันทนีย์ ผาสุข รองอธิการบดี 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์บัวรอง ล่ิวเฉลิมวงศ์ ผู้ข่วยอธิการบดี 

นางสาวรตยา สารพร 

งานวิจัยและวิรัชกิจ 

ถ่ายทอดบทเรียนจากการท าวิจัยด้วยแหล่งทุนวิจัย

ภายนอก 

ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.พรพิพัฒน์ จูฑา  

คณะบริหารธุรกิจ 

บทบาทของครูท่ีปรึกษาในศตวรรษท่ี 21 จาก

ประสบการณ์จริง ท่ีมากกว่าทฤษฎี 

ครูปราณี พูลผล  

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘๐ 

 
หัวขอ้ ผู้แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

จีน กับเทคโนโลยีเขย่าโลก ครูชนการ บุณฑริกสดใส  

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

การประยุกต์ใช้พลังงานความร้อนเหลือท้ิงเพื่อการ

ประหยัดพลังงาน 

อาจารย์สายัณห์ ฉายวาส  

คณะเทคโนโลยีอุสาหกรรม 

การพัฒนายานยนต์ไฟฟ้าและระบบการประจุแบตเตอรี่

ด้วยโซล่าเซลล์เพื่อเพิ่มระยะเวลาการใช้งานส าหรับพื้นท่ี

เกษตรนวัต 

รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา กอเจริญ  

คณะเทคโนโลยีอุสาหกรรม 

พิธีกรรมและความเช่ือในพิธีบวงสรวงสร้างเครื่องดนตรี

ไทย 

ครูวุฒิชัย กิจวาส  

ครูสุเมธา ทรัพย์รังสี 

ครูอธิพัชร์ พงศ์ศิริโภคิน 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

เล่าประสบการณ์การท าวิจัยการพัฒนาและการออกแบบ 

บรรจุภัณฑ์ผ้าทอมือของกลุ่มอาชีพในโครงการส่งเสริม

อาชีพตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

อาจารย์พัณทิพ เชาวน์สมบูรณ์ 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 

สหกิจศึกษากับการบูรณาการในหลักสูตรเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

อาจารย์ลภัส พูลเพิ่ม  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ย้อนรอยพิธีเปิดกีฬาโอลิมปิค อาจารย์จิระศักด์ิ อัจฉริยยศ 

ส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 

     

     

     



 
  

 

 

 

      

 

 

ประเภทของบุคลากร จ านวน (คน) ร้อยละ 

ผู้บริหาร ๑๑ ๔.๔๐ 

ท่ีปรกึษา ๑๑ ๔.๔๐ 

ผู้เช่ียวชาญ ๙ ๓.๖๐ 

บุคลากรสายวิชาการ ๘๘ ๓๕.๒๐ 

บุคลากรสายวิชาการสอนในระดับปริญญาตรี ๓๕ ๑๔.๐๐ 

บุคลากรสายวิชาการสอนในระดับต่ากว่าปรญิญาตรี ๕๓ ๒๑.๒๐ 

บุคลากรสายสนับสนุน ๑๓๑ ๕๒.๔๐ 

บุคลากรสายสนับสนุนกลุ่มบริหารจัดการ ๙ ๓.๖๐ 

บุคลากรสายสนับสนุนกลุ่มปฏิบัติการท่ัวไป ๑๒๒ ๔๘.๘๐ 

รวม ๒๕๐ ๑๐๐ 

* ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
  

รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา  ๘๑

ด้านบุคลากร

  บุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา  มีบุคลากรทั้งส้ิน  ๒๕๐  คน  จ าแนกเป็นดังน้ี

๑. ประเภทของบุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘๒ 

 
๒. คุณวุฒิของผู้บริหาร ผู้เช่ียวชาญ และบุคลากรสายวิชาการ 

 

คุณวุฒิ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ปริญญาเอก ๒๗ ๒๕.๐๐ 

ปริญญาโท ๕๓ ๔๙.๐๗ 

ปริญญาตร ี ๒๘ ๒๕.๙๓ 

รวม ๑๐๘ ๑๐๐ 

๓. ต าแหน่งทางวิชาการของผู้บริหาร ผู้เช่ียวชาญ และบุคลากรสายวิชาการ 

 

ต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน (คน) ร้อยละ 

รองศาสตราจารย์ ๖ ๕.๕๖ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๑๗ ๑๕.๗๔ 

อาจารย์ ๒๘ ๒๕.๙๒ 

ครูวิชาชีพ ๕๗ ๕๒.๗๘ 

รวม ๑๐๘ ๑๐๐ 

๔. บุคลากรสายวิชาการท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน ๑๕ คน 

ช่ือ-สกุล แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง วันท่ีได้รับแต่งต้ัง 

ดร.ปรีชา กอเจริญ รองศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 

ดร.วรา วราวิทย์ รองศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ 

ดร.สุมาลี อุณหวนิชย์ รองศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 

ดร.กนกวรรณ เรืองศิริ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

ดร.เพชร นันทิวัฒนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

ดร.พรพิพัฒน์ จูฑา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

ดร.ชนะวัฒน์ บุนนาค ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

นางสาวลัชชาภรณ์ ธรรมธีรเสถียร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

นายภาษิศร์ ณ รังษี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

นางศุภร แท่นแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

ดร.ศักดิพล เจือศรีกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ 

ดร.อุดมศักด์ิ แก้วมรกต ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 

นายสิริทัต เตชะพะโลกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ดร.ด ารงฤทธิ์ เศรษฐ์ศิริโชค ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ดร.วรัญญู วงษ์เสรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ 



 
๘๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

รายงานของผู้สอบบญัชีและรายงานการเงิน 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘๔ 

 

 



 
๘๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘๖ 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน 
สถาบันเทคโนโลยจิีตรลดา 

ส าหรบัปีสิ้นสุดวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗  
ท่ีผ่านการตรวจสอบและรบัรองจากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 



 
๘๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๘๘ 

 

 



 
๘๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๙๐ 

 

 



 
๙๑ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๙๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ท าหน้าท่ีสนับสนุนสภาสถาบันในการก ากับดูแล

หน่วยงานภายในสถาบัน ให้ปฏิบัติตามนโยบาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ รวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการด าเนินงานตามความมุ่งหมายของสถาบัน ตามหลักการก ากับดูแลท่ีดีและมีความโปร่งใส

ประกอบด้วยกรรมการ ๓ คน ได้แก่ ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.คุณหญิงสุชาดา กีระนันทน์ (ประธาน) รองศาสตราจารย์

ดุษฎี สงวนชาติ และรองศาสตราจารย์วันเพ็ญ กฤตผล  

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มีการประชุมรวมท้ังส้ิน ๔ ครั้ง ผลการปฏิบัติงานสรุปได้ดังน้ี 

 ๑. ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอขอความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 

 ๒. จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการเป็นรายบุคคลและรายคณะเพื่อให้มั่นใจว่า

การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด 

 ๓. ประชุมหารือร่วมกับส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินโดยไม่มีฝ่ายบริหารเก่ียวกับผลการตรวจสอบและ

เรื่องอ่ืน ๆ รวมท้ังให้ความเห็นเสนอแนะเพื่อการตรวจสอบรับรองงบการเงิน 

 ๔. ประชุมหารือร่วมกับฝ่ายบริหารเก่ียวกับแนวทางการแก้ไขปัญหาความเส่ียงจากการท่ีนักศึกษาลดลง

และการขาดบุคลากร 

 ๕. สอบทานรายงานทางการเงินของสถาบันประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และสอบทานงบการเงิน 

๖ เดือน ส้ินสุด ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ รวมถึงติดตามและให้ค าแนะน าการก าหนดนโยบายการรับรู้รายได้ของ

สถาบันตามขอสังเกตของผู้สอบบัญชี 

 ๖. เสนอสภาสถาบันแต่งต้ังส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 ๗. สอบทานระบบการบริหารจัดการความเส่ียงและติดตามการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุม

ภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐตามแบบ ปค.๑ ปค.๔ และ ปค.๕ ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 ๘. สอบทานกระบวนการก ากับดูแล การปฏิบัติงาน รายการท่ีเก่ียวโยงกันหรืออาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ หรือมีโอกาสเกิดความไม่โปร่งใสท่ีอาจมีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของสถาบัน โดยไม่พบข้อสังเกต

ท่ีเป็นสาระส าคัญ 

 ๙. ก ากับดูแลงานตรวจสอบภายในให้มีความเป็นอิสระ อนุมัติการทบทวนกฎบัตรของงานตรวจสอบภายใน 

และแผนการตรวจสอบประจ าปี รวมท้ังประเมินผลการปฏิบัติงาน เสนอแนวทางพัฒนางานตรวจสอบภายใน และ

ศักยภาพของนักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 ๑๐. พิจารณาผลการตรวจสอบ โดยให้ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา ป้องกัน และปรับปรุงการด าเนินงานของ

สถาบันให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 ๑๑. จัดให้มีการประเมินตนเองเป็นระยะของงานตรวจสอบภายในของสถาบัน ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามแนวปฏิบัติของกรมบัญชีกลาง ส่งให้กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 

               ๑๒. จัดให้มีการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในด้วยตนเอง เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล รวมถึงเกิดความคุ้มค่าและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสถาบัน และเป็นฐาน

เตรียมความพร้อมท่ีจะรับการประเมินจากองค์กรภายนอก การประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบ

ภายในตามมาตรฐานท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 

ศาสตราจารยกิ์ตติคุณ ดร.คุณหญิงสุชาดา กีระนันทน์ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยจิีตรลดา 



 
๙๓ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

ต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๔ การประกันคุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน ใช้เกณฑ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) และระดับหลักสูตรยังคงใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาในระดับสถาบันของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
สถาบันมีการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) โดยมีการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้จากผลการประเมิน

ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา และเข้าร่วมการบรรยายการสร้างความรู้ความเข้าใจ ดังน้ี 

     
• การสร้างความรูค้วามเข้าใจเรื่อง เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)  

ในประเด็น ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่อง เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ 

(EdPEx) ในประเด็น ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ตามเกณฑ์ EdPEx ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

การสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่อง เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ ฉบับปี ๒๕๖๗-๒๕๗๐ และ

แนวทางการประยุกต์ใช้เกณฑ์ EdPEx เพื่อพัฒนาการด าเนินงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ซ่ึงเป็นการจัดบรรยายตามการ

ด าเนินงานแบบ PDCA เพื่อพัฒนารูปแบบการให้ความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากรสถาบัน (๒๔ มกราคม ๒๕๖๗) 

     
• การสร้างความรูค้วามเข้าใจเรื่อง เกณฑ์ EdPEx: เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่อง “เกณฑ์ EdPEx: เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่

ความเป็นเลิศ” หัวข้อ “หมวดโครงร่างองค์กร หมวด ๒ กลยุทธ์ และหมวด ๕” เพื่อพัฒนาการด าเนินงานของสถาบันเป็นไป

อย่างมีระบบและมุ่งเน้นการพัฒนากระบวนการท างานท่ีมีคุณภาพ สนับสนุนให้บุคลากรของสถาบันน าเกณฑ์ EdPEx  

ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานองค์กรสู่ความเป็นเลิศบุคลากร โดย นางสาววลีพร ธนาธิคม ท่ีปรึกษาอาวุโส และนางสาว

รัชฎา อสิสนธิสกุล ท่ีปรึกษาอาวุโส สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ให้เกียรติในการเป็นวิทยากรพิเศษแลกเปล่ียนเรียนรู้

ร่วมกัน (๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๙๔ 

 

     
• การสัมมนา “เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับปี ๒๕๖๗-๒๕๗๐” 

ผู้บริหารและบุคลากรสถาบันเข้ารับฟังการสัมมนา “เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับ 

ปี ๒๕๖๗-๒๕๗๐” จัดโดย ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อสร้างความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์ EdPex และสามารถน าเกณฑ์ไปประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาระบบบริหารจัดการท้ังระดับคณะวิชา

และระดับสถาบัน (กุมภาพันธ์ - มีนาคม ๒๕๖๗) 

     

     
การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ี

เป็นเลิศ (EdPEx) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก จ านวน ๔ ท่าน ได้แก่ ศาสตราจารย์ นายแพทย์ บวรศิลป์ เชาว์ช่ืน ประธานกรรมการพัฒนาระบบ

การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา (ประธานกรรมการ) รองศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร ชุติมาสกุล 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (กรรมการ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.

มณีกานต์ น้าสอาด คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (กรรมการ) และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.นิรมล ปัญญ์บุศยกุล คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา (กรรมการ) สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

ในหมวดกระบวนการ (หมวด ๑-๖) = ๑๒๗.๕๐ คะแนน และผลการประเมินในภาพรวมในหมวดผลลัพธ์ 

(หมวด ๗) = ๑๐๘ คะแนน คะแนนรวม = ๒๓๕.๕๐ คะแนน ซ่ึงมีคะแนนรวมเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

(ปีการศึกษา ๒๕๖๖ คะแนนรวม = ๑๙๑ คะแนน และปีการศึกษา ๒๕๖๕ คะแนนรวม = ๑๘๐ คะแนน 

ตามล าดับ) 

 



 
๙๕ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

๕. ด้านการพัฒนาสถาบันสู่การเปน็องค์กรท่ีมีความเปน็เลิศด้านบริหารจัดการ 

โดยใช้เทคโนโลยดิีจิทัล 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาตระหนักถึงความส าคัญของการเปล่ียนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล จึงได้มี 

ปรับปรุงแผนพัฒนาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ระยะ ๕ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ มีการเพิ่มยุทธศาสตร์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง 

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการพัฒนาบุคลากรและผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  

ซ่ึงได้รับอนุมัติจากสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ในการประชุมครั้งท่ี ๓๔ เมื่อวันท่ี ๒ กันยายน ๒๕๖๗ 

ผลการด าเนินงาน 

๑. การแต่งต้ังคณะกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน ๕ ชุด ได้แก่ คณะกรรมการพัฒนาแผนและ

นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการบริหารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการธรรมาภิบาล

ข้อมูล คณะกรรมการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

๒. การจัดการอบรมให้ความรู้ด้านดิจิทัลกับบุคลากร 

     
• โครงการอบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ “การสรา้งลายเซ็นและตรายางดิจิทัล” 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดอบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ “การสร้างลายเซ็นและตรายางดิจิทัล” เพื่อให้

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ สามารถสร้างลายเซ็นและตรายางดิจิทัลส าหรับใช้ในหน่วยงานของตน เพื่อเพิ่มความรู้

ความเข้าใจมากยิ่งข้ึน และบุคลากรได้ฝึกสร้างลายเซ็นและตรายางของตนเอง (๑๙ เมษายน ๒๕๖๗) 

     
• โครงการอบรมหลักสูตรความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล PDPA 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดโครงการอบรมหลักสูตรความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล PDPA เพื่อให้

บุคลากรของสถาบันมีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคล ตลอดจนสามารถ

ปฏิบัติตามนโยบายของสถาบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ (๑๙ เมษายน ๒๕๖๗) 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๙๖ 

 

ส่วนท่ี ๓ แผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การจัดการศึกษาตามแนวพระราชด าริแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน” สร้างสรรค์

นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีศักยภาพผู้ประกอบการ ปลูกฝังปรัชญาสถาบัน อนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย และ

เรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ (Goal) : เป็นสถาบันการศึกษาท่ีสร้างให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความเป็น

ผู้ประกอบการท่ีมีศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเป็นรายบุคคล มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตอบสนองความ

ต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน และสังคม 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Goals) : 

๑. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและหลักสูตรให้ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและการพัฒนาประเทศมุ่งเน้น

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน (Outcome-Based Education)  

๒. เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สามารถพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล  

๓. เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ  

๔. เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะด้านภาษาเพื่อการส่ือสาร  

๕. เพื่อสร้างวัฒนธรรม “ความเป็นจิตรลดา” และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ระดับสถาบัน : 

กลยุทธ์ท่ี ๑ : พัฒนาหลักสูตรและเตรียมการเปิดสอนหลักสูตรใหม่ในสาขาท่ีสถาบนัได้ริเร่ิมขึ้น 

กลยุทธ์ท่ี ๒ : ปรับปรุงรูปแบบการจัดการศึกษาโดยเน้นการพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ สร้างทักษะการท างานและ 

การเป็นผู้ประกอบการท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายในอนาคตของผู้เรียนเป็นรายบุคคลโครงการ 

• โครงการปรับส านักวิชาศึกษาท่ัวไปเป็นคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (SDG 4) 

• โครงการจัดท าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต (SDG 4) 

• โครงการจัดท าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเครื่องดนตรี (SDG 4) 

• โครงการพัฒนาหลักสูตร Dual Program ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (SDG 4) 

• โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน (SDG 4) 

• โครงการสร้างความตระหนักรู้เรื่องการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (SDG 13) 

• โครงการแลกเปล่ียนนักเรียน/นักศึกษา (Student Exchange) (SDG 4) 

กลยุทธ์ท่ี ๓ : พัฒนาระบบการสะสมหน่วยกิตการเรียนรู้หรือธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

• โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระบบการสะสมหน่วยกิตการเรียนรู้ (SDG 4) 

กลยุทธ์ท่ี ๔ : พัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้มีศักยภาพด้านการจัดการศึกษาและการพัฒนาผู้เรียน 

กลยุทธ์ท่ี ๕ : พัฒนา Portfolio ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด้วยระบบ Student 360 ท่ีเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนแต่ละคน 

ส่ังสมประวัติการฝึกทักษะและประสบการณ์ ท่ีสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ สามารถเล้ียงดูตนเองและ 

ครอบครัว รวมท้ังช่วยเหลือสังคมและเอ้ือเฟ้ือต่อผู้อ่ืนได้ 

• โครงการสร้างคุณลักษณะ “ความเป็นจิตรลดา” (SDG 4) 

• โครงการพัฒนากระบวนการติดตามผู้เรียนผ่าน Student 360 (SDG 4) 

• โครงการพัฒนางานให้ค าปรึกษาด้านอาชีพ (Job Counseling) และการร่วมกับเครือข่ายสถานประกอบการ (SDG 4) 

กลยุทธ์ท่ี ๖ : ส่งเสริมและสร้างเครือขา่ยศิษย์เก่า เพื่อร่วมพัฒนาผู้เรียนและสถาบนั 

• โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายศิษย์เก่า (SDG 4) 
SDG 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 

และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
SDG 13 :  ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ

ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น    



 
๙๗ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การบริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ตอบสนองความต้องการด้านวิชาชีพ

ของสถานประกอบการ ชุมชน และเครือข่าย 

เป้าประสงค์ (Goal) : เป็นสถาบันการศึกษาท่ีมีการให้บริการวิชาการและ/หรือวิชาชีพตอบสนองความต้องการด้านวิชาชีพ

ของสถานประกอบการ ชุมชน และเครือข่าย 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Goals) : 

๑. เพื่อพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันเพื่อบริการวิชาการให้ครอบคลุมความช านาญของสถาบันทุกสาขาวิชา ทันสมัยและ

ตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน และเครือข่าย 

๒. เพื่อให้สถาบันมีระบบการให้บริการวิชาการเช่ือมโยงกับการจัดการศึกษาในระบบ 

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตรร์ะดับสถาบัน : 

กลยุทธ์ท่ี ๑ : ยกระดับการให้บริการวิชาการให้ครอบคลุมความช านาญของสถาบัน ทันสมัยและตอบสนองความต้องการ

ของสถานประกอบการ ชุมชน และเครือขา่ย 

กลยุทธ์ท่ี ๒ : พัฒนาระบบการให้บริการวิชาการให้เช่ือมโยงกับการจัดการศึกษาในระบบ 

• โครงการยกระดับการให้บริการวิชาการ  
(SDG 3, SDG 8) 

(๑) โครงการปรับปรุงระเบียบ/ข้อบังคับด้านการบริการวิชาการ 

(๒) โครงการจัดท าหรือปรับปรุงหลักสูตรการให้บริการวิชาการ 

• โครงการพัฒนากระบวนการให้บริการวิชาการ 
(SDG 8) 

(๑) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการบริการวิชาการ 

(๒) โครงการพัฒนาระบบประเมินผลและประกันคุณภาพ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีตอบโจทย์ความต้องการของ 

สถานประกอบการ ชุมชน และสังคม 

เป้าประสงค์ (Goal) : เป็นสถาบันการศึกษาท่ีมีการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีตอบโจทย์ความต้องการของ

สถานประกอบการ ชุมชน และสังคม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และการสร้างรายได้ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Goals) : 

๑. เพื่อพัฒนาระบบส่งเสริมการวิจัย เพื่อให้มีผลงานวิจัยท่ีสูงข้ึนท้ังปริมาณและคุณภาพ 

๒. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการสร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ท่ีต่อยอดสู่นวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา

ท่ีมีประโยชน์ต่อสังคมและสร้างรายได้ 

๓. เพื่อพัฒนาระบบการน าไปใช้ประโยชน์และการสร้างรายได้จากผลงานวิจัย นวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตรร์ะดับสถาบนั : 

กลยุทธ์ท่ี ๑ : สร้างระบบสนับสนุนการวิจัยท่ีครบวงจรและผลักดันให้เกิดการวิจัยท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในสังคม

และเชิงพาณิชย ์

กลยุทธ์ท่ี ๒ : สร้างระบบนิเวศการวิจัยและนวัตกรรม โดยความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน 

• โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการวิจัย (SDG 8) 

• โครงการสร้างระบบส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย (SDG 8) 

กลยุทธ์ท่ี ๓ : สร้างระบบการจัดหารายได้จากนวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา 

• โครงการสร้างระบบงานเพื่อส่งเสริมนวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญา (SDG 8) 
SDG 3 :  สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะท่ีดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน

ในทุกช่วงวัย 
SDG 8 :  ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุมและยั่งยืน  

การจ้างงานเต็มท่ีมีผลิตภาพ และการมีงานท่ีมีคุณค่าส าหรับทุกคน    

 



 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๙๘ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรพัยากร 

เป้าประสงค์ (Goal) : เป็นองค์กรท่ีมีระบบการบริหารทรัพยากรท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนด้วย

หลักธรรมาภิบาล บุคลากรมีศักยภาพ มีความสุขและสุขภาวะท่ีดี และด ารงชีวิตแบบพอเพียง 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Goals) : 

๑. เพื่อให้สถาบันมีโครงสร้างและระบบงานท่ีตอบสนองต่อพันธกิจหลัก และการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ให้มีความยั่งยืนด้วย

หลักธรรมาภิบาล 

๒.  เพื่อให้สถาบันมีระบบคุณภาพท่ีท าให้สถาบันพัฒนาไปสู่ความเลิศและยั่งยืน 

๓.  เพื่อให้สถาบันเป็นองค์กรแห่งความสุขและบุคลากรมีสุขภาวะ (Happy and Healthy Workplace) และน้อมน าหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการท างานและการด าเนินชีวิต 

๔.  เพื่อปรับปรุงกฎระเบียบให้สนับสนุนการบริหารและการด าเนินงานของสถาบัน 

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ระดับสถาบัน : 

กลยุทธ์ท่ี ๑ : ส่ือสารและผลักดันให้มีการด าเนินงานทุกพันธกิจตามหลักธรรมาภิบาล และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

(Sustainable Development Goals: SDGs) 

กลยุทธ์ท่ี ๒ : ผลักดันการพัฒนาคุณภาพสถาบันตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศมาใช้ในการ

พัฒนาสถาบันเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการตามเกณฑ์ EdPEx (SDG 4) 

• โครงการพัฒนาการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล (SDG 16) 

• โครงการจัดการขยะ (SDG 12) 

• โครงการประหยัดพลังงาน (SDG 7, SDG 12) 

กลยุทธ์ท่ี ๓ : พัฒนาระบบและกระบวนการบริหารจัดการและการท างานแบบบูรณาการและส่งเสริมให้ทุกส่วนงาน

ด าเนินการตามระบบเพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

กลยุทธ์ท่ี ๖ : ปรับปรุงขอ้บงัคับและประกาศของสถาบนัให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน สนับสนุนการบริหารและการ

ด าเนินการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

• โครงการพัฒนากระบวนการท างานแบบบูรณาการ (SDG 16) 

กลยุทธ์ท่ี ๔ : สร้างระบบการสรรหาบคุลากรท้ังประจ าและสมทบท่ีมีความสามารถสูง และมีจิตอาสา  

กลยุทธ์ท่ี ๕ : สร้างระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ (วางแผน พัฒนา และสร้างสมดุลการใช้ชีวิต) และ

เอ้ือต่อการผลักดันให้สถาบนับรรลุตามเป้าหมาย รวมถึงการรักษาบคุลากรท่ีมีศักยภาพสูงให้อยู่กับสถาบนั 

• โครงการสร้างความผูกพันของบุคลากร (SDG 16) 

• โครงการพัฒนาผู้บริหารรุ่นใหม่ (SDG 16) 

• โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ (SDG 4) (๑) การพัฒนาวิชาชีพตามระบบ PSF 

(๒) การพัฒนาความเช่ียวชาญในด้านภาษาอังกฤษและการส่ือสาร 

(๓) การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ

และวิชาชีพท่ีสูงข้ึน 

• โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน (SDG 16) (๑) การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพในการท างานตามต าแหน่งหน้าท่ี 

(๒) การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้ได้รับต าแหน่งทางวิชาชีพท่ีสูงข้ึน 
SDG 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ 
 เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
SDG 7 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาท่ีสามารถ 
 ซ้ือหาได้ เช่ือถือได้ และยั่งยืน 
SDG 12 :  สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
SDG 16 :  ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง

ความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมใน
ทุกระดับ 

   

    



 
๙๙ รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี์ ๕ การพัฒนาสถาบันสู่การเป็นองค์กรท่ีมีความเป็นเลิศด้านบริหารจัดการโดยใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ (Goal) : การบริหารจัดการ และบริการท่ีมีคุณภาพ สะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย า และตรวจสอบได้ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Goals) : 

๑. เพื่อให้สถาบันมีข้อมูลสารสนเทศและระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีคุณภาพระดับสูงสุด สามารถรองรับนวัตกรรมใหม่ ๆ  

เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน ให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล 

๒. เพื่อให้สถาบันมีโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีประสิทธิภาพ และมีระบบการป้องกันและการตอบสนองต่อ

ภัยคุกคามทางไซเบอร์ สามารถป้องกันการโจมตีทางไซเบอร์และลดผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น  

๓. เพื่อให้ผู้เรียนและบุคลากรทุกระดับ มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีสอดคล้องกับบทบาทของตนในระดับเช่ียวชาญ 

ปฏิบัติงานได้จริง รองรับการเปล่ียนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตรร์ะดับสถาบัน : 

กลยุทธ์ท่ี ๑ : พัฒนาการบริหารขอ้มูลและกระบวนงานตามพันธกิจด้วยระบบดิจิทัล 

• โครงการปรับปรุงกระบวนงานรูปแบบดิจิทัล (Digital Process Redesign) (SDG 4) 

• โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การปฏิบัติงานรูปแบบดิจิทัล (E-Operation 

Enhancement) (SDG 4, SDG 16) 

(๑) พัฒนาระบบประเมินผู้สอนผ่านระบบออนไลน์  

(๒) พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม  

(๓) พัฒนาระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์+ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

(๔) พัฒนาระบบสารสนเทศจัดการเอกสารประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(๕) พัฒนาระบบสารสนเทศจองห้องประชุม/ยานพาหนะ 

(๖) พัฒนาระบบใบเสร็จรับเงินอิเล็กทรอนิกส์ 

(๗) พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริการวิชาการ  

(๘) พัฒนาระบบสารสนเทศบริการการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต 

กลยุทธ์ท่ี ๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนและบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

• โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital Skills Accelerator) (SDG 4) 

กลยุทธ์ท่ี ๓ : ยกระดับความมั่นคงทางไซเบอร์และโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

• โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (CyberShield) (SDG 16) 

• โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่าย (Network Excellence)  (SDG 16) 

กลยุทธ์ท่ี ๔ : พัฒนาด้านดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ท่ีใช้ประโยชน์ได้จริง 

• โครงการพัฒนาแฟลตฟอร์มการเรียนรู้แบบดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ (Smart Learning Solution) (SDG 4, SDG 16) 

 

 

 

 

 
SDG 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ 
 เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
SDG 16 :  ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง

ความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมใน
ทุกระดับ 

   

 



 

 

 

 

 

 

คณะผู้จัดท า 

 
ท่ีปรึกษา 

คณะกรรมการบริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

แหล่งข้อมูลและภาพประกอบ 

คณะ ส านักวิชา โรงเรียน งาน ศูนย ์

ออกแบบปก 

ศูนย์บริการวิชาการ ฝา่ยวิชาการวิชาชีพ 

รวบรวมข้อมูลและจัดท ารูปเล่ม 

งานยทุธศาสตร์ แผน และงบประมาณ ฝา่ยบริหาร 

 

 

 

 



สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา
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