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“การพัฒนาตนเองอีกข้ันหน่ึง เพ่ือความสำเรจ็ในการประกอบอาชีพ 

การงานต่อไปภายหน้า การพัฒนาตนเองดังกลา่วน้ันทำได้หลายทาง  

ทางหน่ึงคือ ด้วยการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมให้กว้างขวางลึกซ้ึงยิง่ข้ึน 

อยู่เสมอ เพ่ือใหท้ันการณ์ ทันงาน ทันโลก และเท่าทันความเปล่ียนแปลง  

ทางหน่ึงคือ ด้วยการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับเพ่ือนร่วมงานทุกฝ่าย

ทุกระดับ เพ่ือให้เป็นผู้มีความสามารถที่จะปฏิบัตงิานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่าง

ราบรืน่และมีประสิทธภิาพ อีกทางหน่ึงคือ ด้วยการสร้างสมอบรมคุณธรรม

ความสุจริต เพ่ือให้เป็นผู้มีปัญญารู้คิดที่จะประพฤติตนปฏิบัตงิานใหบ้รรลุ

ถึงความเจริญก้าวหน้าได้อย่างแท้จรงิ” 

 
พระราโชวาท 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔  



 

สารบัญ 
 หน้า 

พระราโชวาทนายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

สารจากอธิการบดี ๕ 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ  

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป ๖ 

ประวัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

สภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

คณะกรรมการบริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และสัญลักษณ์สถาบัน 

โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน 

พระราชกรณียกิจในฐานะนายกสภาสถาบัน 

พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

นิทรรศการ "CDTI VIRTUAL EXHIBITION 2021" 

รางวัลของบุคลากร นักเรียน และนักศึกษา 

ด้านบุคลากร 

ด้านการเงิน 

รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบ  
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 ๓๘ 

ส่วนท่ี ๒ ผลการดำเนินงานตามพันธกิจ ๓๙ 

๑. ด้านการจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน” 

๒. ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 

๓. ด้านการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิชาชีพ 

๔. ด้านการอนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย ส่งเสริมค่านิยมอันดีงาม และ  

 เข้าใจวัฒนธรรมที่หลากหลาย 

๕. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากร 
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 ๑๐๖ 

ส่วนท่ี ๓ แผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ๑๑๕ 

สถานท่ีต้ังสถาบัน 
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สารจากอธิการบดี _______________ 
รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ 

 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเป็นสถาบันการศึกษาในก ากับของรัฐด้วยพระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง พระราชทานก าเนิดโรงเรียนจติรลดา จากน้ัน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงขยายการศึกษา โดยทรงก่อตั้งโรงเรียนจิตรลดา  

(สายวิชาชีพ) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อ พ.ศ. ๒๕๔๗  
สอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และ วิทยาลัย

เทคโนโลยีจิตรลดา เป็นวิทยาลัยเอกชน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  

เมื่อ พ.ศ. ๒๕๕๗ สอนระดับปริญญาตรี ต่อมา สองสถานศึกษาน้ีควบรวมเป็นสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ภายใต้

พระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ ปัจจุบัน สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 

และนวัตกรรม การด าเนินการของสถาบันยึดพระบรมราโชบายทางการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระบรม 

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และ 

พระราโชบายของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี โดย

มุ่งเน้นให้นักเรียนและนักศึกษาเปน็พลเมืองดี ขยันท าการงาน มีจิตอาสา มีระเบียบวินัย และนึกถึงประโยชน์

ส่วนรวมและประเทศชาติเปน็หลัก 

 รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาฉบับน้ีประกอบด้วย 

สาระส าคัญ ๆ อาทิ พระราชกรณียกิจของนายกสภาสถาบัน การแสดงบัญชีงบดุล บัญชีท าการ และบัญชี

รายรับและรายจ่ายที่ผู้สอบบัญชีรับรองแล้ว ผลการด าเนินงานตามพันธกิจของสถาบัน ในปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ และแผนงานที่จะเกิดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้น การด าเนินงานของสถาบัน 

ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นการด าเนินงานตามวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) โดยมีการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอนและการท างาน แต่ยังคงด าเนินงานโครงการให้บรรลุตามเปา้หมายให้มากที่สุด

เท่าที่จะเปน็ไปได้ตามแนวทางการจัดการศึกษาแบบ ”เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน” ประกอบกับการพัฒนางานวิจัย 
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์สนองความต้องการของสถานประกอบการและชุมชน ตลอดจนปลูกฝัง 

การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและปรัชญาของสถาบัน 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา และขอขอบคุณ

คณะกรรมการสภาสถาบัน ผู้บริหาร บุคลากร ตลอดจนสถานประกอบการที่ร่วมกันท างานด้วยความเพียร

และมุ่งม่ันในปรัชญาของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา คือ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีวินัย ใฝคุ่ณธรรม  

น าความรู้ สู้งานหนัก 



 

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

ประวัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

๑๐ มกราคม ๒๔๙๘ 

• สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดามีต้นก าเนิดจากโรงเรียนจิตรลดา ซึ่ง พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ตั้งข้ึน  
เม่ือทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี เจริญพระชันษาพร้อมที่จะทรง

พระอักษรได้ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จัดการเรียนการสอนชั้นอนุบาล  

ณ พระที่น่ังอุดรภาค ในพระที่น่ังอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต เม่ือวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๔๙๘  

โปรดเกล้า ฯ ให้ท่านผู้หญิง ดร.ทัศนีย์ บุณยคุปต์ เปน็พระอาจารย์ถวายพระอักษรเพียงท่านเดียว 

และมีพระสหายศึกษาอีก ๗ คนเปน็นักเรียนรุ่นแรกของโรงเรียนจิตรลดา เม่ือสมเด็จพระบรม 

ราชโอรสและสมเด็จพระบรมราชธิดาทรงเจริญพระชนมายุพร้อมที่จะทรงศึกษา โปรดเกล้า ฯ  

ให้เพิ่มชั้นข้ึนตามล าดับจนถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สมเด็จพระบรมราชโอรสและสมเด็จ 

พระบรมราชธิดา ในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

รวมทั้งพระราชนัดดาเคยทรงศึกษาในโรงเรียนจิตรลดาทุกพระองค์ 
 

  

 



 

  

• พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พระราชทาน 

พระบรมราโชบายการด าเนินการจัดการเรียนการสอน โดยมีพระราชประสงค์ให้สมเด็จพระบรม

ราชโอรสและสมเด็จพระบรมราชธิดาทรงพระอักษรร่วมกับนักเรียนอื่น ๆ ซึ่งมีวิถีชีวิตหลากหลาย 

จะได้ทรงเข้าพระทัยปญัหาและส่ิงแวดล้อม รู้จักวางพระองค์ได้ถูกกาลเทศะ และมีพระเมตตา

ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ 

• ท่านผู้หญิง ดร.ทัศนีย์ บุณยคุปต์ ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนจิตรลดา จนถึง พ.ศ. ๒๕๒๖ 

ต่อจากน้ัน ท่านผู้หญิงอังกาบ บุณยัษฐิติ รับหน้าที่ต่อมา และทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้เปน็

ผู้อ านวยการโรงเรียนจิตรลดา เม่ือ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

พ.ศ. ๒๕๒๖ 

• ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
ทรงด ารงต าแหน่งประธานบริหารโรงเรียนจิตรลดา 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 

• สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชด าริสนับสนุนแนวทาง 

การศึกษาให้นักเรียนที่สนใจเรียนด้านการปฏิ บัติ

มากกว่าด้านวิชาการ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้

เปิด “โรงเรียนจิตรลดา (สายวิชาชีพ)” เพื่อจัดการเรียน

การสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ

ในปี พ.ศ. ๒๕๕๐ ขยายให้มีหลักสูตรประกาศนียบัตร 

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 

 

  



 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 

• เม่ือการศึกษาฝา่ยวิชาชีพม่ันคงพร้อมที่จะเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาข้ันสูง จึงทรงพระกรุณา 

โปรดเกล้า ฯ ให้จัดการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ในชื่อ “วิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดา” ตั้งแต่

วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ เปิดสอน ๒ คณะ คือ คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด สาขา

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาธุรกิจอาหาร และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์  

และสาขาไฟฟา้ก าลัง โดยท่านผู้หญิงอังกาบ บุณยัษฐิติ เปน็อธิการบดี 

 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

• รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ ด ารงต าแหน่งอธิการบดีวิทยาลัยเทคโนโลยี
จิตรลดา และเริ่มจัดหลักสูตรการเรียนการสอนภายใต้นโยบาย ”เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน” ตอบสนอง
ต่อการผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะการท างาน 

• สถาบันปรับปรุงหลักสูตรของทั้งสองคณะเปน็ คณะบริหารธุรกิจ ในสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
อาหาร กลุ่มวิชาอุตสาหกรรมอาหารและธุรกิจบริการอาหาร และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

ในสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟา้และอิเล็กทรอนิกส์ แขนงวิชาเทคโนโลยีไฟฟา้ส าหรับระบบอาคาร

อัจฉริยะ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม และเทคโนโลยีระบบควบคุมอัตโนมัติ  และ 

ในปีเดียวกัน ทรงมีพระราชด าริว่า การศึกษาสายวิชาชีพท้ังระดับ ปวช. ระดับ ปวส. และระดับปริญญา

ควรท่ีจะได้รวมบริหารจัดการเป็นหน่ึงเดียวต้ังเป็นสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 



 

 ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๑ 

• พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ 

ให้ตราพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ให้รวมวิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดาและโรงเรียนจิตรลดา (สาย

วิชาชีพ) ตั้งเปน็สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เปน็สถาบันการศึกษา

ในก ากับของรัฐ โดย สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงด ารงต าแหน่ง
นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รองศาสตราจารย์ ดร.

คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ เปน็อธิการบดี 

• สถาบันเปิดหลักสูตรใหม่ตามแนวคิด “งานคู่เรียน” ได้แก่ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) เพื่อให้คนที่ท างานแล้วสามารถกลับมาเรียนได้ และมีหลักสูตร

ระยะส้ันให้แก่ผู้ท างานแล้วมาเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 

• เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรีไทย และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงัตัว  

• มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตรุ่นแรก เม่ือปีการศึกษา ๒๕๖๐ จากคณะ
บริหารธุรกิจ และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเกษตรนวัต (ทวิศึกษาร่วมกับ
โรงเรียนวังจันทร์วิทยา จังหวัดระยอง) 

• ประกาศจัดตั้งคณะเทคโนโลยีดิจิทัลในราชกิจจานุเบกษา และเปิดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคควบคุมและซ่อมบ ารุง
ระบบขนส่งทางราง (ทวิวุฒิ) 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• สถาบันปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร และสาขาวิชา 

การเปน็ผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและ

ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• สถาบันเปิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี  
• เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต 

 



 

สภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

 

 

 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี 
สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ  

สยามบรมราชกุมารี 
นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

 

 

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์กำจร ตติยกวี 
อุปนายกสภาสถาบัน 

   
รองศาสตราจารย์  

ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ 

กรรมการสภาสถาบัน 
โดยต าแหน่งอธิการบด ี

ท่านผู้หญิงอังกาบ บุณยัษฐิติ 

กรรมการสภาสถาบัน 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

รองศาสตราจารย์ ดร.จิรายุ 

อิศรางกูร ณ อยุธยา 

กรรมการสภาสถาบัน 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

   
ศาสตราจารย์กิตติคุณ 

ดร.คุณหญิงสุชาดา กีระนันทน์ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ศาสตราจารย์  

ดร.บัณฑิต เอ้ืออาภรณ์ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

รองศาสตราจารย์  

ดร.สมชอบ ไชยเวช 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ



 

   
รองศาสตราจารย์  

หม่อมราชวงศ์พงษ์สวัสด์ิ สวัสดิวัตน์ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

คุณหญิงจามรี  

สนิทวงศ์ ณ อยุธยา 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.ประพจน์ อัศววิรุฬหการ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

กนิช บุณยัษฐิติ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ดร.ทวีศักด์ิ กออนันตกูล 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ศาสตราจารย์ 

ดร.ศุภมิตร จิตตะยโศธร 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

   

นางทิพยสุดา ถาวรามร 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

รองศาสตราจารย์  
ดร.อรรณพ ตันละมัย 
กรรมการสภาสถาบัน 

โดยต าแหน่งหัวหน้าส่วนงาน 

ดร.นวลอนงค์ ธรรมเจริญ 
กรรมการสภาสถาบัน 

โดยต าแหน่งหัวหน้าส่วนงาน 

    
 

นายอัครพร บุนนาค 
กรรมการสภาสถาบัน 
ผู้แทนผูป้ฏิบัติงาน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.สันทนีย์ ผาสุข 
กรรมการและเลขานุการ 

สภาสถาบัน  
    



 

คณะกรรมการบริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ 
อธิการบด ี

 

  

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.สันทนีย์ ผาสุข 
รองอธิการบด ี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.ชนะวัฒน์ บุนนาค 
รองอธิการบด ี

 

   
รองศาสตราจารย์ 

ดร.อรรณพ ตันละมัย 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.สุรพันธ์ ตันศรีวงษ์ 
คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

รองศาสตราจารย์  

ดร.วรา วราวิทย์ 
คณบดีคณะเทคโนโลยีดิจทิลั 

 

  

 

 
ดร.นวลอนงค์ ธรรมเจริญ 

ผู้อ านวยการ 
โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

อาจารย์วิรุฬห์ หุตะวัฒนะ 
ผู้อ านวยการ 

ส านักวิชาศึกษาทั่วไป 
 



 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และสัญลักษณ์สถาบัน 

 ปรัชญา 

    รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีวินัย ใฝคุ่ณธรรม น าความรู้ สู้งานหนัก 

วิสัยทัศน์ 

 สถาบันที่จัดการศึกษาตามแนวพระราชด าริ ”เรียนคู่งาน-งานคู่เรียน”  

 เน้นเทคโนโลยีและนวัตกรรม มีศักยภาพผู้ประกอบการ  

 เพื่อสร้างคนดี มีฝีมือ มีวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

พันธกิจ 

• สอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและปริญญาตรีแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน” 
• บริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 

• วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิชาชีพ 

• อนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย และเข้าใจวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
  



 

ตราสัญลักษณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกอบด้วย 

(๑)  พระมหาพิชัยมงกุฎ 

(๒)  เค ร่ืองหมาย ( อุ )  ภายใต้พระมหาพิชัยมงกุฎ มาจากค าว่า  

“อุณาโลม” แปลว่า ขนที่ขึ้นระหว่างคิ้ว อันเปน็ลักษณะอย่างหน่ึงใน 

มหาปุริสลักษณะ ๓๒ ประการของมหาบุรุษ เช่น พระพุทธเจ้า หรือ

อาจหมายถึงเคร่ืองหมายที่อยู่ระหว่างพระขนงขององค์พระศิวะเทพ 

อันเปรียบเสมือนเป็นพระเนตรดวงที่ สามที่ มีฤท ธ์ิ เดชมาก  

“อุ” จึงเป็นสัญลักษณ์ของความยิ่งใหญ่ สื่อถึงพระมหากษัตริย ์

ผู้ทรงทศพิธราชธรรม 

(๓) พระรัศม ี เปร ียบประดุจฉัพพรรณรังษ ี อ ันจะม ีได ้เพ ียงผู ้มี

บุญญาธิการเท่าน้ัน เช่น พระพุทธเจ้า พระเจ้าแผ่นดิน ฯลฯ ในที่น้ี 

เม่ือนับแฉกแรกตรงกลางเปน็หลัก แล้วนับมาทางซ้ายมือหรือขวามือ

จะนับได้ด้านละ ๙ แฉก อันหมายถึงรัชกาลที่ ๙ หมายความว่า 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้รับพระมหากรุณาธิคุณ จาก

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร สถาปนาขึ้นเม่ือคร้ังที่ยังเป็นโรงเรียนจิตรลดา 

(สายวิชาชีพ) วิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดา และได้ขยายโอกาสเปน็

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาสืบมา 

สีประจำสถาบัน  

  

สีเหลือง-ฟ้า หมายถึง สีประจ าวันพระบรมราชสมภพผู้ก่อตั้งโรงเรียน

จิตรลดา คือ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร และสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

สีประจำคณะ 

    และโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

คณะบริหารธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

 
 
 
 
 
 

คณะเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนจิตรลดา
วิชาชีพ 

ต้นไม้ประจำสถาบัน 

 ต้นไม้ประจ าสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา คือ ต้นราชพฤกษ์ หรือต้นคูน มีลักษณะ 

ดอกสีเหลืองชูช่อ ดูสง่างาม ทั้งยังมีคุณสมบัติที่เด่นจนได้รับเลือกเป็นหน่ึงในสาม

สัญลักษณ์ประจ าชาติไทย และที่ส าคัญย่ิง คือ สีเหลืองของดอกราชพฤกษ์ตรงกับ 

สีประจ าวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร จึงถูกตั้งชื่อว่าเปน็ “ต้นไม้ของรัชกาลที่ ๙” 

ฟ้าหม่น 
แดง 

เลือดหมู 
แสด ม่วง 

สีเหลือง สีฟ้า 



 

โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน 

 โครงสร้างองค์กรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 



 

 โครงสร้างการบริหารงานสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 

 

 

 



 

พระราชกรณียกิจในฐานะนายกสภาสถาบัน 

การประชุมสภาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา คร้ังท่ี ๑๗-๒๒ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ตุลาคม ๒๕๖๔ ถึง กันยายน ๒๕๖๕) 

๑. ด้านนโยบาย 

• เห็นชอบนโยบายและแผนการบริหารสถาบัน ระยะที่ ๒ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๖) 
และอนุมัติแผนพัฒนาสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ระยะ ๕ ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕-

๒๕๖๙) ฉบับปรับปรุง 

• รับทราบสรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ประจ า 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 

• รับรองรายงานประจ าปีสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• รับรองรายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 
• เห็นชอบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน และรายงานผลการบริหารความเส่ียง

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• เห็นชอบรายงานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน สถาบันเทคโนโลยี
จิตรลดา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒. ด้านการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

• อนุมัติปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
จ านวน ๙๘ คน รวมทั้งผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม และผู้ได้รับเหรียญรางวัล 

• อนุมัติประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจ า 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ แบ่งเปน็ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๑๕๔ คน และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน ๖๔ คน 

• อนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี (Bachelor 

of Arts in Digital Design and Technology) (หลักสูตรใหม่) 

• อนุมัติหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชา
เทคโนโลยีเกษตรนวัต พ.ศ. ๒๕๖๕ (หลักสูตรใหม่) 

• อนุมัติหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
สาขาวิชาไฟฟา้ (หลักสูตรปรับปรุง) 

• เห็นชอบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงัตัว 
(หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• อนุมัติการปรับเปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และ
คณะบริหารธุรกิจ 



 

• เห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานและผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

• รับทราบรายงานสรุปผลการส ารวจความพึงพใจและความคิดเห็นของนักเรียนนักศึกษาที่มี
ต่อการบริการของสถาบัน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓. ด้านการเงินและงบประมาณ 

• เห็นชอบรายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• เห็นชอบค าของบประมาณรายรับ และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• อนุมัติงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• เห็นชอบกรอบแนวคิดในการจัดท างบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๔. ด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

• แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการร้องทุกข์และการอุทธรณ์ของผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน 

• อนุมัติกรอบอัตราก าลังส าหรับหลักสูตรใหม่/หน่วยงานใหม่ 

• เห็นชอบการเทียบต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาการออกแบบ
พาณิชยศิลป ์จ านวน ๑ ราย  

• อนุมัติการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร จ านวน  
๑ ราย และสาขาศึกษาศาสตร์ อนุสาขาวิชาครุศาสตร์ไฟฟา้ จ านวน ๑ ราย 

๕. ด้านการออกข้อบังคับและประกาศ 

• กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

• ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง การก าหนดปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับ
สาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจ าต าแหน่ง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง หลักเกณฑ์การประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
และการจ าหน่ายหน้ีสูญ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• ประมวลจริยธรรมของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยธรรมาภิบาล พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• ข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ว่าด้วยการแต่งตั้งให้ผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุน 

กลุ่มงานวิจัยและวิชาชีพเฉพาะ ด ารงต าแหน่งช านาญงาน และช านาญงานพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

• ประกาศสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เรื่อง อาจารย์สมทบ (Adjunct Faculty) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

(แก้ไขเพิ่มเติม)  

๖. ด้านอ่ืน  ๆท่ีสำคัญ 

• รับทราบรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถาบัน
เทคโนโลยีจิตรลดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  



 

พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

 
 เม่ือวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  

พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ ในการ

พระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ประจ า 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จ านวน ๖๔ คน ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น ๔ อาคาร ๖๐ พรรษา ราชสุดาสมภพ 

ส านักพระราชวัง สนามเสือปา่ 

 ในการน้ี พระราชทานพระราโชวาท เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติตน ความตอนหน่ึงว่า  

“การพัฒนาตนเองอีกข้ันหน่ึง เพื่อความส าเร็จในการประกอบอาชีพการงานต่อไปภายหน้า การพัฒนา

ตนเองดังกล่าวน้ันท าได้หลายทาง ทางหน่ึงคือ ด้วยการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมให้กว้างขวางลึกซึ้งยิ่ง ๆ 

ข้ึนอยู่เสมอ ให้ทันการณ์ ทันงาน ทันโลก และเท่าทันความเปลี่ยนแปลง ทางหน่ึงคือด้วยการเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีกับเพ่ือนร่วมงานทุกฝา่ยทุกระดับ เพื่อให้เปน็ผู้มีความสามารถที่จะปฏิบัติงานร่วมกับ

ผู้อื่นได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ อีกทางหน่ึงคือด้วยการสร้างสมอบรมคุณธรรมและความสุจริต

เพื่อให้เปน็ผู้มีปญัญารู้คิด ที่จะประพฤติตนปฏิบัติงานให้บรรลุถึงความเจริญก้าวหน้าได้อย่างแท้จริง” 



 

 

  

  

 



 

 

 

  

  

 

  



 

นิทรรศการ "CDTI VIRTUAL EXHIBITION 2021" 

 เม่ือวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินทอดพระเนตรนิทรรศการ  "CDTI VIRTUAL EXHIBITION 

2021" ซึ่งสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาจัดข้ึน เพื่อน าเสนอผลงานส่ิงประดิษฐ์ วิจัยและนวัตกรรมของ

ครู อาจารย์ นักเรียนและนักศึกษา ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๓ ที่สามารถน าไปต่อยอดทางภาคธุรกิจ

และภาคอุตสาหกรรม เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคมตามพันธกิจของสถาบัน ในรูปแบบนิทรรศการ 

กึ่งถาวรและนิทรรศการเสมือนจริง (Virtual Exhibition) โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยน าเสนอ

ผลงานและขยายโอกาสให้บุคคลภายนอกสามารถชมนิทรรศการผ่านทางระบบออนไลน์ได้ โดยจะ

ได้รับข้อมูลส่ิงประดิษฐ์ งานวิจัยในรูปแบบของวิดีทัศน์ อินโฟกราฟิก และได้รับบรรยากาศเสมือนอยู่

ในนิทรรศการจริงผ่านการจ าลองห้องนิทรรศการแบบสามมิติ 

  

  

 
 



 

  

  

  

 

 

  



 

 เม่ือวันที่  ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ นางสาวตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวง 

ศึกษาธิการ ดร.สิริกร มณีรินทร์ อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และดร.รอยล จิตรดอน 

ประธานกรรมการการอาชีวศึกษา เยี่ยมชมนิทรรศการ " CDTI VIRTUAL EXHIBITION 2021"  

และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ของสถาบัน พร้อมหารือทางวิชาการกับผู้บริหารของสถาบัน 

  

  

 
 

 
 



 

รางวัลของบุคลากร นักเรียน และนักศึกษา 
 

 
รางวัลออสการ์อาหารโลก หรือ กูร์มองด์ อวอร์ด (Gourmand Awards)  
ประจำปี ๒๕๖๕ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับรางวัลออสการ์อาหารโลก หรือ กูร์มองด์ อวอร์ด (Gourmand 

Awards) รางวัลที่ ๒ ในประเภท Local – Cities : Countries & Regions ประจ าปี ๒๕๖๕ ที่ประเทศ

สวีเดน จากผลงานหนังสือทุนทางวัฒนธรรมชุมชน กรณีศึกษาทุนทางวัฒนธรรมอาหารคาว  

บ้านข้ีเหล็กใหญ่ ต.หนองพันทา อ.โซ่พิสัย จ.บึงกาฬ โดยเปน็ผลงานของส านักวิชาศึกษาทั่วไป สถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมกับนายสุทธิพงษ์ สุริยะ นักออกแบบอาหาร 
  



 

  
รางวัล “Thailand Vision Zero 2020” 
 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับรางวัล “Thailand Vision Zero 2020 ระดับพัฒนา” และ
รางวัล “Thailand Vision Zero 2019 ระดับมุ่งม่ัน” จากสมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัย 
ในการท างาน (ประเทศไทย) ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
เน่ืองจากสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา มุ่งม่ันพัฒนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภายในองค์กร
อย่างต่อเน่ือง และรักษาให้สถาบันมีมาตรฐานผ่านเกณฑ์ในด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยใน
การท างาน ก้าวไปสู่มาตรฐานที่สูงยิ่งข้ึนทัดเทียมกับมาตรฐานสากลต่อไป (๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 

 

  

รางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจำปี ๒๕๖๕ 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับมอบเกียรติบัตรดีเด่น รางวัล 

“สถานศึกษาปลอดภัย” ประจ าปี ๒๕๖๕  จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

เน่ืองจากโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ผ่านการตรวจประเมินสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์มาตรฐาน 

ความปลอดภัย ต่อเน่ืองเปน็ปีที่ ๕ (๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕) 
  



 

  

รางวัล “ผู้บริหารดีเด่น” และ “ครูดีเด่น” ในกิจกรรมเชิดชูเกียรติผู้บริหารและครูดีเด่น

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓–๒๕๖๔ 

 นางจุฬาลักษณ์ คุปตรัตน์ รองผู้อ านวยการโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ รับรางวัล "ผู้บริหาร

ดีเด่น" และ นายอรรถพล พลอยประดิษฐ์ หัวหน้าหน่วยวัดผล รับรางวัล "ครูดีเด่น” ในกิจกรรม 

เชิดชูเกียรติผู้บริหารและครูดีเด่นประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓–๒๕๖๔ จัดโดย สมาคมวิทยาลัย

เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี  

  
รางวัล “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” คร้ังท่ี ๔ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยี
จิตรลดา เข้าเฝา้ทูลละอองพระบาท สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  

สยามบรมราชกุมารี รับพระราชทานรางวัล “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” ครั้งที่  ๔ ประจ า 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ในระดับอาเซียนและนานาชาติ จ านวน ๓ คน ได้แก่ นายณัฐดนัย แก้วเกตุ  
นายเผดิมยศ แก้วชาญศิลป์ และนางสาวนิธิกานต์ เปาทุย และระดับประเทศ จ านวน ๑ คน ได้แก่  
นายปราชญ์ บุญประกอบ จัดโดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
(๒ มิถุนายน ๒๕๖๕) 



 

  
รางวัลชนะเลิศ ประเภทอุดมศึกษา โครงการประกวดนวัตกรรมอาหารฉายรังสี 2021 

 นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ “ทีมไม่เปน็ไร ไตแข็งแรง” รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทอุดมศึกษา

ในผลงาน "ปลาเค็มฉุยฉาย" จากโครงการประกวดนวัตกรรมอาหารฉายรังสี 2021 ภายใต้แนวคิด 

“FOOD FORWARD ยกระดับอาหารพื้นถิ่นไทย ก้าวไกลด้วยนวัตกรรมฉายรังสี” จัดโดยสถาบัน

เทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

  

รางวัลเหรียญ "I-New Gen Inventors Award 2021" ระดับอุดมศึกษา  

ในงานวันนักประดิษฐ์ ประจำปี ๒๕๖๔ 

 นักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับรางวัลเหรียญ  

"I-New Gen Inventors Award 2021" ระดับอุดมศึกษา กลุ่มพลังงาน เคมีและวัสดุชีวภาพ จาก 

งานแสดงนิทรรศการในงานวันนักประดิษฐ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ จัดโดย กองส่งเสริมและสนับสนุน 

การวิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ โดยผลงานที่ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ได้แก่  

เครื่องผลิตดินจากเศษอาหารด้วยการเร่งปฏิกิริยาจุลินทรีย์ อุปกรณ์ประมาณค่าพารามิเตอร์เพื่อการ

ควบคุมระบบบ าบัดน้าเสียแบบตะกอนเร่งด้วยระบบฟซัซี่ลอจิก ชุดตรวจวัดปริมาณฝุน่บนพื้นผิวของ

แผงโซล่าเซลล์โดยแสดงผลผ่านแอปพลิเคชัน และเครื่องตรวจสอบและจ าแนกประเภทเสียงแตร 

ด้วยปญัญาประดิษฐ์ส าหรับอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต์ 

 



 

  
รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ  

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาไฟฟา้ก าลัง โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

รับรางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างไฟฟา้ รายวิชาทักษะการติดตั้งไฟฟา้ภายในอาคาร ระดับ 

ปวช. โดยศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

รางวัลเหรียญทอง ได้แก่ นายรัฐสิทธ์ิ ชัยสุวรรณ และรางวัลเหรียญเงิน ได้แก่ นายวุฒิคุณ จับมณี  

(๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 

  
รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพทักษะพ้ืนฐาน และหลักสูตรระยะส้ัน “ระดับชาติ”  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โรงเรียน

จิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับรางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพทักษะพื้นฐาน และ

หลักสูตรระยะส้ัน “ระดับชาติ” ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ 

ในอนาคตแห่งประเทศไทย รางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดดนตรีไทยประเภทเดี่ยว (จะเข้) 

ระดับชาติ ได้แก่ นายสรชา ธีระกุลพิศุทธ์ิ และรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ การประกวดดนตรีไทย

ประเภทเดี่ยว ระนาดเอก (ไม้แข็ง) ได้แก ่นายณัชกฤช รุ่งโรจน์ (๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 



 

  
รางวัลการแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ คร้ังท่ี ๒๙ ระดับภาค  

(ภาคกลางและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

รับรางวัลการแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่  ๒๙ ระดับภาค (ภาคกลางและภาคตะวันออก  

เฉียงเหนือ) จัดโดย กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน ระดับภาคกลาง รางวัลเหรียญเงิน 

สาขาเครื่องจักรกล CNC (เครื่องกัด) ได้แก่ นายสิทธิศักดิ์ โนนไทย รางวัลเหรียญทองแดง สาขา

ประกอบอาหาร ได้แก่ นางสาวเบญญาภา วิจิตรบรรหาญ และระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

รางวัลเหรียญทองแดง สาขาการประกอบอาหาร ได้แก่ นายพลวัต อรัยญถาวร (๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

  
รางวัลนวัตกรรมติดดาว ในกิจกรรม "การบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนา

ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา : Smart Invention & Innovation 

ประจำปี ๒๕๖๕ ภาคกลางและภาคตะวันออก" 

 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานช่างไฟฟา้ก าลัง โรงเรียนจิตรลดา

วิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา รับรางวัลนวัตกรรมติดดาว ระดับ ๓ ดาว จากผลงาน “เครื่องดัด

ท่อพีวีซีก่ึงอัตโนมัติ มุมโค้ง 90 องศาจากท่อที่เหลือใช้” ในหัวข้อการพัฒนาเทคโนโลยีปญัญาประดษิฐ์ 

อุปกรณ์อัจฉริยะ” ในกิจกรรม "การบ่มเพาะเพื่อเพิ่มศักยภาพการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม

สายอาชีวศึกษา : Smart Invention & Innovation ประจ าปี ๒๕๖๕ ภาคกลางและภาคตะวันออก"  

จัดโดย ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

 



 

ด้านบุคลากร 
 

บุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา มีบุคลากรทั้งส้ิน ๒๔๑ คน จ าแนก
เปน็ดังน้ี 

 ๑. ประเภทของบุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา  

 

ประเภทของบุคลากร จำนวน (คน) ร้อยละ 

ผู้บริหาร ๑๐ ๔.๑๕ 

ท่ีปรึกษา ๘ ๓.๓๒ 

บุคลากรสายวิชาการ ๙๑ ๓๗.๗๖ 

บุคลากรสายวิชาการสอนในระดับปริญญาตรี ๓๖ ๑๔.๙๔ 

บุคลากรสายวิชาการสอนในระดับต่ากวา่ปริญญาตรี ๕๕ ๒๒.๘๒ 

บุคลากรสายสนับสนุน ๑๓๒ ๕๔.๗๗ 

บุคลากรสายสนับสนุนกลุ่มบริหารจัดการ ๗ ๒.๙๐ 

บุคลากรสายสนับสนุนกลุ่มปฏิบัติการทั่วไป ๑๒๕ ๕๑.๘๗ 

รวม ๒๔๑ ๑๐๐ 

* ข้อมูล ณ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 

  



 

๒. คุณวุฒิของผู้บริหารและบุคลากรสายวิชาการ 

 

คุณวุฒิ จำนวน (คน) ร้อยละ 

ปริญญาเอก ๑๘ ๑๗.๘๒ 

ปริญญาโท ๓๙ ๓๘.๖๑ 

ปริญญาตร ี ๔๔ ๔๓.๕๗ 

รวม ๑๐๑ ๑๐๐ 

 ๓. ตำแหน่งทางวิชาการของผู้บริหารและบุคลากรสายวิชาการ 

 
ตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน (คน) ร้อยละ 

รองศาสตราจารย ์ ๖ ๕.๙๔ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๑๓ ๑๒.๘๗ 

อาจารย ์ ๒๗ ๒๖.๗๓ 

ครูวิชาชีพ ๕๕ ๕๔.๔๖ 

รวม ๑๐๑ ๑๐๐ 



 

 ๔. บุคลากรสายวิชาการท่ีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน ๑๑ คน 

ช่ือ-สกุล แต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง วันท่ีได้รับแต่งต้ัง 

ดร.ปรีชา กอเจริญ รองศาสตราจารย ์(เทียบต าแหน่ง) ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 

ดร.วรา วราวิทย ์ รองศาสตราจารย ์(เทียบต าแหน่ง) ๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ 

ดร.สุมาลี อุณหวนิชย ์ รองศาสตราจารย ์(เทียบต าแหน่ง) ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 

นายปเนต เสรรีังสรรค ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๗ กันยายน ๒๕๖๑ 

ดร.กนกวรรณ เรืองศิร ิ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

นายเพชร นันทิวัฒนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

ดร.พรพิพัฒน์ จฑูา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

ดร.ชนะวัฒน์ บุนนาค ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

นางสาวลัชชาภรณ์ ธรรมธีรเสถียร ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

นายภาษิศร์ ณ รังษ ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (เทียบต าแหน่ง) ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

นางศุภร แท่นแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
 

  



 

ด้านการเงิน 
 

 ตามพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๔๘ ก าหนดให้สถาบัน

จัดท างบการเงินและบัญชีรายรับและรายจ่ายส่งผู้สอบบัญชีของสถาบันภายในเก้าสิบวันนับแต่วันส้ิน

ปีบัญชี โดยตามข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาว่าด้วยการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุ 

และทรัพย์สินของสถาบัน พ.ศ. ๒๕๖๑ ก าหนดให้รอบระยะเวลาบัญชีเริ่มต้นวันที่ ๑ ตุลาคมของปี

ปจัจุบัน ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ของปีถัดไป 

 ทั้งน้ี ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินในฐานะผู้สอบบัญชีของสถาบันได้ตรวจสอบและแสดง

ความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไขต่อรายงานการเงินส าหรับส้ินสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ของสถาบัน 
 

 

 

(หน่วย : บาท)

๒๕๖๕ ๒๕๖๔
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด* ๔๗๔,๑๐๗,๒๑๓.๕๗ ๕๒๙,๒๙๓,๘๘๑.๐๐

ลูกหน้ีนักศึกษา ๒,๘๗๑,๗๕๗.๐๐ ๒,๓๔๘,๓๘๐.๐๐
ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน ๖,๕๙๓,๔๒๐.๗๑ ๔,๕๑๗,๗๙๒.๐๕
เงินลงทุนระยะส้ัน ๑๑๐,๐๔๕,๗๕๔.๓๐ ๘๑,๗๔๔,๑๔๗.๘๖
วัสดุคงเหลือ ๙๔๗,๔๙๖.๔๔ ๑,๔๕๕,๗๙๘.๐๗
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน ๔๑,๕๗๑,๕๐๔.๖๓ ๓,๔๘๒,๖๙๗.๔๗
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน ๖๓๖,๑๓๗,๑๔๖.๖๕ ๖๒๒,๘๔๒,๖๙๖.๔๕

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนระยะยาว ๓๕,๘๑๐,๓๓๑.๕๘ ๑๓,๘๐๔,๕๑๑.๑๘
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ๑๕๓,๖๕๔,๑๖๙.๖๒ ๑๓๐,๗๒๔,๙๖๓.๙๔
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ๓๖,๔๗๐.๐๖ ๑,๐๓๖,๕๗๔.๒๗
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ๑๘๙,๕๐๐,๙๗๑.๒๖ ๑๔๕,๕๖๖,๐๔๙.๓๙

รวมสินทรัพย์ ๘๒๕,๖๓๘,๑๑๗.๙๑ ๗๖๘,๔๐๘,๗๔๕.๘๔

* เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมเงินฝากประจ าท่ีจะครบก าหนดภายใน ๓ เดือน
นับจากวันส้ินปีงบประมาณตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังก าหนด

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕



 

 

 

 

 

  

(หน่วย : บาท)

๒๕๖๕ ๒๕๖๔
หน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
หน้ีสิน

หน้ีสินหมุนเวียน
เจ้าหน้ีการค้า ๔,๔๔๘,๓๗๗.๘๑ ๑๘,๗๖๗,๙๗๕.๗๙
เจ้าหน้ีเงินโอนและรายการอุดหนุนระยะส้ัน ๑๗,๒๑๙,๓๓๙.๐๗ ๑๕,๗๙๘,๓๑๔.๕๒
เจ้าหน้ีอ่ืนระยะส้ัน ๔,๘๐๗,๕๓๑.๖๙ ๒,๙๘๕,๖๘๖.๘๗
เงินรับฝากระยะส้ัน ๒,๐๒๓,๘๑๑.๕๕ ๖,๗๙๘,๓๖๑.๒๕
รวมหน้ีสินหมุนเวียน ๒๘,๔๙๙,๐๖๐.๑๒ ๔๔,๓๕๐,๓๓๘.๔๓

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
เงินรับฝากระยะยาว ๓,๔๓๒,๑๑๓.๗๕ ๒,๔๕๗,๐๓๘.๐๐
เจ้าหน้ีเงินโอนและรายการอุดหนุนระยะยาว ๑๒,๔๒๕,๗๐๗.๘๐ ๑๕,๘๗๗,๐๑๙.๐๔
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน ๑๕,๘๕๗,๘๒๑.๕๕ ๑๘,๓๓๔,๐๕๗.๐๔

รวมหน้ีสิน ๔๔,๓๕๖,๘๘๑.๖๗ ๖๒,๖๘๔,๓๙๕.๔๗

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
กองทุนพระราชทานเพ่ือสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ๓๑๙,๗๖๙,๙๓๘.๔๙ ๓๑๖,๑๘๗,๓๓๕.๕๓
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสะสม ๔๖๑,๓๒๓,๙๘๓.๓๑ ๓๘๙,๓๕๕,๕๒๐.๘๐
องค์ประกอบอ่ืนของสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน ๑๘๗,๓๑๔.๔๔ ๑๘๑,๔๙๔.๐๔

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน ๗๘๑,๒๘๑,๒๓๖.๒๔ ๗๐๕,๗๒๔,๓๕๐.๓๗
รวมหน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน ๘๒๕,๖๓๘,๑๑๗.๙๑ ๗๖๘,๔๐๘,๗๔๕.๘๔

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕



 

 

 

 

  

(หน่วย : บาท)

๒๕๖๕ ๒๕๖๔
รายได้

รายได้จากการจัดการศึกษาและบริการ ๖๕,๗๗๕,๑๓๐.๓๗ ๕๒,๕๓๓,๘๘๒.๖๔
รายได้จากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ ๒๔๑,๕๖๘,๕๓๐.๔๑ ๓๑๔,๘๔๗,๓๑๗.๘๑
รายได้จากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค ๑๒,๔๐๔,๙๖๗.๕๘ ๑๐,๖๕๕,๒๖๗.๙๕
รายได้อ่ืน ๓,๕๓๗,๘๐๕.๓๗ ๓,๕๓๙,๗๖๒.๔๐

รวมรายได้ ๓๒๓,๒๘๖,๔๓๓.๗๓ ๓๘๑,๕๗๖,๒๓๐.๘๐

ค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายบุคลากร ๘๕,๙๙๙,๕๘๗.๘๕ ๗๘,๗๓๔,๖๑๖.๒๓
ค่าตอบแทน ๒๗,๔๘๗,๐๒๒.๖๑ ๒๗,๒๙๔,๗๑๖.๔๙
ค่าใช้สอย ๕๐,๓๘๒,๑๒๔.๖๑ ๔๓,๒๓๒,๒๗๘.๐๕
ค่าวัสดุ ๑๖,๖๔๖,๑๘๓.๑๔ ๑๑,๐๖๖,๓๐๓.๗๓
ค่าสาธารณูปโภค ๑,๔๖๖,๕๓๖.๖๙ ๙๙๗,๖๒๑.๗๑
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย ๓๑,๙๔๓,๑๑๓.๑๙ ๒๔,๕๐๗,๔๐๔.๓๒
ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค ๓๓,๔๔๗,๐๒๓.๕๒ ๓๕,๕๐๓,๗๘๘.๙๘
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๓,๒๙๘,๑๒๕.๒๘ ๒,๐๐๕,๔๘๗.๗๘

รวมค่าใช้จ่าย ๒๕๐,๖๖๙,๗๑๖.๘๙ ๒๒๓,๓๔๒,๒๑๗.๒๙
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ ๗๒,๖๑๖,๗๑๖.๘๔ ๑๕๘,๒๓๔,๐๑๓.๕๑

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา
งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕
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รายงานผลการดำเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงานภายในสถาบัน ให้

ปฏิบัติตามนโยบาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ รวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเปน็การส่งเสริม

การด าเนินงานตามความมุ่งหมายของสถาบัน ตามหลักการก ากับดูแลที่ดีและมีความโปร่งใส ประกอบด้วย

กรรมการ ๓ คน ได้แก่ ศาสตราจารย์ คุณหญิงสุชาดา กีระนันทน์ (ประธาน) รองศาสตราจารย์ดุษฎี สงวนชาติ

และรองศาสตราจารย์วันเพ็ญ กฤตผล                                  

 ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชุมรวมทั้งสิ้น ๔ ครั้ง ผลการปฏิบัติงาน

สรุปได้ดังน้ี 

 ๑. ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอขอความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 

 ๒. จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการเปน็รายบุคคลและรายคณะ เพ่ือให้ม่ันใจ

ว่าการปฏิบัติงานเปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด 

 ๓. ประชุมหารือร่วมกับส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินโดยไม่มีฝา่ยบริหารเก่ียวกับผลการตรวจสอบ

และเร่ืองอ่ืน ๆ รวมทั้งให้ความเห็นเสนอแนะเพ่ือการตรวจสอบรับรองงบการเงิน 

 ๔. สอบทานรายงานทางการเงินของสถาบัน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ รวมถึงติดตามการปรับปรุง

ตามข้อสังเกตของผู้สอบบัญชี  

 ๕. เสนอแต่งตั้งส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน เปน็ผู้สอบบัญชีส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อสภาสถาบัน  

 ๖. สอบทานการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐตามแบบ 

ปค.๑ ปค.๔ และปค.๕ และให้ความเห็นชอบรายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของ

หน่วยงานตรวจสอบภายในตามแบบ ปค.๖ รวมทั้งสอบทานระบบการบริหารจัดการความเสี่ยง และเสนอแนะ

ให้จัดท านโยบายบริหารความเสี่ยงตามวิธีการและมาตรฐานสากลที่ยอมรับทั่วไป  

 ๗. สอบทานกระบวนการก ากับดูแล การปฏิบัติงาน รายการที่เก่ียวโยงกันหรืออาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ หรือมีโอกาสเกิดความไม่โปร่งใสที่อาจมีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของสถาบัน โดยไม่พบ

ข้อสังเกตที่เปน็สาระส าคัญ  

  ๘. ก ากับดูแลงานตรวจสอบภายในให้มีความเปน็อิสระ อนุมัติการทบทวนกฎบัตรของงาน 

ตรวจสอบภายในและแผนการตรวจสอบประจ าปี พิจารณาผลการตรวจสอบโดยให้ขอ้เสนอแนะเพ่ือปรับปรุงให้

มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น รวมทั้งจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน และเสนอแนวทางพัฒนางานตรวจสอบ

ภายใน และศักยภาพของนักตรวจสอบภายใน  

 ๙. จัดให้มีการประเมินตนเองเปน็ระยะของงานตรวจสอบภายในของสถาบัน ตามแนวปฏิบัติของ

กรมบัญชีกลาง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ส่งให้กรมบัญชีกลางกระทรวงการคลัง  
 

ศาสตราจารย์กิตตคิุณ ดร.คณุหญิงสุชาดา กีระนันทน์ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 



 

ส่วนท่ี ๒ ผลการดำเนินงานตามพันธกิจ 
๑. ด้านการจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน” 

 การเปลี่ยนแปลงอันเน่ืองมาจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่พัฒนาอย่างรวดเร็ว ท าให้

การส่ือสารในระดับนานาชาติไร้พรมแดน เป็นความจ าเป็นอย่างยิ่งที่การอุดมศึกษาจะต้องรีบ

ปรับเปลี่ยนเคลื่อนที่ไปข้างหน้าได้อย่างคล่องตัว การวางแผนสร้างบัณฑิตพันธุ์ใหม่ที่มีความสามารถ

ในการปรับตัวสูง และเท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกตลอดเวลา เปน็ผู้ที่พร้อมเปน็ส่วนหน่ึงของ

ตลาดแรงงานภูมิทวีปต่าง ๆ ของโลก นอกจากเปน็ผู้มีทักษะฝีมือที่เปน็มาตรฐานเปน็ที่ยอมรับ การรับ

ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการอย่างมีระบบถือเปน็ความร่วมมือที่

เรียกว่าเป็นระบบการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work Integrated Learning : WIL) 

รูปแบบน้ีเปิดโอกาสให้นักศึกษาประยุกต์ความรู้ ทักษะการท างาน และทักษะเฉพาะที่สัมพันธ์กับ

วิชาชีพ และรู้จักทักษะชีวิตการท างานที่แท้จริงก่อนส าเร็จการศึกษา 

การจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน” 

 เน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ประสบการณ์การท างานในสถานประกอบการควบคู่กับ 

การเรียนภาคทฤษฎีในห้องเรียน มุ่งเน้นการเรียนการสอนที่ผู้เรียนของสถาบันเรียนรู้และท าความ

เข้าใจระบบการท างาน ระบบบริหารจัดการของเจ้าของสถานประกอบการ การปอ้งกันและแก้ไข

ปญัหาต่าง ๆ ตลอดจนการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลในการท างานจริง 

ก่อให้เกิดความร่วมมือกับองค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ  

สร้างความเข้าใจและใส่ใจเรื่องความปลอดภัยในสถานที่ท างาน 

การจัดการศึกษาแบบ “งานคู่เรียน” 

 เน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ผ่านหลักสูตรการเรียนการสอนที่รับผู้ที่ท างานเข้าศึกษาต่อใน

สถาบัน และได้รับการรับรองวุฒิการศึกษาเพิ่มข้ึนตามหลักสูตรที่แต่ละคนเข้าศึกษา  



 

หลักสูตรท่ีสถาบันเปิดสอน 

๑. หลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

 เปิดสอนภายใต้การด าเ นินงานของคณะวิชา ๓ คณะ ได้แก่  คณะบริหารธุรกิจ  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะเทคโนโลยีดิจิทัล นอกจากน้ี ยังมีส านักวิชาศึกษาทั่วไป  

ท าหน้าที่จัดการศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปให้กับนักศึกษาของคณะต่าง ๆ โดยสถาบันมีหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษา ดังน้ี 

หลักสูตร สาขาวิชา 

คณะบริหารธุรกิจ 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

(บธ.บ.) 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอาหาร 

สาขาวิชาการเปน็ผู้ประกอบการ* 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  

(ทล.บ.) 

สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีไฟฟา้  

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเน่ือง) 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

(วศ.บ.) 

สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

(ศศ.บ.) 

สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี* 

* หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเปน็ผู้ประกอบการ เปน็สาขาวิชาในหลักสูตรปรับปรุง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบดิจิทัลและเทคโนโลยี เปน็หลักสูตรใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  



 

๒. หลักสูตรระดับอาชีวศึกษา 

 เปิดสอนภายใต้การด าเนินงานของโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ในระดับอาชีวศึกษาเปิด

หลักสูตร ๒ หลักสูตร คือ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๖ ประเภทวิชา ๑๐ สาขา  

 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน ๖ ประเภทวิชา ๑๒ สาขา 

ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

(ปวส.) 

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างยนต ์

สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

สาขาวิชาเทคนิคเคร่ืองกล 

สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

สาขาวิชาช่างไฟฟา้ก าลัง สาขาวิชาไฟฟา้ 

สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส ์ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ์

สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบ 

สมองกลฝงัตัว   

สาขาวิชาเมคคาทรอนิกสแ์ละ

หุ่นยนต ์

สาขาวิชาเทคนิคควบคุมและ 

ซ่อมบ ารุงระบบขนส่งทางราง 

ประเภทวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการตลาด - 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ - สาขาวิชาการตลาด 

ประเภทวิชาคหกรรม สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

สาขาวิชาเชฟอาหารไทย 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

บันเทิงและดนตรี 

สาขาวิชาการสรา้ง 

เคร่ืองดนตรีไทย 

สาขาวิชาเทคโนโลย ี

การสร้างเคร่ืองดนตรีไทย 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรนวัต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต* 

* สาขาวิชาเทคโนโลยีเกษตรนวัต ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เปน็หลักสูตรใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  



 

จำนวนนักเรียนและนักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดามีจ านวนนักเรียนนักศึกษาจ านวนทั้งสิ้น  

๑ ,๑๗๗ คน จ าแนกเปน็ระดับปริญญาตรี ๕๒๙ คน 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ๑๕๗ คน 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๔๙๑ คน 

 โดยมีผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๓๑๖ คน จ าแนกเปน็ผู้ส าเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาตรี จ านวน ๙๘ คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน ๖๔ คน และ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน ๑๕๔ คน และสถาบันมีผลการส ารวจผู้ส าเร็จการศึกษา 

มีงานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน ๑ ปี ในระดับปริญญาตรี ร้อยละ ๘๑.๘๒ 

ระดับการศึกษา/ 

คณะ/สาขาวิชา 

จำนวนนักเรียนและ

นักศึกษาทุกช้ันปี 

จำนวน 

ผู้สำเร็จการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี ๕๒๙ ๙๘ 

คณะบริหารธุรกิจ ๑๙๗ ๕๙ 

๑. สาขาวชิาการจัดการธุรกิจอาหาร ๑๗๙ ๕๙ 

๒. สาขาวิชาการเปน็ผู้ประกอบการ ๑๘ - 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๑๘๔ ๓๙ 

๑. สาขาวชิาอิเล็กทรอนิกส ์ - ๑ 

๒. สาขาวิชาไฟฟา้ก าลัง ๑ ๓ 

๓. สาขาวชิาเทคโนโลยีไฟฟา้และอิเล็กทรอนิกส ์ ๔๕ ๒๖ 

๔. สาขาวชิาวิศวกรรมเทคโนโลยีไฟฟา้  ๑๐๑ - 

๕. สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๓๗ ๙ 

คณะเทคโนโลยีดิจิทัล ๑๔๘ - 

๑. สาขาวชิาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ๑๒๐ - 

๒. สาขาวิชาการออกแบบดจิิทัลและเทคโนโลยี ๒๘ - 
  



 

ระดับการศึกษา/ 

คณะ/สาขาวิชา 

จำนวนนักเรียนและ

นักศึกษาทุกช้ันปี 

จำนวน 

ผู้สำเร็จการศึกษา 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ๑๕๗ ๖๔ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ๖๗ ๓๕ 

๑. สาขาวชิาเทคนิคเคร่ืองกล ๑๑ ๙ 

๒. สาขาวิชาเทคนิคการผลติ ๑๔ - 

๓. สาขาวชิาไฟฟา้ ๒๔ ๑๒ 

๔. สาขาวชิาอิเล็กทรอนิกส ์ ๓ ๔ 

๕. สาขาวิชาเมคคาทรอนิกสแ์ละหุ่นยนต์ ๑๕ ๗ 

๖. สาขาวชิาเทคนิคควบคุมและซ่อมบ ารุงระบบขนส่ง

ทางราง 
- ๓ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ๑๗ ๔ 

๑. สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ๑๗ ๔ 

ประเภทบริหารธุรกิจ  ๑๓ ๘ 

๑. สาขาวชิาการตลาด ๑๓ ๘ 

ประเภทวิชาคหกรรม ๔๑ ๑๗ 

๑. สาขาวชิาอาหารและโภชนาการ ๒๘ ๒ 

๒. สาขาวิชาเชฟอาหารไทย ๑๓ ๑๐ 

๓. สาขาวชิาเชฟอาหารนานาชาต ิ - ๕ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี ๔ - 

๑. สาขาวชิาเทคโนโลยกีารสร้างเคร่ืองดนตรีไทย ๔ - 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ๑๕ - 

๑. สาขาวชิาเทคโนโลยีเกษตรนวัต ๑๕ - 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๔๙๑ ๑๕๔ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ๑๙๖ ๖๑ 

๑. สาขาวชิาชา่งยนต ์ ๕๔ ๑๕ 

๒. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ๒๐ ๕ 

๓. สาขาวชิาชา่งไฟฟา้ก าลัง ๕๒ ๒๐ 

๔. สาขาวชิาชา่งอิเล็กทรอนิกส ์ ๒๗ ๑๐ 

๕. สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงัตัว   ๔๓ ๑๑ 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ๑๑๙ ๒๓ 

๑. สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ๑๑๙ ๒๓ 



 

ระดับการศึกษา/ 

คณะ/สาขาวิชา 

จำนวนนักเรียนและ

นักศึกษาทุกช้ันปี 

จำนวน 

ผู้สำเร็จการศึกษา 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ๓๒ ๖ 

๑. สาขาวชิาการตลาด ๓๒ ๖ 

ประเภทวิชาคหกรรม ๙๘ ๓๘ 

๑. สาขาวชิาอาหารและโภชนาการ ๙๘ ๓๘ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี ๑๒ ๖ 

๑. สาขาวชิาการสร้างเคร่ืองดนตรีไทย ๑๒ ๖ 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม ๓๔ ๒๐ 

๑. สาขาวชิาเกษตรนวัต ๓๔ ๒๐ 

เครือข่ายความร่วมมือของสถาบัน 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดการศึกษาทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และปริญญาตรี เน้นการจัดการศึกษาแบบเรียนคู่งาน เปิดโอกาสให้นักเรียน

นักศึกษาเข้าฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการชั้นน าทั่วประเทศ โดยสถาบันได้สร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือกับสถานประกอบการ สถานศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนกว่า ๑๐๐ แห่ง มีแนวทาง

ความร่วมมือใน ๘ ประเด็น ดังน้ี 

 ๑. รับนักเรียน/นักศึกษาเข้าฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

 ๒. มอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียน/นักศึกษาตามวัตถุประสงค์ของแต่ละเครือข่าย 

 ๓. ส่งบุคลากรของบริษัทมาเพิ่มพูนความรู้ที่สถาบัน เม่ือส าเร็จการศึกษาแล้วจะได้รับวุฒิ

การศึกษาตามหลักสูตรของสถาบัน 

 ๔. บริษัท คัดเลือกนักเรียน/นักศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมไปเปน็พนักงานประจ า 

 นอกจากน้ี สถาบัน ฯ กับสถานประกอบการยังมีความร่วมมือในเรื่องอื่น ๆ ดังน้ี 

 ๕. ท าวิจัยรว่มกัน 

 ๖. บริการวชิาการร่วมกัน 

 ๗. ท ากิจกรรมทีเ่ปน็ประโยชน์ต่อสังคมร่วมกัน 

 ๘. แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 

 การจัดการเรียนการสอนแบบ “เรียนคู่งาน” และ “งานคู่เรียน” ผ่านความร่วมมือจาก 

เครือข่ายดังกล่าว ท าให้สถาบันสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสูงเปน็ที่ต้องการของสถานประกอบการ

และตลาดงาน  

 

  



 

สถานประกอบการ กลุ่มเทคโนโลยี 

๑. บริษัท กรุงไทยการไฟฟา้ จ ากัด ๒. บริษัท การบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 

๓. บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ๔. บริษัท การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย จ ากัด (มหาชน) 

๕. บริษัท โกซอฟท์ (ประเทศไทย) จ ากัด ๖. บริษัท โกลบอล ยูทิลิต้ี เซอร์วิส จ ากัด 

๗. บริษัท เค.จี. วิศวกรรม จ ากัด ๘. บริษัท เคซีอี อีเลคโทรนิคส์ จ ากัด (มหาชน) 

๙. บริษัท เจริญเคเบิลทีวี เน็ตเวอร์ค จ ากัด ๑๐. บริษัท เจริญชัยหม้อแปลงไฟฟา้ จ ากัด 

๑๑. บริษัท ชาร์ป ไทย จ ากัด ๑๒. บริษัท เชฟรอน (ไทย) จ ากัด 

๑๓. บริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด ๑๔. บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

๑๕. บริษัท ซี.พี.แลนด์ จ ากัด (มหาชน) ๑๖. บริษัท เซ็นเซอร์นิกส์ จ ากัด 

๑๗. บริษัท ดี.เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด ๑๘. บริษัท เดนโซ่ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๑๙. บริษัท เดียแวร์ ซิสเต็ม จ ากัด ๒๐. บริษัท โตชิบา เซมิคอนดัคเตอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๒๑. บริษัท โตโยต้ามอเตอร์ ประเทศไทย จ ากัด ๒๒. บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 

๒๓. บริษัท ที.เอ็น. เมตัลเวิร์ค จ ากัด ๒๔. บริษัท ไทย ออโต ทูลส์ แอนด์ ดาย จ ากัด 

๒๕. บริษัท ไทยซูซูกิมอเตอร์ จ ากัด ๒๖. บริษัท ไทยโตชิบา (ไทยแลนด์) จ ากัด 

๒๗. บริษัท ไทยสแตนเลย์การไฟฟา้ จ ากัด (มหาชน) ๒๘. บริษัท นามยง เทอร์มินัล จ ากัด (มหาชน) 

๒๙. บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ๓๐. บริษัท บีเอ็มดับเบิลยู (ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๑. บริษัท บีเอ็มดับเบิลยูแมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด ๓๒. บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) 

๓๓. บริษัท พร้อม เทคโน เซอร์วิส จ ากัด ๓๔. บริษัท เฟสโต้ จ ากัด 

๓๕. บริษัท ภัทร แอสเสท คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด ๓๖. บริษัท ภัทรเมธากิจ จ ากัด 

๓๗. บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค แฟคทอร่ี ออโตเมช่ัน  

(ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๘. บริษัท เมอร์เซเดส-เบนซ์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๓๙. บริษัท ลูเมนต้ัม อินเตอร์เนช่ันแนล (ประเทศไทย) จ ากัด ๔๐. บริษัท วิริยะคาร์บอด้ี เซอร์วิส จ ากัด 

๔๑. บริษัท วีซีบีคาร์เซอร์วิส จ ากัด ๔๒. บริษัท วีนัส ซัพพลาย จ ากัด 

๔๓. บริษัท เวนโซ พาวเวอร์ เทคโนโลยี จ ากัด ๔๔. บริษัท เวสเทิร์น ดิจิตอล (ประเทศไทย) จ ากัด 

๔๕. บริษัท เวอร์ชวล ลิ้งค์ โซลูช่ันส์ จ ากัด ๔๖. บริษัท ส.นภา (ประเทศไทย) จ ากัด 

๔๗. บริษัท หัวเหว่ย เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด ๔๘. บริษัท เหรียญทองลามิทิวบ์ จ ากัด 

๔๙. บริษัท อมรินทร์ เทเลวิช่ัน จ ากัด ๕๐. บริษัท อาซีฟา จ ากัด (มหาชน) 

๕๑. บริษัท อาร์เอฟเอส จ ากัด ๕๒. บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอมมิวนิเคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

๕๓. บริษัท เอส.ที.คอนโทรล จ ากัด ๕๔. บริษัท โอทิส เอเลเวเทอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

๕๕. บริษัท ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากัด  
  



 

สถานประกอบการ กลุ่มโรงแรม อาหาร อุปโภคบริโภค 

๑. กลุ่มบริษัท น้าตาลไทยรุ่งเรือง ๒. เดอะ ไมเนอร์ ฟูด้ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

๓. บริษัท กินรี กูรเม่ ไทย จ ากัด ๔. บริษัท เกษมกิจ จ ากัด 

๕. บริษัท เซ็นทรัล เรสตอรองส์ กรุ๊ป จ ากัด ๖. บริษัท ดี วี เอ็น อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด 

๗. บริษัท ทรอปิคานา ออยล์ จ ากัด ๘. บริษัท ทิปโก้ฟูดส์ จ ากัด (มหาชน) 

๙. บริษัท เทพผดุงพรมะพร้าว จ ากัด ๑๐. บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) 

๑๑. บริษัท น้าตาลมิตรผล จ ากัด ๑๒. บริษัท เนสท์เล่ (ไทย) จ ากัด 

๑๓. บริษัท บุญรอดบริวเวอร่ี จ ากัด ๑๔. บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

๑๕. บริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ จ ากัด (มหาชน) ๑๖. บริษัท เปอริเอ้ วิทเทล (ประเทศไทย) จ ากัด 

๑๗. บริษัท พฤกษา โฮลด้ิง จ ากัด (มหาชน) ๑๘. บริษัท เพรซิเดนท์ เบเกอร่ี จ ากัด (มหาชน) 

๑๙. บริษัท ฟูด้แพชช่ัน จ ากัด ๒๐. บริษัท มัดแมน จ ากัด (มหาชน) 

๒๑. บริษัท ไมเนอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) ๒๒. บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ ากัด (มหาชน) 

๒๓. บริษัท เวอร์เนียร์ (ประเทศไทย) จ ากัด ๒๔. บริษัท สยามพิวรรธน์ จ ากัด 

๒๕. บริษัท สหพัฒนพิบูล จ ากัด (มหาชน) ๒๖. บริษัท อาฟเตอร์ ยู จ ากัด (มหาชน) 

๒๗. บริษัท อาหารสากล จ ากัด (มหาชน) ๒๘. บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวช่ัน ซิทเทม จ ากัด 

๒๙. บริษัท เอ็ม บี เค จ ากัด (มหาชน) ๓๐. บริษัท เอ็มเค เรสโตรองต์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

๓๑. บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากัด (มหาชน) ๓๒. บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 

๓๓. ร้าน “ข้าว” ๓๔. ร้าน Blue Elephant (บลู เอเลเฟน่ท์) 

๓๕. โรงแรมเจดับบลิว แมริออท กรุงเทพ ฯ ๓๖. โรงแรมเซ็นจูร่ี พาร์ค กรุงเทพ 

๓๗. โรงแรมเดอะแกรนด์ โฟร์วิงส์ คอนเวนช่ัน กรุงเทพ ฯ ๓๘. โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพ ฯ 

๓๙. โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน ๔๐. โรงแรมแลนด์มาร์ค กรุงเทพ ฯ 

๔๑. โรงแรมอโนมา กรุงเทพ ฯ  

องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน สมาคม มูลนิธิ 

๑. กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ๒. กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

๓. กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ ๔. กรมสรรพากร 

๕. โกมลสิงห์การดนตรี จะเข้ บ้านจะเข้ช่างโจ ๖. โครงการตามพระราชด าริของพระราชาธิบดีแห่ง

ราชอาณาจักรภูฏาน 

๗. โครงการส่วนพระองค์ สวนจิตรลดา ๘. บริษัท สมชัยดนตรีไทย จ ากัด 

๙. พิพิธภัณฑ์ผ้าในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 

พระบรมราชินีนาถ 

๑๐. โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ 

๑๑. ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ เชียงใหม่ ๑๒. สถานเอกอัครราชทูตฝรั่งเศสประจ าประเทศไทย 

๑๓. สถาบันขงจื่อเส้นทางสายไหมทางทะเล ๑๔. สถาบันไทย – เยอรมัน 



 

๑๕. สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ๑๖. สถาบันวิชาการทีโอที (TOT Academy) 

๑๗. สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ๑๘. สมาคมเชฟแห่งประเทศไทย 

๑๙. สมาคมนักเรียนเก่าสวิสส์ ในพระอุปถัมภ์ ฯ ๒๐. สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการ

ท างาน (ประเทศไทย) 

๒๑. สมาพันธ์ SME ไทย ๒๒. ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (NIA) 

๒๓. ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศ และภูมิสารสนเทศ 

(องค์การมหาชน) 

๒๔. ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  

(องค์การมหาชน) 

๒๕. ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ  

สถาบันการศึกษา 

๑. บริษัทจ าลอง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (CBA)    ๒. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

๓. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ๔. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

๕. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ๖. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

๗. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ๘. มหาวิทยาลัยมหิดล 

๙. มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ๑๐. โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

๑๑. โรงเรียนช่างกรมอู่ทหารเรือ ๑๒. โรงเรียนวังจันทร์วิทยา 

๑๓. วิทยาลัยดุสิตธานี ๑๔. วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 

๑๕. วิทยาลัยเทคโนโลยีชลบุรี ๑๖. วิทยาลัยเทคโนโลยีฐานเทคโนโลยี 

๑๗. วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการนครนายก ๑๘. วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการอยุธยา 

๑๙. วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษารางรถไฟหลิ่วโจว ๒๐. วิทยาลัยไออาร์พีซี 

๒๑. สถาบันกันตนา ๒๒. สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

๒๓. สถาบันเทคโนโลยีการผลิตสุมิพล ๒๔. สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 

๒๕. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ๒๖. สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 

๒๗. Guizhou Equipment Manufacturing Vocational 

College 

๒๘. Guizhou Light Industry Technical College 

๒๙. Guizhou Polytechnic of Construction ๓๐. HTMi Hotel and Tourism Management Institute 

Switzerland 

๓๑. Kokusai Confectionary College ๓๒. Leshan Vocational and Technical College 

๓๓. Peking University ๓๔. Singapore Polytechnic 

๓๕. Tanaka Education Group ๓๖. Temasek Polytechnic 

๓๗. Tianjin-Sino German University of Applied 

Science 

 

 

 

 



 

ผลการดำเนินงาน 

๑.๑ กิจกรรมการเรียนการสอน 
  

  
กิจกรรมเปิดโลกธุรกิจ คิดค้าขาย (Entrepreneurial Mindset) 

 คณะบริหารธุรกิจ จัดโครงการ "เปิดโลกธุรกิจ นักศึกษาจิตรลดา" ผ่านช่องทางออนไลน์ โดย

ได้รับเกียรติจาก คุณเพ็ญณี จิรายุวัฒนา เจ้าของแบรนด์ร้านขนมหวาน  Penny The Chef และ 

ที่ปรึกษาด้านขนมหวาน มาบรรยายถึงกรอบความคิด (Mindset) ที่ผู้ประกอบการยุคใหม่ต้องมี อาทิ 

ความใฝรู่้ใฝเ่รียน การสร้างจุดเด่น การท าให้ผู้คนจดจ า เทคโนโลยีดิจิทัล จิตส านึกและความพอเพียง 

พร้อมใหค้ าแนะน าเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาต่อยอดธุรกิจ (๒๕ เมษายน - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  
กิจกรรมอบรมการปฏิบัติการธุรกิจอาหารและเคร่ืองด่ืม 

 คณะบริหารธุรกิจ ร่วมกับ โรงเรียนการเรือน มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  จัดกิจกรรมอบรม  

เรื่อง การสร้างระบบปฏิบัติการธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มอย่างมืออาชีพ โดยมีคุณธามม์ ประวัติตรี 

ต าแหน่ง  Managing Director บริษัท Wow Thai Food Holding  ประเทศเนเธอร์แลนด์ เปน็วิทยากร 

มอบความรู้เรื่องการสร้างระบบและเครื่องมือที่จ าเปน็ต่อธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม SOP Profit 

Control Sheet Specification Chart และคู่มือต่าง ๆ (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๕) 



 

  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการวางระบบมาตรฐานและการจัดการธุรกิจร้านอาหาร 

 คณะบริหารธุรกิจ ร่วมกับ โรงเรียนการเรือน มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  จัดกิจกรรมอบรม 

เชิงปฏิบัติการ เรื่องการวางระบบมาตรฐานและการจัดการธุรกิจร้านอาหาร เพื่อฝึกปฏิบัติระบบ 

การจัดท าระบบ SOP และ Sheet Specification Chart โดยมีคุณธามม์ ประวัติตรี ต าแหน่ง  

Managing Director บริษัท Wow Thai Food Holding  ประเทศเนเธอร์แลนด์ เปน็วิทยากรบรรยาย 

(๒๙ มิถุนายน - ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

 

  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองความปลอดภัยในการทำงานบนท่ีสูง 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัย 

ในการท างานบนที่สูงแก่นักศึกษาและผู้ที่สนใจ โดยมี อาจารย์มณเทียร แก่นสน และอาจารย์ 

เกรียงไกร พันธ์ุวงษ์ เปน็วิทยากรมอบความรู้เบ้ืองต้นของความปลอดภัยในการท างานบนที่สูงส าหรับ

การติดตั้งโซล่าเซลล์บนหลังคา เพื่อให้นักศึกษาพร้อมที่จะเข้าปฏิบัติงานบนที่สูงได้อย่างถูกต้อง

ปลอดภัย (๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

 



 

  
กิจกรรมอบรมในหัวข้อ “Digital Transformation and Quantum Transformation” 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการ "พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมในยุคประเทศไทย 4.0" ในหัวข้อเรื่อง “Digital Transformation and Quantum 

Transformation” โดยได้รับเกียรติจาก ศาสตราจารย์ ดร.โกสินทร์ จ านงไทย มาเป็นวิทยากร 

ให้ความรู้และถ่ายทอดประสบการณ์แก่นักศึกษา (๙ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

 

  
กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะด้านการออกแบบเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการ "พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมในยุคประเทศไทย 4.0" ภายใต้แนวคิด "Link Campus Cabling & Networking (LCCN)" 

ได้รับเกียรติจากวิศวกรผู้เชี่ยวชาญทางด้านการฝึกอบรมระบบสายสัญญาณและอุปกรณ์เน็ตเวิร์ก 

จากบริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอมมิวนิเคชั่น จ ากัด (มหาชน) มอบความรู้เรื่องระบบเครือข่ายสายสัญญาณ 

และการน าอุปกรณ์ส่งสัญญาณไปใช้งานในระบบอินเทอร์เน็ตได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ

พร้อมปฏิบัติจริง (๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 

  



 

 

  
กิจกรรมสัมมนาสรุปผลการปฏิบัติงานและเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ปฏิบัติงาน 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการพัฒนาทักษะด้านการออกแบบเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมในยุคประเทศไทย 4.0 เรื่อง "การเตรียมความพร้อมสู่การเปน็ผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ" 

เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าปฏิบัติงานในสถานประกอบการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์

ในการปฏิบัติงาน ปญัหาที่พบและส่ิงที่นักศึกษาได้เรียนรู้ระหว่างปฏิบัติงาน และเปน็แนวทางในการ

เตรียมตัวแก่นักศึกษารุ่นถัดไป รวมถึงเปน็ข้อมูลส าหรับในการวางแผนพัฒนาการด าเนินงานของคณะ

ต่อไป (๑๕ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 

  
โครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ ๒๑ 

เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา โดยจัดเสวนาในประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ 

ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ, บุคลิกภาพอย่างไรที่สถานประกอบการต้องการ และประสบการณ์สมัครงาน

และการศึกษาต่อ (๔ เมษายน ๒๕๖๕) 

  



 

  
การเรียนการฝึกทักษะพ้ืนฐานทางช่าง 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดการเรียนการฝึกทักษะพื้นฐานทางช่าง ได้แก่ งานเขียนแบบ 

งานตะไบ งานเชื่อม งานพื้นฐานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น ณ โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ  

ให้กับนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยมีอาจารย์บัณฑิต มหาศรานนท์ อาจารย์พรพิทักษ์ 

หิมวัลย์ และอาจารย์ผดุงรัตน์ ปรองพิมาย เปน็ครูฝึกปฏิบัติการ (๑ เมษายน - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  
โครงการฝึกอบรมในสถานประกอบการ เร่ือง “หลักการและเทคนิคการสร้างนวัตกรรม” 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการฝึกอบรมในสถานประกอบการ เรื่อง “หลักการและ

เทคนิคการสร้างนวัตกรรม” เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและมีสมรรถนะด้านการออกแบบ

นวัตกรรม ณ บริษัท อ าพันเทคโนโลยี จ ากัด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี (๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

  
กิจกรรมการอบรม “เร่ืองระบบส่งกำลังของรถยนต์” 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดกิจกรรมการอบรมเรื่อง ระบบส่งก าลังของรถยนต์  

ณ ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องต้นก าลัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

(๙ และ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๕) 



 

 

  

  
การร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับโลก "RoboCup 2022" 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมเปน็เจ้าภาพจัดการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับโลก "RoboCup 2022" 

เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้รับประสบการณ์ในการท างานจริงจากการเข้าร่วมเป็นทีมกรรมการ  

ทีม Volunteer และทีมช่าง รวมถึงได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับผู้เข้าร่วมการแข่งขันจากนานาชาติ  

(๑๒ - ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

  
การร่วมเป็นเจ้าภาพการประชันทักษะด้านสมองกลฝังตัว คร้ังท่ี ๑๖ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมเปน็เจ้าภาพการประชันทักษะด้านสมองกลฝงัตัว ครั้งที่ ๑๖ 

"TESA TOP GUN RALLY No.16" ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี นักเรียนและนักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

ได้เข้าร่วมการแข่งขันและปฏิบัติงานในการจัดงาน ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับนักศึกษา

ของสถาบันการศึกษาอื่น และได้รับประสบการณ์จากการลงมือปฏิบัติงานจริง  (๕ - ๙ กันยายน 

๒๕๖๕) 



 

  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “อากาศยานไร้คนขับและหุ่นยนต์สำรวจ (Drone)” 

 นักเรียนสาขาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงัตัว โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าร่วมกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการ “โครงการบ่มเพาะเยาวชน เพื่อส่งเสริมและต่อยอดวิทยากรอากาศยานไร้คนขับ

และหุ่นยนต์ส ารวจ (Drone)”  ได้รับการถ่ายทอดความรู้จากวิทยากรผู้ เชี่ยวชาญพิเศษจาก 

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ  (องค์การมหาชน) (GISTDA)  และ 

คณะภูมิสารสนเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา นักเรียนได้รับความรู้เชิงทฤษฎีเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์

อากาศยานไร้คนขับ และฝึกภาคปฏิบัติในการใช้อุปกรณ์อากาศยานไร้คนขับ พร้อมทั้งฝึกทดสอบ 

บินโดรนในที่ร่ม ความสูงไม่เกิน ๕ เมตร (๒๓ - ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

  
กิจกรรมทดลองประกอบธุรกิจอาหาร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 นักศึกษาสาขาเชฟอาหารไทย โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ร่วมกิจกรรมทดลองประกอบธุรกิจ

อาหาร รายวิชาธุรกิจการจัดเลี้ยงอาหารไทย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ณ ห้องปฏิบัติการ 

ร้านปรุงสารพัด นักศึกษาปฏิบัติงานเสมือนธุรกิจด้านอาหาร ภายใต้แนวคิด “อาหารอีสาน  

ณ ร้านรุ้งข้าว” กิจกรรมน้ีสร้างแรงบันดาลใจ และเสริมสร้างประสบการณ์จริงในการประกอบอาชีพ

ให้กับนักศึกษา (๑๘ มกราคม ๒๕๖๕) 

  



 

  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “พ้ืนฐานการจัดการ จัดระบบขยายเสียงสำหรับดนตรีไทย” 

 นักเรียนสาขาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าร่วมโครงการอบรม

เชิงปฏิบัติการ “พื้นฐานการจัดการ จัดระบบขยายเสียงส าหรับดนตรีไทย” เพื่อเปน็พื้นฐานในการ

สร้างสรรค์และประยุกต์ใช้ในสาขาอาชีพของตน (๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  
กิจกรรมเสวนานวัตกรรมการประดิษฐ์เคร่ืองดนตรีไทย 

 นักเรียนสาขาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าร่วมกิจกรรม “เสวนา

นวัตกรรมการประดิษฐ์เครื่องดนตรีไทย” นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการประดิษฐ์เครื่องดนตรีไทย

แขนกล หลักส าคัญในการสร้างสรรค์ส่ิงประดิษฐ์ที่ส าคัญ เป็นการศึกษาองค์ความรู้ข้ามศาสตร์ 

น าไปสู่การประยุกต์ บูรณาการ และต่อยอดในงานช่างดนตรีไทยในอนาคต (๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

  
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “แผนธุรกิจสำหรับสตาร์ทอัพ (Business Plan for 

Startup)" 

 นักเรียนและนักศึกษา โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ “แผน

ธุรกิจส าหรับสตาร์ทอัพ (Business Plan for Startup )" เริ่มต้นการเรียนรู้การท าธุรกิจสตาร์ทอัพ

อย่างเปน็ระบบ เพื่อเปน็แนวทางปฏิบัติในการด าเนินธุรกิจ Startup (๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 



 

  
การฝึกอบรมหลักสูตร “การติดต้ังระบบไฟฟ้านอกอาคาร” 

 นักเรียนสาขาไฟฟ้าก าลัง โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ฝึกภาคปฏิบัติการติดตั้งระบบไฟฟ้า 

นอกอาคาร ณ ศูนย์ฝึกปฏิบัติการไฟฟ้าแรงสูง การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นส่วนหน่ึงของรายวิชา 

การติดตั้งไฟฟา้นอกอาคาร หัวข้อการฝึกที่ส าคัญ ได้แก่ ฝึกการใช้อุปกรณ์ประจ าตัวช่างสาย ฝึกการ

ผูกเชือกและการใช้เชือกแบบต่าง ๆ ในการปฏิบัติงาน ฝึกการติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟา้ ฝึกการใช้งานรถ

กระเช้าแก้กระแสไฟฟา้ขัดข้อง นักเรียนได้ฝึกทักษะเบ้ืองต้นในการปฏิบัติงานติดตั้งระบบไฟฟา้นอก

อาคารจากการปฏิบัติงานจริง (๑๔ - ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 

๑.๒ การศึกษาดูงาน 
  

  
ศึกษาดูงาน อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ 

 นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะเทคโนโลยีดิจิทัลในรายวิชาปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและการประยุกต์ใช้ ศึกษาดูงานและรับฟงัการบรรยายหัวข้อ “Future Earth: คุณค่าจาก

อวกาศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” โดย ดร.ด ารงค์ฤทธ์ิ เนียมหมวด รองผู้อ านวยการส านักงานพัฒนา

เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) ณ อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ อ าเภอ 

ศรีราชา จังหวัดชลบุรี (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

 

 



 

  
ศึกษาดูงาน บริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด 

 ผู้บริหาร คณาจารย์ และนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เข้าศึกษาดูงานกระบวนการ

ออกแบบห้องควบคุมคุณภาพอากาศส าหรับสถานพยาบาลและที่พักอาศัยรวมถึงการจัดท าหลักสูตร

พัฒนาบัณฑิตเทคโนโลยีอุตสาหกรรมด้านระบบปรับอากาศ ณ บริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนชั่นแนล 

จ ากัด จังหวัดนนทบุรี (๖ ตุลาคม ๒๕๖๔) 

  
ศึกษาดูงาน สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

 ผู้บริหาร และคณาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ศึกษาดูงาน สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ซึ่งเปน็สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อุตสาหกรรม

และวิสาหกิจชุมชน ได้ศึกษาดูงานด้านการจัดการพลังงานและการใช้งานพลังงานบริสุทธ์ิ  

(๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  
ศึกษาดูงาน บริษัท พนัส แอสเซมบลีย์ จำกัด 

 ผู้บริหาร และคณาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ศึกษาดูงาน ณ บริษัท พนัส 

แอสเซมบลีย์ จ ากัด จังหวัดชลบุรี   ซึ่งเปน็บริษัทที่ดัดแปลงยานยนต์ที่ผลิตทั้งหมดให้เปน็ยานยนต์

ไฟฟา้หรือ EV  รวมถึงบริการติดตั้ง ซ่อมบ ารุง และทดสอบรถไฟฟา้ ท าให้เกิดประโยชน์ด้านความรู้ 

เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี (๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 



 

 

  
ศึกษาดูงาน บริษัท อินโนเวช่ัน เทคโนโลยี จำกัด 

 ผู้บริหาร และคณาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ศึกษาดูงาน ระบบบริหารจัดการ

อาคาร วิศวกรรมระบบอาคาร และระบบพลังงานทดแทน เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษา 

ฝึกวิชาชีพ เข้าปฏิบัติงานในสถานประกอบการ และสร้างความร่วมมือในอนาคต ณ บริษัท 

อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จ ากัด (๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

 

  

ศึกษาดูงาน ศูนย์ Training Thai PLC Center บริษัท ไทยแอดวานซ์ เซ็นเตอร์  จำกัด 

 นักเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงัตัว และสาขาวิชา

การตลาด พร้อมด้วยคณะครู และบุคลากรโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ศึกษาดูงาน ณ ศูนย์ Training 

Thai PLC Center บริษัท ไทยแอดวานซ์ เซ็นเตอร์  จ ากัด ต าบลบ้านกรด อ าเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา เพื่อน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปเป็นพื้นฐานในการสร้างสรรค์และ

ประยุกต์ใช้ในสาขาอาชีพ ตลอดจนสร้างแรงบันดาลใจ สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนการสอน  

ในสาขาอาชีพของตนได้อย่างดี (๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  



 

 

  

ศึกษาดูงาน คูโบต้าฟาร์ม 

 นักเรียนสาขาวิชาเกษตรนวัต ศึกษาดูงาน ณ คูโบต้าฟาร์ม อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี 

นักเรียนได้รับการฝึกและสอบปฏิบัติการใช้เครื่องกลการเกษตร ได้รับความรู้เรื่องเครื่องจักรกล

การเกษตร เช่น แทร็กเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงคูโบต้า รถด านาคูโบต้า รถเกี่ยวนวดข้าวคูโบต้าและ 

รถขุดคูโบต้า และศึกษาดูงานในโซนเกษตรแม่นย าข้าวและพืชหลังนา โซนเกษตรทฤษฎีใหม่  

โซนยางพารา ปาล์มน้ามัน โซนระบบโครงสร้างพื้นฐานและโซนเกษตรสมัยใหม่พืชไร่ น าความรู้และ

ประสบการณ์ที่ได้รับไปเป็นพื้นฐานในการสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้ในสาขาอาชีพ (๑๐ - ๑๓ 

พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

 

  

ศึกษาดูงาน สถาบันกันตนา 

 นักเรียนสาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรีไทย และนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการสร้าง

เครื่องดนตรีไทย ศึกษาดูงาน ณ บริษัท กันตนา กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เพื่อเข้าใจถึงกระบวนการ 

หลังการผลิต (Post-Production) ที่เกี่ยวข้องกับด้านภาพทั้งหมดผ่านตัวอย่างผลงานภาพยนตร์ 

ทั้งในและต่างประเทศในห้อง Screening room รวมถึงห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่ใช้ในการผลิตงาน  

ท าให้เกิดแรงบันดาลใจ สร้างเสริมประสบการณ์ใหม่ด้านการเรียนการสอนในสาขาอาชีพของตน  

(๑๐ - ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  



 

  

  

ศึกษาดูงาน ณ สำนักช่างสิบหมู่ กรมศิลปากร กองพระราชพิธี ฝ่ายเคร่ืองสูงและกลองชนะ 

สำนักพระราชวัง  

 นักเรียนสาขาวิชาการสร้างเครื่องดนตรีไทย และนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการสร้าง

เครื่องดนตรีไทย ศึกษาดูงาน ณ ส านักช่างสิบหมู่ กรมศิลปากร กองพระราชพิธี ฝา่ยเครื่องสูงและ

กลองชนะ ส านักพระราชวัง นักเรียนและนักศึกษาได้รับความรู้เรื่องเครื่องดนตรีส าหรับประโคม 

ศิลปะประยุกต์ งานประณีตศิลป ์และสถาปตัยกรรม (๒๕ - ๒๘ มกราคม ๒๕๖๕) 

  

ศึกษาดูงาน “การสร้างฆ้องหล่อ” ณ บุญเรือนดนตรีไทย 

 นักเรียนสาขาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ศึกษาดูงาน “การสร้าง

ฆ้องหล่อ” ณ บุญเรือนดนตรีไทย จังหวัดนครนายก ได้ความรู้และประสบการณ์เปน็พื้นฐานในการ

สร้างสรรค์และประยุกต์ใช้ในสาขาอาชีพ  (๑๐ มีนาคม ๒๕๖๕) 



 

  

ศึกษาดูงาน พิพิธภัณฑ์ต้านโกง 

 นักเรียนโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ศึกษาดูงาน ในหัวข้อ “การทุจริต คอรัปชั่น” ณ พิพิธภัณฑ์

และหอจดหมายเหตุการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ได้รับความรู้ เสริมสร้างจิตส านึก

และความตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตน และประกอบอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (๑ กรกฎาคม 

๒๕๖๕) 

  

ศึกษาดูงานโครงการทหารพันธ์ุดี 

 คณะผู้บริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ศึกษาดูงานโครงการทหารพันธ์ุดี ณ กองพล 

ทหารราบที่ ๙ ค่ายสุรสีห ์จังหวัดกาญจนบุรี เปน็โครงการที่น้อมน าแนวพระราชด าริหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  

บรมนาถบพิตร มาด าเนินการให้เห็นผลเปน็รูปธรรม (๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 

 

 

เย่ียมชมห้องปฏิบัติการบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา เยี่ยมชมและศึกษาดูงาน 

ด้านการจัดการศึกษา และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ อาทิ  

ห้องวิเคราะห์หลักทรัพย์ ห้อง E-commerce ห้องโลจิสติกส์ 

และห้องปฏิบัติการ SAP ณ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (๙ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

 



 

๑.๓ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
  

  
ลงนามบันทึกความเข้าใจกับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความเข้าใจกับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง

ประเทศไทย (วว.) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ด้านการพัฒนา

ก าลังคนเพื่อขับเคลื่อนอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ บูรณาการยกระดับศักยภาพและ 

เพิ่มขีดความสามารถด้านก าลังคน เครื่องมือ ห้องปฏิบัติการ องค์ความรู้และเทคโนโลยี ร่วมพัฒนา

หลักสูตรการเรียนการสอน การฝึกอบรมเสริมทักษะวิชาชีพ งานวิจัย รวมถึงแลกเปลี่ยนองค์ความรู้

และเทคโนโลยีด้านระบบราง ยานยนต์ไฟฟา้ หุ่นยนต์และเครื่องจักรกลอัตโนมัติ อาหารและบรรจุภัณฑ์ 

เพื่อผลิตก าลังคนที่มีคุณภาพและทักษะตรงตามความต้องการเข้าสู่อุตสาหกรรมเป้าหมาย และ 

เปน็ก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ (๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

  
ลงนามความร่วมมือกับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือกับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 

สภากาชาดไทย จัดโครงการอบรม "หลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานให้การดูแล (Nurses’ aides/ 

Caregivers)" เพื่อผลิตบุคลากรให้เปน็พนักงานให้การดูแล รองรับสถานการณ์ที่มีผู้มีภาวะพึ่งพิง

เพิ่มข้ึน การอบรมเน้นผู้เรียนเปน็ศูนย์กลาง มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะช่วยเหลือ

ดูแลบุคคลข้ันพื้นฐานทั้งในสถานพยาบาลที่บ้านและชุมชน (๑๓ มกราคม ๒๕๖๕) 



 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

สร้างภาคีเครือข่ายด้านวิชาการเพี่อผลิตนักศึกษาให้ตรงความต้องการตลาดแรงงานไทย ร่วมกัน

พัฒนา แลกเปลี่ยน และบูรณาการหลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของสถาน

ประกอบการและการเปลี่ยนแปลงของสังคม มุ่งเน้นความร่วมมือทั้งในด้านงานวิจัย ด้านงานบริการ

วิชาการ และด้านทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้และทักษะจาก

ประสบการณ์ตรงในการฝึกงาน  (๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เปน็

ความร่วมมือในการพัฒนาการเรียนการสอน การสร้างหลักสูตร และการบูรณาการความรู้ด้าน

บริหารธุรกิจและอาหาร รวมถึงการรับนักเรียน นักศึกษาของสถาบันเข้าฝึกงาน การร่วมมือพัฒนา

งานวิจัยและนวัตกรรม การบริการวิชาการแก่สถานประกอบการและบุคคลทั่วไป และความร่วมมือใน

ด้านอื่น ๆ (๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 



 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับวิทยาลัยเทคโนโลยีไออาร์พีซี 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับวิทยาลัยเทคโนโลยีไออาร์พีซี 

ด้านการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางวิชาการ (KM) งานนวัตกรรมเทคโนโลยีและอื่น ๆ ที่สามารถน ามา

ปรับใช้ให้เกิดประโยชน์กับการบริหารงานและให้บริการกับภาคประชาชน การผลิตนักศึกษาเพื่อ

ถ่ายทอดองค์ความรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมถึงประสบการณ์กับผู้เรียน การแลกเปลี่ยนอาจารย์ 

เติมเต็ม หรือต่อยอดจากองค์ความรู้ไปใช้พัฒนาตนเอง สังคม องค์กรและประเทศชาติ  รวมถึงความ

ร่วมมือจัดหลักสูตรฝึกอบรมการเปน็ผู้ประกอบการการจัดการธุรกิจ (Entrepreneur) หรือการเพิ่ม

องค์ความรู้ให้นักศึกษาสามารถน าไปใช้ท างาน หรือประกอบธุรกิจการเป็นผู้ประกอบการให้เกิด 

ผลส าเร็จและมีอนาคตได้ตามความถนัด (๒๒ เมษายน ๒๕๖๕) 

  

ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย  

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย ใน

การเสนอและรับนักเรียนนักศึกษาของสถาบันเข้าฝึกงานกับสถานประกอบการ โครงการสหกิจศึกษา 

โครงการทวิภาคีและโครงการอื่น ๆ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนาความรู้และทักษะจาก 

ประสบการณ์ตรง สร้างนักศึกษาให้มีความเปน็ผู้ประกอบการ ลดความเหลื่อมล้าทางด้านการศึกษา

ให้กับนักเรียน นักศึกษาเพื่อเปน็เศรษฐกิจฐานรากของประเทศ (๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

 



 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท เบทาโกร จำกัด (มหาชน) 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท เบทาโกร จ ากัด 

(มหาชน) ร่วมกันสร้างประสบการณ์การท างานและพัฒนาก าลังคนให้ตรงตามความต้องการของ

สถานประกอบการ ในการรับนักเรียน นักศึกษาของสถาบันเข้าฝึกงานกับสถานประกอบการ 

(Project Based Internship) โครงการสหกิจศึกษา โครงการทวิภาคี และโครงการอื่น ๆ รวมถึง 

การรับนักเรียน นักศึกษาที่มีศักยภาพเข้าสู่กระบวนการสรรหาและคัดเลือกเป็นพนักงานของ 

สถานประกอบการ (๗ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับกลุ่มไทยรุ่งเรือง 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับกลุ่มไทยรุ่งเรืองด้านวิชาการ

ในการรับนักเรียน นักศึกษาของสถาบันเข้าฝึกงานกับสถานประกอบการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง

และได้รับการถ่ายทอดความรู้จากการปฏิบัติงานจริงให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ  

(๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

 

 

 

 

 



 

 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับโรงแรมแลนด์มาร์ค กรุงเทพ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับโรงแรมแลนด์มาร์ค กรุงเทพ 

เพื่อสร้างทักษะและประสบการณ์ให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญด้านโรงแรมตรงตามความ

ต้องการของตลาดแรงงานด้านอุตสาหกรรมโรงแรม  (๒๔ มกราคม ๒๕๖๕) 

 

  
ลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับโรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพมหานคร 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามความร่วมมือด้านการศึกษาระบบทวิภาคีกับโรงแรม

แมนดาริน โอเรียนเต็ล กรุงเทพมหานคร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา และวิทยาลัย

อาชีวศึกษาสุโขทัย (๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

 



 

 

  
ลงนามความร่วมมือกับ ๒๓ หน่วยงานพันธมิตร 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาลงนามความร่วมมือกับ ๒๓ สถานประกอบการ ได้แก่ (๑) บริษัท 

บีเอ็มดับเบิลยู (ประเทศไทย) (๒) บริษัท วีซีบีคาร์เซอร์วิส จ ากัด (๓) บริษัท ลูเมนตั้ม อินเตอร์เนชั่นแนล 

(ประเทศไทย) จ ากัด (๔) สถาบันเทคโนโลยีการผลิตสุมิผล (๕) บริษัท เคซีอี อีเลคโทรนิคส์ จ ากัด 

(มหาชน) (๖) บริษัท ที.เอ็น. เมตัลเวิร์ค จ ากัด (๗) บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) (๘) บริษัท 

มาร์จินอล จ ากัด (๙) บริษัท อาร์เอฟเอส จ ากัด (๑๐) บริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด  

(๑๑) บริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) (๑๒) บริษัท เจริญเคเบิลทีวี เน็ตเวอร์ค จ ากัด  

(๑๓)บริษัท บุญรอดบริวเวอรี่ จ ากัด (๑๔) โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพ (๑๕) โรงแรมเจดับบลิว  

แมริออท กรุงเทพ (๑๖) บริษัท วีนัส ซัพพลาย จ ากัด (๑๗) บริษัท เดียแวร์ ซิสเต็ม จ ากัด (๑๘) บริษัท 

โกซอฟท์ (ประเทศไทย) จ ากัด (๑๙) บริษัท สมชัยดนตรีไทย จ ากัด (๒๐) โกมลสิงห์การดนตรี  

(๒๑) จะเข้ บ้านจะเข้ช่างโจ (๒๒) บริษัท เจริญชัยหม้อแปลงไฟฟา้ จ ากัด และ (๒๓) เดอะ ไมเนอร์ ฟูด้ 

กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาพัฒนาความรู้และทักษะจากประสบการณ์ตรง

ในการฝึกงาน และจากสถานการณ์จริงมุ่งหวังให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ที่ตรงกับความต้องการ

ของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน (๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) 



 

  
หารือความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาหารือความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  

เข้าร่วมประชุมออนไลน์ เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรับทราบความสนใจในการด าเนินโครงการ

ความร่วมมือทางการศึกษาร่วมกันในอนาคต (๗ ตุลาคม ๒๕๖๔) 

  
หารือความร่วมมือกับบริษัท ซัยโจ เด็นกิ อินเตอร์เนช่ันแนล และ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

 คณะผู้บริหาร สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาหารือความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท ซัยโจ  

เด็นกิ อินเตอร์เนชั่นแนล และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ด้านการ 

จัดการศึกษาหลักสูตรช่างเครื่องปรับคุณภาพอากาศส าหรับสถานพยาบาล รูปแบบหลักสูตรระยะส้ัน 

Upskill / Reskill หลักสูตร ปวช. หลักสูตร ปวส. และหลักสูตรทวิภาคี เพื่อพัฒนาทักษะ ช่างฝีมือ

ติดตั้งและซ่อมบ ารุงเครื่องปรับปรุงคุณภาพอากาศส าหรับสถานพยาบาล สร้างหลักสูตรมาตรฐาน

ส าหรับช่างติดตั้งและช่างซ่อมบ ารุงเครื่องปรับปรุงคุณภาพอากาศส าหรับสถานพยาบาลและ 

สร้างมาตรฐานฝีมือแรงงาน และข้อสอบที่เปน็มาตรฐาน (๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

 



 

  
หารือความร่วมมือกับมูลนิธิเชฟแคร์ส 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาหารือความร่วมมือทางวิชาการกับมูลนิธิเชฟแคร์ส ประเด็นการ

วิจัยพัฒนาอาหารคาวหวานสูตรใหม่ การบริหารจัดการหน้าร้านและช่องทางจัดจ าหน่าย และ  

การส่งเสริมเยาวชนให้ก้าวไปสู่เชฟมืออาชีพผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน รวมถึง การรักษามรดก 

ภูมิปญัญาไทยด้านการอนุรักษ์ต ารับอาหารไทย (๗ ตุลาคม ๒๕๖๔) 

  
หารือความร่วมมือกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

 คณะผู้บริหาร สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา หารือความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ (องค์การมหาชน) ด้านพัฒนาสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ตามแนวทางความร่วมมือ

ในการจัดฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะก าลังคน และการเปน็องค์กรรับรอง สาขาวิชาชีพพลังงานและ

พลังงานทดแทน สาขาวิชาชีพหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ สาขาวิชาชีพแมคคาทรอนิกส์ และสาขา

วิชาชีพการผลิตอาหารและเครื่องดื่ม (๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

 

 

 

 

 

  



 

๒. ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาจัดโครงการบริการวิชาการแก่หน่วยงาน ประชาชนในชุมชนและ

สังคมให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต จัดในพื้นที่ของสถาบัน 

และหน่วยงานของสถานประกอบการหรือชุมชนตามความต้องการด้านวิชาชีพของสถานประกอบการ 

ชุมชน และสังคม 

ผลการดำเนินงาน 

  
หลักสูตรพนักงานให้การดูแล (Nurse’s Aides/Caregiver) รุ่นท่ี ๒ 

 ศูนย์บริการวิชาการ ฝา่ยวิชาการวิชาชีพ ร่วมกับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

จัดการอบรมหลักสูตรพนักงานให้การดูแล (Nurse’s Aides/Caregiver) รุ่นที่ ๒ ผลิตบุคลากรให้มี

ทักษะเป็นพนักงานให้การดูแลที่มีคุณภาพในการน าความรู้ ความสามารถ ประกอบอาชีพดูแล

ช่วยเหลือบุคคลข้ันพื้นฐานทั้งในสถานพยาบาล ที่บ้าน และในชุมชน โดยได้รับทุนสนับสนุนภายใต้

โครงการบัณฑิตพันธ์ุใหม่ ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจั ยและ

นวัตกรรม 

  
โครงการอบรมหลักสูตร "Chitralada-Kin Restaurant Concepteur" รุ่นท่ี ๑ 

 คณะบริหารธุรกิจร่วมกับบริษัท กินรี กรูเม่ ไทย จ ากัด  จัดโครงการอบรมหลักสูตร 

"Chitralada-Kin Restaurant Concepteur" ให้ความรู้และทักษะการคัดเลือกวัตถุดิบ เครื่องปรุงรส

อาหารไทย พัฒนาความสามารถการออกแบบอาหารและสร้าง Concept ร้านอาหาร ตลอดจนด้าน

โครงสร้างทางการเงิน การลงทุนในธุรกิจและหลักการบริหารธุรกิจร้านอาหาร 



 

  
โครงการอบรมผู้สัมผัสอาหาร 

 คณะบริหารธุรกิจจัดการอบรมหลักสูตรผู้ สัมผัสอาหารถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ  

หลักสุขาภิบาลอาหาร และสุขวิทยาส่วนบุคคล รวมถึงกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ผู้เข้าอบรมน าความรู้

ไปปฏิบัติอย่างถูกต้องและสามารถให้บริการอาหารที่สะอาดปลอดภัยสู่ผู้บริโภค รวมถึงมีการบริหาร

จัดการสถานที่จ าหน่ายอาหารตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานที่จ าหน่ายอาหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

  

  
กิจกรรมการอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีพลังงานทดแทนเพ่ืองานเกษตรกรรม 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดกิจกรรมการอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี

พลังงานทดแทนเพื่องานเกษตรกรรมให้แก่บุคคลทั่วไปที่สนใจ หัวข้อการเลือกอุปกรณ์ส าหรับ 

การติดตั้งที่เหมาะสม การติดตั้งที่ถูกต้องตามมาตรฐานและมีความปลอดภัย และหลักสูตรการ 

ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์และเครื่องมือทางการเกษตรที่ใช้พลังงานทดแทน เพื่อสร้างทักษะที่จ าเปน็ส าหรับ

การประกอบอาชีพ (พฤศจิกายน ๒๕๖๔) 

 



 

  
โครงการอบรมการพัฒนาโปรแกรมสมองกลฝังตัว Arduino สำหรับระบบควบคุมพ้ืนฐาน 

และการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาโปรแกรม

สมองกลฝงัตัว Arduino ส าหรับระบบควบคุมพื้นฐานและการประยุกต์ใช้ปญัญาประดิษฐ์ AI เน้ือหา

การอบรมเรื่องการพัฒนาระบบไมโครคอนโทรลเลอร์ การเชื่อมต่อเซนเซอร์เบ้ืองต้น การกรอง

สัญญาณไฟฟา้ การควบคุมระดับแสงสว่างแบบ PID การพัฒนาระบบถ่ายภาพและแจ้งเตือนอัตโนมัติ

ผ่านแอปพลิเคชันไลน์ การตรวจจับและวิเคราะหท์่าทางของร่างกาย  

  
โครงการอบรมการพัฒนาระบบ SCADA และ Data Acquisition สำหรับอุตสาหกรรม 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาระบบ SCADA 

และ Data Acquisition ส าหรับอุตสาหกรรม สาระส าคัญของการอบรม คือ กรณีศึกษาระบบอัตโนมัติ 

การเชื่อมต่อเซนเซอร์ การพัฒนาระบบเก็บข้อมูล การแสดงผลข้อมูล การพัฒนาระบบควบคุม PID การ

พัฒนาระบบควบคุมแบบ Fuzzy Logic และระบบที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม 4.0  

  
โครงการอบรมการพัฒนาระบบ Machine Learning สำหรับงานอุตสาหกรรม 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาระบบ 

Machine Learning ส าหรับงานอุตสาหกรรม สาระส าคัญของการอบรม คือ การปฏิบัติและการ

ประยุกต์ใช้งานโปรแกรมเก็บข้อมูลและควบคุมด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ LabVIEW เพื่อพัฒนา

ระบบ Machine Learning ส าหรับงานอุตสาหกรรม 



 

  

โครงการอบรมการพัฒนาโปรแกรม Machine Vision สำหรับอุตสาหกรรม 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาโปรแกรม 

Machine Vision ส าหรับอุตสาหกรรม สาระส าคัญของการอบรม คือ กรณีศึกษาระบบอัตโนมัติ การ

เชื่อมต่อเซนเซอร์และกล้องอุตสาหกรรม การพัฒนาระบบเก็บข้อมูลภาพการผลิต การแสดงผล

ข้อมูลภาพ การตรวจวัดด้วยกล้อง การตรวจสอบคุณภาพการผลิตด้วยการประมวลผลภาพ และระบบ

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม 4.0 

  

โครงการอบรมการพัฒนาระบบ Machine Vision สำหรับการตรวจสอบผลิตภัณฑ์ 

น้ำมันพืชแบบบรรจุขวดอัตโนมัติ 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาโปรแกรม 

Machine Vision ส าหรับการตรวจสอบผลิตภัณฑ์น้ามันพืชแบบบรรจุขวดอัตโนมัติ เปน็การจัดอบรม 

ให้กับบริษัท สุขสมบูรณ์น้ามันปาล์ม จ ากัด ต าบลห้างสูง อ าเภอหนองใหญ่ จังหวัดชลบุรี โดยมีเน้ือหา

การอบรม ได้แก่ การติตตั้งและใช้งานโปรแกรม Vision Builder AI การจัดองค์ประกอบ Machine 

Vision การใช้งานกล้องอุตสาหกรรม การวิเคราะห์และการเลือกใช้เลนส์ภาพ การจัดแสงและ 

การจัดสภาพแวดล้อม การวิเคราะห์ และปรับปรุงภาพ การตรวจสอบฝาขวด การตรวจสอบความ

ถูกต้องของหีบห่อ การตรวจสอบฉลาก ตัวหนังสือ บาร์โค้ด การสร้าง Application การส่ือสารข้อมูล 

แบบ RS-485 การเชื่อมต่ออุปกรณ์วัดพลังงานไฟฟ้าวัตต์มิเตอร์ การเก็บข้อมูลโดยใช้ฐานข้อมูล  

การจัดการฐานข้อมูล และวิเคราะหข้์อมูล และพัฒนาโครงงานอุตสาหกรรม ระบบ Machine Vision 



 

  

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือสรรพส่ิงสำหรับงานควบคุม 

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในชีวิตประจำวัน 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อสรรพส่ิงส าหรับ

งานควบคุมเครื่องใช้ไฟฟา้ในชีวิตประจ าวัน เพื่อให้ผู้เข้าอบรมประยุกต์ใช้งานระบบสมองกลฝังตัว 

(Embedded System) กับงานด้าน IoT (Internet of Things) และสามารถเขียนโปรแกรมระบบ

ส่ังงานควบคุมการเปิด/ปิด ระบบไฟฟา้ รวมถึงเขียนค าส่ังส าหรับเรียกข้อมูลมาแสดงผลบน Mobile 

App แบบเรียลไทม์ พร้อมการส่ังการจากโทรศัพท์มือถือได้ (๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

  

โครงการติดต้ังและอบรมให้ความรู้ระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมติดตั้งส่ือการเรียนต้นแบบและอบรมให้ความรู้ระบบผลิตไฟฟา้

ด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ ให้กับสามเณรโรงเรียนวัดไผ่ด า แผนกสามัญศึกษา ต าบลทองเอน อ าเภออินทร์บุรี 

จังหวัดสิงห์บุรี ในการติดตั้งระบบผลิตไฟฟา้ด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ขนาด 2.95 KW ไว้เปน็ส่ือเรียนรู้ 

(๒๙ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) 

  
โครงการอบรมการทำส่ือการสอนออนไลน์ 

 ส านักวิชาศึกษาทั่วไปจัดอบรมการท าส่ือการสอนเพื่อใช้สอนออนไลน์ให้แก่คณะครูโรงเรียน 

วัดสมณานัมบริหาร ตามโครงการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่นโดยมี

สถาบันอุดมศึกษาเปน็พี่เลี้ยง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ (๙ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 



 

 
การจัดโครงการอบรมทักษะวิชาชีพให้กับเยาวชนภูฏานภายใต้โครงการ De-Suung 

Skilling Project (DSP - A Royal Initiative in Bhutan) 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดารับด าเนินการในโครงการพิเศษ “ความร่วมมือในการอบรมทักษะ

วิชาชีพให้กับเยาวชนภูฏาน” ภายใต้โครงการ De-Suung Skilling Project  (A Royal Initiative in 

Bhutan) หรือ DSP ซึ่งเปน็โครงการตามพระราชด าริของพระราชาธิบดีแห่งราชอาณาจักรภูฏาน 

เพื่อเปน็การให้บริการวิชาการแก่เครือข่ายต่างประเทศของสถาบัน และพัฒนาครูอาจารย์ของสถาบัน

ไปพร้อมกัน โดยได้ท าการอบรมด้านธุรกิจอาหาร (๒ โมดูล) และด้านการซ่อมบ ารุงเครื่องยนต์ 

ขนาดเล็กและจักรยานยนต์ (๒ โมดูล) ที่  ราชอาณาจักรภูฏาน (๑-๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ และ  

๒๑ กรกฎาคม - ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

 นอกจากน้ี ผู้บริหารบุคลากรของสถาบันยังได้รับเชิญเปน็วิทยากรหรือกรรมการวิชาการ

ให้แก่หน่วยงายภายนอก ดังน้ี 

๑.  ปาฐกถาพิเศษในการประชุมวิชาการ 

ผู้บริหาร/บุคลากร หัวข้อ การประชุมวิชาการ 

รศ.ดร.คุณหญิง 

สุมณฑา พรหมบุญ 

Trends in Post-COVID STEM Education  The 6th International STEM 

Education Conference (iSTEM-Ed 

2021) 

Work-Study Dual Program in Higher 

Education: A Sino-Thai Collaboration 

Model 

The 4th Forum on China Thailand 

Higher Education Cooperation and 

2022 ACTU Annual Conference 

Dual Certificate Programs: A Model for 

"Belt and Road" Educational Initiative 

The 5th China Finance and 

Economics Education Forum 

Skill Gaps Around the World: Lessons 

from international data from the OECD 

Panel Discussion 

Forum for World Education 2022 



 

๒. การเป็นวิทยากรบรรยาย 

ผู้บริหาร/บุคลากร หัวข้อ หน่วยงานภายนอก 

รศ.ดร.คุณหญิง 

สุมณฑา พรหมบุญ 

เจ้าฟา้นักอนุกรมวิธานและความหลากหลาย

ทางชวีภาพ 

คณะวทิยาศาสตร ์มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยตีามพระราชด าริสมเดจ็ 

พระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรัตน  

ราชสุดา ฯ สยามบรมราชกมุารี 

คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

นายณัฐพงศ์  

วีระทวีพร 

Introduction to Food Science มหาวิทยาลัยหอการคา้ไทย 

ดร.อุดมศักดิ์  

แก้วมรกต 

การใช้งานโปรแกรม Vision Builder AI และ

การพัฒนาระบบ Machine Vision and Auto 

Inspection 

บริษัท เซนเซอร์นิค จ ากัด 

นางสาวพัณทิพ 

เชาวนส์มบูรณ์ 

กระบวนการแปรรูปนา้หม่อน และแยมหม่อน 

และหลักปฏิบตัิที่ดีในการผลติอาหาร (GMP) 

และการควบคุมคุณภาพอาหารแยมหม่อน 

และนา้หม่อน ๑๐๐% 

โครงการส่วนพระองคส์มเดจ็ 

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นายสจัจาวฒุิ  

รอดส าราญ 

Design thinking ขั้นพ้ืนฐานส าหรับโครงงาน วิทยาลัยเทคโนโลยีไออาร์พีซี 

ค่ายเด็ก(อยาก)เรียน LAW สถาบนัการจัดการปญัญาภวิัตน ์

นางสาวมณฐิพัศ  

นิลพันธ์ุ 

การใช้งานโปรแกรม Microsoft Office 

เบื้องต้น 

สถาบนักันตนา 

นายพาสนินทร ์ 

วงศ์วุฒสิาโรช 

ประเพณีไหวบ้รรพบุรุษในเทศกาลสารทจีน ส านักข่าว China Media Group 

ศาสนาฮนิดูและพิธีกรรม คณะโบราณคด ีมหาวิทยาลยัศิลปากร 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการ

เรียนการสอนภาษาบาลีสันสกฤตและพุทธ

ศาสตร ์

คณะมนุษยศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหาม

กุฏราชวทิยาลัย 

นายจิรายุทธ แซ่อ้ึง ทิศทางของบณัฑิตสาขาประวัติศาสตร์ใน

ศตวรรษที่ ๒๑ 

ภาควิชาประวตัิศาสตร์  

คณะสังคมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

นายฉัตรเพ็ชร ชมใจ การส่งเสริมและการอนุรักษค์วามเปน็ไทย  สถาบนัเกษตราธิการ ส านักงาน

ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

สาธิตการท าขนมในกาพย์เห่เรือเพ่ือการ

อนุรักษ์ “ส้มฉุน” และอบรมทักษะการจัด

ดอกไม้ประดิษฐ ์

ชมรมแม่บ้านศนูย์รักษาความปลอดภัย 

กองบัญชาการกองทัพไทย 



 

ผู้บริหาร/บุคลากร หัวข้อ หน่วยงานภายนอก 

นายฉัตรเพ็ชร ชมใจ การจัดกระเช้าผักผลไม้เรียบง่ายตามวิถี และ

การพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชนอย่างย่ังยืน  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

นางสาวปณัฑิตา  

ปาลกะวงศ์ ณ อยุธยา 

Data Visualization and Telling คณะนิเทศศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

นางสาวสวรรยา  

ทับแสง 

เสวนาวิชาการ เพ่ือการพัฒนาหลักสตูรช่าง

ผลิตเคร่ืองดนตรีไทย 

มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

การวิพากษ์หลักสูตรชา่งผลติเคร่ืองดนตรีไทย มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

นางสาวหน่ึงฤทัย  

วงศ์ศรีนาค 

การท าไอศกรีมเชอร์เบท และลูกชิ้นหมู ไก่ 

พร้อมน้าจิ้ม ๒ รสชาต ิ

โครงการอุทยานอาชีพชัยพัฒนา 

(มูลนิธิชัยพัฒนา) จังหวดันครปฐม 

นายเอกชัย สบายจิตร เส้นทางสู่อาชีพครู คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

๓. การเป็นกรรมการ/ผู้ตรวจประเมิน/ท่ีปรึกษา 
ผู้บริหาร/บุคลากร หัวข้อ หน่วยงานภายนอก 

ผศ.ดร.กนกวรรณ 

เรืองศิริ 

ผู้เชี่ยวชาญในการประเมินชดุการสอน เร่ือง 

การสร้างโปรแกรมจ าลองดว้ยฟงัก์ชันแอพ 

ดีไซเนอร์ของแมทแลบ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

ดร.อุดมศักดิ์  

แก้วมรกต 

การพัฒนาระบบสายการผลติ โดยการ

ประยุกต์ใช้ระบบ Machine Vision ร่วมกับ

ระบบควบคุมสายผลติอัตโนมัติ และการใช้

เทคโนโลยีการสื่อสารข้อมูลสมัยใหม่ 

บริษัท สุขสมบูรณ์ น้ามันพืช จ ากัด 

นางสาวพัณทิพ 

เชาวนส์มบูรณ์ 

ที่ปรึกษา การพัฒนาผลิตภณัฑ์ บรรจุภณัฑ์ 

การควบคุมคุณภาพอาหารและการแปรรูป

อาหาร 

โครงการส่วนพระองคส์มเดจ็ 

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นายจีระ สังเกตกิจ กรรมการประเมิน รบัรองความรู้ความสามารถ 

สาขาชา่งติดตั้งไฟฟา้ในอาคาร ระดับ ๑  

สถาบนัพัฒนาฝีมือแรงงาน ๑๓ กรม

พัฒนาฝีมือแรงงาน 

นางสาวสวรรยา  

ทับแสง 

กรรมการตัดสิน การประกวดดนตรีไทย กองทัพเรือ มูลนิธิราชสกุลอาภากร

ร่วมกับบา้นดนตรีไทยศรีม่วง 

นายอนุชา ไชยสวัสดิ ์ ผู้ตรวจประเมิน ต าแหน่งผู้เชี่ยวชาญ สาขา

ช่างยนต์ ระดบั ๒ และ ระดบั ๓  

สถาบนัคณุวุฒวิิชาชีพ (องคก์าร

มหาชน) 

 
  



 

 

 

โครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ 
BCG (U2T for BCG) 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้เข้าร่วมโครงการ U2T ระยะที่ ๒ โครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

และสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ของส านักงานปลัดกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ซึ่งโครงการ U2T ในระยะที่ ๒ น้ี สป.อว. 

เน้นโครงการกลางน้า/ปลายน้าที่มีผลกระทบเชิงเศรษฐกิจกับชุมชนเปน็หลัก ส่วนงานต่างๆ ของ

สถาบัน ซึ่งรับผิดชอบดูแลต าบลเครือข่ายเดิมทั้ง ๕ ต าบล จึงได้ด าเนินโครงการ ดังน้ี 

  

  
๑) ตำบลกุดจอก อำเภอหนองมะโมง จังหวัดชัยนาท  

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของชุมชน 

 ๒ ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ๑) ผลิตภัณฑ์ปั๊ มน้าโซล่าเซลล์ และ ๒) โคมไฟโซล่าเซลล์ โดยทั้งสองโครงการ 

เปน็การน าเทคโนโลยีโซล่าเซลล์ที่สถาบันอบรมให้ในโครงการระยะที่ ๑ มาปรับใช้กับภาคการเกษตร 

เพื่อเปน็การลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานส าหรับการเกษตรและที่ใช้ในครัวเรือน 

 

 



 

 

 

 

  

  
๒) ตำบลชุมแสง อำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 

 คณะบริหารธุรกิจ ด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของชุมชน ๒ ผลิตภัณฑ์ ได้แก่  

๑) ขนมไทยสูตรโบราณ โดยระดมความคิดของประชาชนในพื้นที่ เพื่อพัฒนาสูตรมาตรฐาน  ส าหรับ

ผลิตเปน็สินค้าที่ขายภายในชุมชนและเปน็ของฝากส าหรับนักท่องเที่ยว และ ๒) คุกกี้สับปะรดและ

ทาร์ตสับปะรด โดยการพัฒนารูปแบบของผลิตภัณฑ์ที่สามารถเก็บได้นานข้ึน และเพิ่มจุดเด่นให้กับ

บรรจุภัณฑ์ 

  



 

 

 

  

  

๓) ตำบลพลงตาเอ่ียม อำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ได้ด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของชุมชน ๒ 

ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ๑) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ “กาแฟ” ที่ปลูกในพื้นที่ชุมชน เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิต และน า

วัตถุดิบที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ โดยการพัฒนาเปน็ผลิตภัณฑ์สบู่ก้อนขัดผิวและสบู่เหลวสารสกัดกาแฟ 

รวมทั้งการปรับเปลี่ยนบรรจุภัณฑ์ และ ๒) การพัฒนาช่างไฟฟา้ชุมชน เปน็การอบรมให้ความรู้และ

ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับอุปกรณ์ไฟฟา้ให้กับชุมชน เพื่อน าความรู้ไปสร้างอาชีพและรายได้ โดยมีเปา้หมาย

การพัฒนาให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับหนังสือรับรองความรู้ความสามารถ  

  



 

 

 

  

  
๔) ตำบลทองเอน อำเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี 

 คณะเทคโนโลยีดิจิทัล ด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของชุมชน ๒ ผลิตภัณฑ์ 

ได้แก่ ๑) ปลาส้ม (ปลาส้มป้าแป๊ด) และ ๒) ปลาแดดเดียว (แต-ปลาแดดเดียว) โดยการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ใหม่ เพื่อเพิ่มความน่าสนใจ และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าของชุมชน 

ตลอดจนพัฒนาช่องทางการตลาดผ่านระบบออนไลน์ 

  



 

 

 

 

 

 

๕) ตำบลหนองพันทา อำเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ 

 ส านักวิชาศึกษาทั่วไป ด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของชุมชน ๒ ผลิตภัณฑ์ 

ได้แก่ ๑) การพัฒนาจุดท่องเที่ยวในต าบลหนองพันทา อ าเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ ต่อเน่ืองจาก

โครงการในระยะที่ ๑ โดยการพัฒนากิจกรรมที่น่าสนใจบนเส้นทางท่องเที่ยวชุมชน ๕ กิจกรรม เช่น 

กิจกรรมฝึกท าเครื่องจักสาน การเลี้ยงแกะและแพะ พิพิธภัณฑ์ชุมชนมีชีวิต เปน็ต้น และ ๒) การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์กระเป๋าจักสานจากคล้า โดยพัฒนาลายให้มีเอกลักษณ์ เพิ่มรูปแบบและรูปทรงให้

หลากหลาย สามารถใช้ได้หลายโอกาส เพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานจากคล้าของชุมชน 

  



 

๓. ด้านการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิชาชีพ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา มีนโยบายส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมและผลงานสร้างสรรค์ ทั้งด้าน

งานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม เครือข่ายสถานประกอบการและชุมชน 

งานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ ให้อาจารย์สามารถตีพิมพ์

เผยแพร่ผลงานในวารสารวิชาการ หรือในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ และน าไปใช้

ประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการได้ 

ผลการดำเนินงาน 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดามีผลงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ 

ดังน้ี 

๑.  บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในการวารสารวิชาการ 

 ระดับนานาชาติ จำนวน ๑๖ เร่ือง 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง วารสาร 

Phadungrat Prongphimai 

Udomsak Kaewmorakot 

Lapus Poolperm 

Sayan Chaiwas 

Development of a Prototype of 

Self Balancing Robot for 

Education 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Montagon Krutrarak 

Werawat Suwanritdej 

Ratsika Bunlue  

Patinya Sakwan 

Sayan Chaiwas and 

Surapan Tansriwong 

The Development of the Dust 

Particle Measure Kit for the 

Surface of Solar Panels by 

Displaying Result Via 

Smartphone’s Application 

2021 6th International STEM 

Education Conference (ISTEM-

Ed) 

Mingkwan Srisomphot 

Supanat Pansema 

Kanokwan Ruangsiri 

Patinya Sakwan 

Surapan Tansriwong 

Satitpong Satirathai 

Teerapong Kunoil 

Authapong Pornjiraphun 

 

Development of Search and 

Inspection Set for Small 

Equipment and Tools in the HRS 

Pump Production Line: A Case 

Study of Lumentum International 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 



 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง วารสาร 

Chanthun Sok 

Chaphawit Saechan 

Chatmongkol Sittipong 

Udomsak Kaewmorakot  

Lapus Poolperam 

Fall warning machine with image 

processing via the Internet of 

things 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Wirat Asawanuwat 

Krishda Srichanpiyom 

 

 

The Development of Teaching 

Model using Research-Based 

Learning in the Illumination 

System Design 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Udomsak Kaewmorakot  

Lapus Poolperm 

Development of the quadruped 

robot modeling and movement 

simulation for Education 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Sarayuth Supavasuthi 

Titipat Pengsri 

Udomsak Kaewmorakot 

Lapus Poolperm 

Cartesian Teaching Media SET 2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Suporn Thaenkeaw 

Chira Sungkedkit 

A Constructionism-Based Learning 

Framework to Promote EMT 

Conduit Bending Practice Skills 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Suporn Thaenkaew 

Jirasak Achariyayos 

Virulh Hutavadhana 

Kanokwan Ruangsiri 

An Integrated Learning of 

Communication and Presentation 

for Industrial Work through 

Seminar for Special Project 

Preparation Using Phenomenon-

Based Learning Approach 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Siriporn lamwilai A Development of the Learning 

Management Model with 

Imagination Beyond Reality 

Technique for Development to 

Innovation for Beginners 

 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 



 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง วารสาร 

Sapanna Nuansaard Assessment of Learning 

Achievement of Inquiry-based 

Instruction on the Topic ‘Polymer’ 

in Science for Business and 

Services Online Course for 

Vocational Certificate Students 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Chira Sungkedkit Instructional Package for Self-

Practicing and Online Learning of 

Electric Motor Control Course: A 

Case Study of Chitralada 

Technology Institute on Covid-19 

Situation 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Jedsada 

Tangmongkhonsuk 

Online virtual practicum during 

COVID-19: The case of a student 

work practice program Chitralada 

Technology Institute 

2021 6th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed) 

Phadungrat Prongphimai 

Sayan Chaiwas 

Suporn Thaenkeaw 

Kanokwan Ruangsiri 

Surapan Tansriwong 

Developing Training Set for 

Competency Enhancement in Basic 

Electrical and Electronic Works 

for Unskilled Learner 

2022 7th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed)  

Udomsak Kaewmorakot 

Lapus Poolperm 

Phadungrat Prongphimai  

Surapan Tansriwong 

The Development of Prototype of 

Automated Bottle Caps Visual 

Inspection System 

2022 7th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed)  

Kanokwan Ruangsiri 

Preecha Kocharoen 

Sayan Chaiwas 

Suporn Thaenkaew 

Petch Nantivatana 

Surapan Tansriwong 

 

Efficiency Evaluation of Ozone 

Gas Concentration Generation by 

Commercial Ozone Generator for 

Disinfection in Residential 

Buildings 

2022 7th International STEM 

Education Conference 

(ISTEM-Ed)  



 

๒.  บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ

ระดับชาติ จำนวน ๒ เร่ือง 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง วารสาร 

สัญญา โพธ์วงษ์ 

วิรัติ อัศวานุวัตร 

เปรมศักดิ์ พวงพลอย 

เทพรถ อนันตส์ูงเนิน 

การสร้างและหาประสทิธิภาพเคร่ือง

หั่น-ซอยสมุนไพรแบบต่อเน่ือง 

วารสารวชิาการ ครุศาสตร์

อุตสาหกรรม ปีที ่๑๓ ฉบับที่ ๑ 

เล่มเดือนมกราคม - เมษายน 

๒๕๖๕ 

สัญญา โพธ์ิวงษ์ 

วิรัติ อัศวานุวัตร 

เปรมศักดิ์ พวงพลอย 

เทพรถ อนันตส์ูงเนิน 

การสร้างและหาประสทิธิภาพเคร่ือง

นวดผลมะนาวเพ่ือลดความขม แบบไม่

ต่อเน่ือง 

วารสารวชิาการ ครุศาสตร์

อุตสาหกรรม ปีที ่๑๓ ฉบับที่ ๑ 

เล่มเดือนมกราคม - เมษายน 

๒๕๖๕ 

๓.  บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการ 

 ระดับนานาชาติ จำนวน ๒ เร่ือง 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง ช่ืองานประชุม 

Vara Varavithya A SURVEY OF HPC 

INFRASTRUCTURE IN THAILAND 

The 25th International Annual 

Symposium on Computational 

Science and Engineering 

Jirasak Achriyayos Applying Phenomenon-Based 

Learning Approach to Develop 

English Language Skills for "Work 

and Study" Program Management 

8th Developing Real-Life 

Learning Experiences 

International Conference 

2023 

๔.  บทความวิชาการของครูอาจารย์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการ

 ระดับชาติ จำนวน ๔ เร่ือง 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง ช่ืองานประชุม 

ณัฐพงศ ์วีระทวพีร กลไกการพัฒนาเศรษฐกจิชมุชนด้วย

กระบวนการการคิดเชิงออกแบบ

สร้างสรรค ์

CMSD National Conference 

2022 การประชุมวิชาการ

ระดับชาติเครือขา่ยดา้นการ

จัดการชุมชนเพ่ือการพัฒนาที่

ย่ังยืน คร้ังที่ ๗ 

กนกวรรณ เรืองศิริ  

สายัณห ์ฉายวาส  

ปรีชา กอเจริญ 

ตู้อบฆ่าเชื้อโรคควบคุมผ่าน IoT ส าหรับ

สถานที่สาธารณะและชุมชน 

การประชุมวิชาการทาง

วิศวกรรมไฟฟา้ คร้ังที ่44 



 

นักวิจัย ช่ือเร่ือง ช่ืองานประชุม 

กนกวรรณ เรืองศิริ  

สายัณห ์ฉายวาส  

ปรีชา กอเจริญ 

การประเมินประสิทธิภาพการฆ่าเชื้อ

โรคดว้ยเคร่ืองผลติก๊าซโอโซนแบบ

พกพาเชิงพาณิชย์ที่ใช้ภายในอาคาร 

งานประชุมวชิาการระดบัชาติ 

ECTI-CARD 2022 คร้ังที่ ๑๔ 

Ratsika Bunlue 

Montagon Krutrarak 

Patinya Sakwan 

Electricity consumption behavior 

of personnel in Lumentum 

International (Thailand) Co., Ltd. It 

will study only the departments 

that are the main line of the 

company 

งานประชุมวชิาการระดบัชาติ 

ECTI-CARD 2022 คร้ังที่ ๑๔ 

๕.  ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรมท่ีได้รับการทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน ๒ ผลงาน 

ผู้ประดิษฐ์ ช่ือผลงาน ประเภท วันท่ี 

ปรีชา กอเจริญ 
เคร่ืองผลิตดินจากเศษอาหารและวัสดุ

อินทรีย์ทีค่วบคุมการย่อยสลายแม่นย า 

อนุสิทธิบตัร 20 เมษายน 

2565 

พัณทิพ เชาวนส์มบูรณ์ ของประดับตกแต่ง 
สิทธิบัตรการ

ออกแบบ 

28 เมษายน 

2565 

๖.  ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรมท่ีได้รับการนำไปใช้ประโยชน์ จำนวน ๑๓ ผลงาน 

ผู้สร้างนวัตกรรม ช่ือเร่ือง 
ประเภทการใช้

ประโยชน์ 
หน่วยงานท่ีนำไปใช้ 

จำนวนผู้ท่ี

ได้รับ

ประโยชน์ 

อานัส หามะ 

วีรวิทย ์รักสัตย์มัน 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

ตู้บ าบัดนา้เสียจาก 

การล้างทาส ี

บ าบดัน้าเสีย บริษัท ธนบุรี ประกอบ

รถยนต์ จ ากัด 

๑ 

Savich Chheut  

Malin Kang 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

กนกวรรณ เรืองศิริ 

สายันต ์ฉายวาส 

 

การพัฒนาระบบประเมิน

ความผิดปกตสิภาพ 

แวดล้อมของกระบวนการ

หยอดกาวผลิตภณัฑ์ 

Super Pump Combiner 

ด้วยอินเตอร์เน็ตของ

สรรพสิ่ง 

 

ประเมินความ

ผิดปกติสภาพ 

แวดล้อมของ

กระบวนการหยอด

กาว 

บริษัทลูเมนตั้ม อินเตอร์

เนชั่นแนล (ประเทศไทย) 

จ ากัด 

๑ 



 

ผู้สร้างนวัตกรรม ช่ือเร่ือง 
ประเภทการใช้

ประโยชน์ 
หน่วยงานท่ีนำไปใช้ 

จำนวนผู้ท่ี

ได้รับ

ประโยชน์ 

พลวัต ม้ารตันไพโรจน์ 

ศุภศิริ บญุรองเรือง 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

ลภัส พูลเพ่ิม 

ระบบแจ้งเตือนการท างาน

เคร่ืองปฏิกรณ์นิวเคลียร์

ด้วยการประยุกต์ใช้

อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

ระบบแจ้งเตือนการ

ท างานเคร่ือง

ปฏิกรณ์นิวเคลียร์ 

สถาบนัเทคโนโลยี

นิวเคลียร์แห่งชาต ิ

๒ 

ศิวัช บุญปิยทัศน์  

วีรภัทร เพ็ญสวสัดิ ์

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

ลภัส พูลเพ่ิม 

เคร่ืองตรวจสอบและ

จ าแนกเสียงแตรรถยนต์

ด้วยปญัญาประดิษฐ ์

 

 

- เคร่ืองตรวจสอบ 

- จ าแนกเสียงแตร

รถยนต์ 

บริษัท พีเอ็มโซลูชั่น

คอนโทรล จ ากัด 

๑ 

ศุภณัฐ พรรณเสมา  

ม่ิงขวัญ ศรีสมโภชน์

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

กนกวรรณ เรืองศิริ 

ปฏิญญา ศักดิ์หวาน 

ชุดค้นหาและระบุต าแหน่ง

อุปกรณ์และเคร่ืองมือ

ขนาดเล็กในสายการผลติ

ปั๊ ม HRS กรณีศึกษา

บริษัทลูเมนตั้ม อินเตอร์

เนชั่นแนล (ประเทศไทย) 

ชุดค้นหาต าแหน่ง

อุปกรณ์ 

บริษัทลูเมนตั้ม อินเตอร์

เนชั่นแนล (ประเทศไทย) 

๑ 

กิตติพงษ์ ฟองอ่อน

เสกสรร ยิ้มย่อง 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

ลภัส พูลเพ่ิม 

ระบบตรวจสอบความ

ถูกต้องของแผ่นประกอบ

วงจรอิเล็กทรอนิกส์

อัตโนมัต ิ

ระบบตรวจสอบ

ความถูกต้องของ

แผ่นประกอบวงจร 

บริษัท พีเอ็ม โซลูชั่น 

คอนโทรล จ ากัด 

๑ 

เกรียงศักดิ์ ลักษณสวุรรณ 

ศตวรรษ ศรีสวสัดิ์ 

ศักดิ์สิทธ์ิ สุธาธรรม 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

สายันต ์ฉายวาส 

ระบบตรวจสอบคณุภาพ

ของแผงควบคุม

เคร่ืองปรับอากาศ 

ระบบตรวจสอบ

คุณภาพของแผง

ควบคุม 

บริษัท ซัยโจ เด็นกิ 

อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

๑ 

วรรษา แจ้งสขุ  

ฉัตร สาตพร 

อาจารย์ที่ปรึกษา : 

อุดมศักดิ์ แกว้มรกต 

พงษ์พันธ์ วัฒนกุลพานิช 

อุปกรณ์ควบคุมตูโ้หลดใน

งานเวทผี่านแอพพลิเคชั่น 

อุปกรณ์ควบคุมตู้

โหลด 

บริษัท Boxdb ๑ 



 

ผู้สร้างนวัตกรรม ช่ือเร่ือง 
ประเภทการใช้

ประโยชน์ 
หน่วยงานท่ีนำไปใช้ 

จำนวนผู้ท่ี

ได้รับ

ประโยชน์ 

กนกวรรณ เรืองศิริ 

สายันต ์ฉายวาส 

ปรีชา กอเจริญ 

นวัตกรรมตู้ล็อคเกอร์ 

ปลอดเชื้อควบคุมผ่าน

สมาร์ทโฟน 

ตู้ล็อคเกอร ์

ปลอดเชื้อควบคุม

ผ่านสมาร์ทโฟน 

กรมส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชวีิตคนพิการ  

กรมแพทย์หลวง  

กองอ านวยการรักษา

ความม่ันคงภายใราช

อาณาจักร  

กรมกิจการผู้สูงอายุ  

ส านักงานการวิจัย

แห่งชาต ิและส านักงาน

ปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม  

๒ 

ณัฐพงศ์  วีระทวีพร โครงการพัฒนาปลา

อินทรีย์เค็มลดเกลือ

ร่วมกับกระบวนการฉาย

รังสี 

ปลาอินทรีย์เค็ม 

ลดเกลือ 

สถาบนัเทคโนโลยี

นิวเคลียร์แห่งชาต ิ

๒ 

ณัฐพงศ์ วีระทวีพร 

 

โครงการการเพ่ิมมูลค่า

สับปะรดและผลิตภณัฑ์

จากสบัปะรดชุมชน ต าบล

ชุมแสง อ าเภอวังจันทร์ 

จังหวัดระยอง   

ผลิตภณัฑ์จาก

สับปะรด 

ต าบลชุมแสง  

อ าเภอวังจันทร์  

จังหวัดระยอง   

๑ 

ลภัส  พูลเพ่ิม โครงการศึกษาการ

ปนเปื้ อนในอาหารจาก

การใช้อะลูมิเนียมฟอยล์

ด้วยเคร่ืองปฏิกรณ์ 

การปนเปื้ อนใน

อาหารจากการใช้

อะลูมิเนียมฟอยล์

ด้วยเคร่ืองปฏิกรณ์ 

สถาบนัเทคโนโลยี

นิวเคลียร์แห่งชาต ิ

๒ 

อุดมศักดิ์  แก้วมรกต โครงการพัฒนาระบบ

ประเมินประสทิธิภาพ

อุปกรณ์แลกเปลี่ยนความ

ร้อนและแผ่นส าหรับการ

ซ่อมบ ารุงแบบคาดการณ์

ด้วยปญัญาประดิษฐ์ของ

เคร่ืองปฏิกรณ์ 

ระบบประเมิน

ประสทิธิภาพ

อุปกรณ์แลกเปลี่ยน

ความร้อน 

สถาบนัเทคโนโลยี

นิวเคลียร์แห่งชาต ิ

๒ 



 

 

  

การส่งมอบนวัตกรรมตู้ล็อกเกอร์ปลอดเช้ือควบคุมผ่านสมาร์ทโฟน 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ส่งมอบนวัตกรรมตู้ล็อกเกอร์ปลอดเชื้อควบคุมผ่านสมาร์ทโฟน 

ซึ่งได้รับทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากส านักงาน 

การวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพื่อส่งมอบให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป ผลงานดังกล่าวได้รับรางวัลการ

วิจัยแห่งชาติ : รางวัลผลงานประดิษฐ์คิดค้น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รางวัลประกาศเกียรติ

คุณ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร์ 

 

การเป็นเจ้าภาพจัดงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  

The 6th International STEM Education Conference 2021 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมกับสมาคมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟา้ (ประเทศไทย) เปน็

เจ้าภาพจัดงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 6th International STEM Education 

Conference 2021 (iSTEM-Ed 2021 ) หัวข้อ “Innovating STEM Education in The Digital 

Disruptive Era” เปิดโอกาสให้นักการศึกษา นักวิชาการ นักวิจัย นักวิทยาศาสตร์ วิศวกร  

นักเทคโนโลยี และผู้ปฏิบัติงานได้แบ่งปนัประสบการณ์ ความรู้ และเทคนิค ในการเรียนรู้และการสอน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เปน็การปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่าง

มีประสิทธิภาพในสภาพแวดล้อมที่หลากหลายทั่วโลก 

 



 

  
การร่วมนำเสนอผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์  

ในงานประชุมวิชาการนานาชาติ โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพร่วมน าเสนอผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ ในเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้

เสริมสร้างทักษะด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอันเกิดจากการเรียนการสอนของวิทยาลัยต่าง ๆ และ

นานาประเทศ ในงานการประชุมวิชาการนานาชาติ โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ 

ครั้งที่ ๗ (The 7th International Convention on Vocational Student’s Innovation Project) 

นักเรียน นักศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ ได้แก่ ไทย ญ่ีปุน่ จีน อินเดีย สิงคโปร์ และบังคลาเทศ 

น าเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมและงานวิจัยในระดับนานาชาติ (๑๖-๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

 

  
การแสดงผลงานวิจัยในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ ๒๕๖๔ และมหกรรมวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งชาติประจำปี ๒๕๖๕ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมแสดงผลงานวิจัยในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ ๒๕๖๔ 

(Thailand Research Expo 2021) และงานมหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติประจ าปี 

๒๕๖๕ ภายใต้แนวคิด “ศิลปะ วิทยาศาสตร์และนวัตกรรม เพื่อสังคมที่ยั่งยืน” (Art – Science –

Innovation for Sustainable Society) เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยที่เกิดจากการบูรณาการองค์ความรู้

ไปสู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศทั้งมิติเชิงวิชาการ นโยบาย สังคม/ชุมชน และพาณิชย์/

อุตสาหกรรม 

  



 

๔. ด้านการอนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย  

ส่งเสริมค่านิยมอันดีงาม และเข้าใจวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียน และผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน 

ตระหนักถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยในด้านต่าง ๆ ส่งเสริมการเรียนรู้ 

ข้ามวัฒนธรรมและการเข้าใจวัฒนธรรมที่หลากหลาย ตลอดจน ส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม เพื่อพัฒนา

ผู้เรียนและผู้ปฏิบัติงานของสถาบันให้เปน็คนเก่ง คนดี มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และเปน็พลเมืองที่ดีของโลก 

 
 

๔.๑ การอนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย  

และส่งเสริมค่านิยมอันดีงาม 

 สถาบันมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความส านึก รักความเป็นไทย รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   

มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปญัญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน มีหลักการคิดที่ถูกต้องสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย 

ได้แก่ 

 ๑. กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของบูรพมหากษัตริย์ไทยและพระบรมวงศานุวงศ์ 

 ๒. กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

 ๓. กิจกรรมเรียนรู้และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 

 ๔. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและกิจกรรมกีฬา 

 

  



 

ผลการดำเนินงาน 

๔.๑.๑ กิจกรรมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของบูรพมหากษัตริย์ไทย 
และพระบรมวงศานุวงศ์ 

  

  

  

กิจกรรมวางพานพุ่ม พวงมาลา 

 ผู้บริหาร บุคลากร นักเรียน และนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมวางพานพุ่ม  

พวงมาลาเน่ืองในวันส าคัญต่าง ๆ อาทิ วันจักรี (๖ เมษายน ๒๕๖๕) วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 

พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย (๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 

พระบาทสมเด็จพระน่ังเกล้าเจ้าอยู่หัว (๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) วันปิยมหาราช (๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๔)  

วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า (๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔) วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ 

พระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล (๙ มิถุนายน ๒๕๖๕) และวันเทคโนโลยีของไทย (๑๙ มกราคม 

๒๕๖๕) 

  



 

  
พิธีน้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

 ผู้บริหาร บุคลากร นักเรียน และนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมพิธีน้อมส านึก 

ในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  

บรมนาถบพิตร จัดพิธีท าบุญอุทิศถวายเปน็พระราชกุศล เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๔) และท าบุญ

ตักบาตร เน่ืองในวันพ่อแห่งชาติ (๔ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

๔.๑.๒ กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 

  
กิจกรรมจิตอาสาทำความดีเน่ืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และวันสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

 คณะผู้บริหารและบุคลากรสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมกิจกรรมจิตอาสาเน่ืองในวันคล้าย 

วันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

และวันสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมกันท าความสะอาดบริเวณพระอุโบสถ ระเบียงพระวิหารคด 

ด้านหลังเขตสังฆาวาส สนามหญ้าหน้าพระอุโบสถ ณ วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนารามราชวรวิหาร เพื่อ

สร้างจิตส านึกสาธารณะและรู้รักสามัคคี (๑ เมษายน ๒๕๖๕) 

  



 

  
CDTI Volunteer Camp  

 สโมสรนักศึกษา คณะกรรมการนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ และคณะกรรมการนักศึกษา 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดโครงการ “CDTI Volunteer Camp”  

ครั้งที่ ๓ เพื่อปลูกฝงัการเปน็ผู้ให้ มีจิตอาสา คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมก่อนประโยชน์ส่วนตน รวมถึง

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาทั้งในด้านความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม และน าความรู ้

มาปฏิบัติจริง ตามแนวพระราชด าริ “เรียนคู่งาน งานคู่ เรียน” ผ่านกิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา

สภาพแวดล้อม อาทิ เปลี่ยนหลอดไฟ ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ส ารวจและตรวจเช็คจุดที่ต้องติดตั้ง 

อุปกรณ์ไฟฟ้า ท าความสะอาดโดยรอบและมอบหนังสือส่ือการเรียนการสอน ณ โรงเรียนประถม

นนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร (๖ - ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

  

โครงการเทคโนโลยีปันน้ำใจเพ่ือน้อง  

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการ "เทคโนโลยีปนัน้าใจเพื่อน้อง ครั้งที่ ๕" ณ โรงเรียน 

รัฐเข่ือนพลเทพอุปถัมภ์ จังหวัดชัยนาท เพื่อพัฒนานักศึกษาด้านทักษะวิชาชีพส่งเสริมและสร้าง 

จิตสาธารณะ การแบ่งปนัและการท างานร่วมกันเปน็หมู่คณะของนักศึกษา สร้างนักศึกษาตามส่วนหน่ึง

ของปรัชญาของสถาบันฯ “มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าความรู้ สู้งานหนัก” นักศึกษาได้ร่วมกันติดตั้ง 

ชุดการเรียนรู้  ระบบพลังงานทดแทนและระบบไฟฟา้ ทาสีห้อง และให้ความรู้เกี่ยวกับพลังงานทดแทนและ

ระบบไฟฟา้เบ้ืองต้นให้แก่โรงเรียนและชุมชน พร้อมซ่อมแซมระบบไฟฟา้ (๑๓ - ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

  



 

๔.๑.๓ กิจกรรมเรียนรู้และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 

  
กิจกรรมถวายผ้าพระกฐิน 

 ผู้บริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดารว่มเฝา้ทูลละอองพระบาทรับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เน่ืองในโอกาสที่เสด็จพระราชด าเนิน 

ถวายผ้าพระกฐิน ณ วัดกฤษณเวฬุพุทธาราม (วัดไผ่ด า) ต าบลทองเอน อ าเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี 

(๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔) 

 

  
กิจกรรมถวายเทียนพรรษา 

 คณะผู้บริหาร บุคลากร นักศึกษาและนักเรียน สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ร่วมท าบุญถวาย

เทียนพรรษา เน่ืองในวันเข้าพรรษา ณ อุโบสถ วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนารามราชวรวิหาร ในโอกาสน้ี

คณะผู้บริหาร บุคลากร นักศึกษาและนักเรียนได้ร่วมเวียนเทียนรอบโบสถ์เพื่อสืบสานประเพณี

วัฒนธรรม (๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

  



 

 

  
กิจกรรมบรรพชาสามเณร เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล แด่พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดพิธีบรรพชาสามเณร จ านวน ๑๐ รูป จากนักเรียนนักศึกษา 

ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อถวายเปน็พระราชกุศล เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ วัดวชิรธรรมสาธิต

วรวิหาร เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

  
การส่งการแสดง “จิตรลดารักษ์นาฏศิลป์ไทย”  

ร่วมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษาคร้ังท่ี ๒๐ 

 ชมรมนาฏศิลป์และดนตรีไทยสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา ส่งการแสดงชุด “จิตรลดารักษ์

นาฏศิลปไ์ทย” ร่วมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษาครั้งที่ ๒๐ ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางเปน็เจ้าภาพ 

โดยการแสดงชุดน้ี ได้รับการออกแบบท่าร าและแต่งเน้ือร้อง ข้ึนใหม่ ความหมายเปน็การเชิญชวนให้

เยาวชนรุ่นใหม่หันมาสนใจฝึกหัดนาฏศิลปไ์ทย ผู้แสดงประกอบด้วยนักเรียนนักศึกษาของสถาบัน 

ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรี ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศที่สนใจฝึกหัดนาฏศิลปไ์ทย (๑๐ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕) 

 

 

 



 

๔.๑.๔ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและกิจกรรมกีฬา 

  
การแข่งขันกีฬาฟุตซอลของกรมพลศึกษา 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาฟุตซอลของกรมพลศึกษา กระทรวง 

การท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์

จากการฝึกฝนเข้าร่วมแข่งขัน ตระหนักถึงความส าคัญของการออกก าลังกายด้วยการเล่นกีฬาและ

พัฒนาทักษะให้ก้าวหน้าสู่ระดับอาชีพ เปน็ตัวแทนระดับชาติในอนาคต  (๓๑ มกราคม - ๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

๔.๒ การเข้าใจวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

 งานวิจัยและวิรัชกิจ เปน็ผู้รับผิดชอบงานด้านการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและการเข้าใจ

วัฒนธรรมที่หลากหลาย ผ่านกิจกรรมความร่วมมือกับสถาบันองค์กรต่างประเทศ โดยแนวทางความร่วมมือ

มีทั้งด้านการศึกษา การวิจัย และศิลปวัฒนธรรม ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน การประชุมวิชาการ  

การเยี่ยมชมศึกษาดูงาน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การลงนามบันทึกความเข้าใจ/ความร่วมมือ และ

กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมต่าง ๆ กับหน่วยงานองค์กรต่างประเทศ ทั้งในรูปแบบการด าเนินการ  

ณ ที่ตั้งหรือแบบเสมือนจริงดังน้ี 
ผลการดำเนินงาน 

๔.๒.๑ โครงการทุนการศึกษาพระราชทานประเทศเพ่ือนบ้าน 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ สถาบันมีนักศึกษาจากประเทศเพื่อนบ้าน ๒ ประเทศ ได้แก่ สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม จ านวนรวม ๖ คน ศึกษาอยู่ในหลักสูตร

ต่าง ๆ ของคณะบริหารธุรกิจ และคณะเทคโนโลยีดิจิทัล ดังน้ี 

 

ลำดับ ช่ือ-สกุล ประเทศ คณะ/ช้ันปี สาขาวิชา 

๑ Ms. Theppaaksone Vongphet ลาว บริหารธุรกิจ / ปี ๓ การจัดการธุรกิจอาหาร 

๒ Ms. Soudalay Sihalath ลาว บริหารธุรกิจ / ปี ๓ การจัดการธุรกิจอาหาร 

๓ Ms. Nguyen Thi Lam Anh เวียดนาม บริหารธุรกิจ / ปี ๓ การจัดการธุรกิจอาหาร 

๔ Ms. Nguyen Thi Hang เวียดนาม บริหารธุรกิจ / ปี ๓ การจัดการธุรกิจอาหาร 

๕ Ms. Do Thi Trang เวียดนาม บริหารธุรกิจ / ปี ๓ การจัดการธุรกิจอาหาร 

๖ Ms. Le Thi Than Nhan เวียดนาม เทคโนโลยีดิจิทัล / ปี ๓ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 



 

๔.๒.๒ การต้อนรับผู้เย่ียมชมและเดินทางไปเย่ียมชม 
เพ่ือหารือความร่วมมือ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันได้ให้การต้อนรับผู้เยี่ยมชมและหารือความร่วมมือจาก

หน่วยงาน/องค์กรต่างประเทศ ตลอดจนเดินทางไปเยี่ยมชมและหารือความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กร

ในต่างประเทศ ดังน้ี 

 

การต้อนรับเอกอัครราชทูตราชอาณาจักรภูฏานประจำประเทศไทย และ 

คณะราชเลขาธิการแห่งราชอาณาจักรภูฏาน 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาให้การต้อนรับเอกอัครราชทูตราชอาณาจักรภูฏานประจ าประเทศไทย 

และคณะราชเลขาธิการแห่งราชอาณาจักรภูฏาน ในโอกาสเยี่ยมชมสถาบัน และร่วมเจรจาความร่วมมือ

ในการอบรมทักษะวิชาชีพให้กับเยาวชนภูฏาน ภายใต้โครงการ De-suung Skilling Project (A Royal 

Initiative in Bhutan) โดยคณะผู้แทนจากราชอาณาจักรภูฏานได้ขอความอนุเคราะหใ์ห้สถาบันจัดหา

ครูอาจารย์/ผู้เชี่ยวชาญด้านการประกอบอาหาร ธุรกิจอาหาร นวัตกรรมการเกษตร ความปลอดภัย

ทางไซเบอร์ ไฟฟา้อิเล็กทรอนิกส์ ไฟฟา้ก าลัง ช่างยนต์ เมคคาทรอนิกส์ และการก่อสร้างอาคาร ไป

จัดการอบรมให้นักเรียนและครูที่ราชอาณาจักรภูฏาน (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 



 

  
การต้อนรับภริยานายกรัฐมนตรีสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์นราพร จันทร์โอชา ภริยา

นายกรัฐมนตรี ร่วมให้การต้อนรับภริยานายกรัฐมนตรีสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และ

คณะ ในโอกาสเยี่ยมชมและรับฟงัข้อมูลการด าเนินงานของสถาบัน ระหว่างการเยี่ยมชมได้รับชมการ

บรรเลงดนตรีไทยประกอบการแสดงงานประณีตศิลปจ์ากนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาการสร้างเครื่องดนตรีไทย โดยมีการจัดแสดงผลงานนวัตกรรมจะเข้น็อคดาวน์ตัวแรก และป่ีชวา

เปลือกมังคุดเลาแรกของประเทศไทย ที่นักศึกษาเปน็คนสร้างข้ึนให้ชมด้วย (๑ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

 

  
การเย่ียมชมสถาบันการศึกษา ณ สมาพันธรัฐสวิส 

 คณะผู้บริหารสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเดินทางไปเยี่ยมชม หารือ และลงนามความร่วมมือ

ทางวิชาการกับสถาบันการศึกษา ณ สมาพันธรัฐสวิส จ านวน ๒ แห่ง ได้แก่ สถาบัน HTMi Hotel and 

Tourism Management Institute Switzerland, Sörenberg และ สถาบัน Ecole d'agriculture du 

Valais, Châteauneuf ซึ่งเปน็สถาบันการศึกษาตามโครงการความร่วมมือระหว่างสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดากับสมาคมนักเรียนเก่าสวิสส์ ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา 

กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ (๑๑-๑๖ กันยายน ๒๕๖๕) 
  



 

๔.๒.๓ การร่วมจัดกิจกรรมกับหน่วยงาน/องค์กรต่างประเทศ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันได้ร่วมจัดกิจกรรมกับหน่วยงาน/องค์กรต่างประเทศ ทั้งใน

รูปแบบออนไลน์และออนไซต์ ดังน้ี 

  

การเข้าร่วมกิจกรรม Global Community Day 2021: Tale of 3 Cities กับสถาบัน 

Temasek Polytechnic สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเข้าร่วมกิจกรรม Global Community Day 2021: Tale of 3 Cities 

กับสถาบัน Temasek Polytechnic ในรูปแบบ virtual talk & virtual exhibition ที่ให้นักศึกษา

ค้นคว้าและน าเสนอวัฒนธรรมจีนแต้จิ๋วในประเทศของตน (ประเทศไทย สิงคโปร์ และจีน) โดยน าเสนอ

ในหัวข้อวัฒนธรรมอาหาร เรื่อง Teochew Food, Culinary Cuisines, and Food Culture และได้รับ

เกียรติจากนางสาวจิตรา ก่อนันทเกียรติ ผู้เชี่ยวชาญด้านวัฒนธรรมจีนแต้จิ๋วในประเทศไทย เปน็ 

ที่ปรึกษา (๑๒-๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๔) 

 
การเข้าร่วมกิจกรรม Singapore From Your Home: Cultural Exchange Party กับ

สถาบัน Singapore Polytechnic (SP) สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเข้าร่วมกิจกรรม Singapore From Your Home: Cultural Exchange 

Party (SG+TH) แบบออนไลน์ กับสถาบัน Singapore Polytechnic เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้พบปะ 

เพื่อนใหม่จากสาธารณัฐสิงคโปร์และกลุ่มประเทศอาเซียน เกิดการเรียนรู้วัฒนธรรม และสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือในอนาคต กิจกรรมประกอบด้วยการบรรยายให้ความรู้เบ้ืองต้น และกิจกรรม role play 

เกี่ยวกับวัฒนธรรมของสาธารณรัฐสิงคโปร์และประเทศไทย (๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๕) 
 



 

 
การเข้าร่วมกิจกรรม World Youth Skills Day (Asia-Pacific) 2022 กับสถาบัน 

Temasek Polytechnic สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเข้าร่วมกิจกรรม World Youth Skills Day (Asia-Pacific) 

2022 กับสถาบัน Temasek Polytechnic ในรูปแบบออนไลน์ ซึ่งเปน็เวทีให้เยาวชนได้แสดงทัศนคติ

เกี่ยวกับทักษะจ าเปน็ในการท างานในโลกยุคอนาคต และเปน็ศูนย์กลางให้สถาบันการศึกษาระดับสูง

สามารถเข้าใจทัศนคติของเยาวชนได้ดียิ่งข้ึน โดยสถาบันเข้าร่วมใน ๒ กิจกรรม ดังน้ี (๗ กรกฎาคม - 

๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๕)  

 ๑) นายฐิติภัทร์ ปรีดีดิลก นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ ๑ คณะเทคโนโลยีดิจิทัล ร่วมเปน็

วิทยากรบรรยายใน parallel session ของการประชุม World Youth Skill Day 2022 ในวันที่  

๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ หัวข้อ Secret to Achieving Success Today and Tomorrow - Power 

Skills! โดยบรรยายเปน็ภาษาอังกฤษ ถึงประสบการณ์การฝึกงาน ทักษะด้านอารมณ์และทักษะด้าน

การท างานที่ได้รับการพัฒนา และโอกาสในการน าการเรียนรู้เหล่าน้ีไปใช้ประโยชน์ 

 ๒) การสอนท าอาหารไทยออนไลน์ จ านวน ๒ ครั้ง ในวันที่ ๕ กรกฎาคม และ ๙ สิงหาคม 

๒๕๖๕ โดยครูพงศ์ภัค เชิงชาญกิจ และครูครินา สุวแพทย์ โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 



 

๔.๒.๔ การลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
กับหน่วยงาน/องค์กรต่างประเทศ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงาน/

องค์กรต่างประเทศ จ านวน ๕ ครั้ง ดังน้ี 

  
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนศูนย์กลางอาชีวศึกษา

เขตเฟิงไถแห่งปักก่ิง และ บริษัท Tang Chinese Education and Technology Ltd. 

และพิธีเปิดป้าย “ห้องเรียนเส้นทางสายไหม” 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ และเข้าร่วม

พิธีเปิดปา้ย “ห้องเรียนเส้นทางสายไหม” ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ ระหว่าง สถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา โรงเรียนศูนย์กลางอาชีวศึกษาเขตเฟิงไถแห่งปกักิ่ง และ บริษัท Tang Chinese Education 

and Technology เพื่อร่วมกันจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะส้ันด้านการฝึกอบรมภาษาจีนและ

ทักษะวิชาชีพให้แก่นักเรียนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ และร่วมสร้าง

“ห้องเรียนเส้นทางสายไหม” เพื่อพัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรมทักษะการประกอบอาหารจีน  

การฝึกอบรมครู และการแลกเปลี่ยนบุคลากร (๒ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

  
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ “Sister School Agreement” กับสถาบัน 

Tanaka Educational Group ประเทศญ่ีปุ่น 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ “Sister School 

Agreement” ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ กับสถาบัน Tanaka Educational Group ประเทศญ่ีปุน่ 

เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษาและองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมอาหารระหว่าง 

สองสถาบัน (๒๕ มกราคม ๒๕๖๕) 



 

 
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับสถาบัน 

Singapore Polytechnic (SP) สาธารณรัฐสิงคโปร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการแลกเปลี่ยน

นักศึกษากับสถาบัน Singapore Polytechnic สาธารณรัฐสิงคโปร์ ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านการแลกเปลี่ยนนักศึกษาที่หลากหลายยิ่งข้ึน ซึ่งอาจจะจัดในรูปแบบ onsite 

หรือ online ได้ตามความเหมาะสม (๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 

  
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการพิเศษ “ความร่วมมือในการอบรมทักษะ

วิชาชีพให้กับเยาวชนภูฏาน” ภายใต้โครงการ De- Suung Skilling Project กับ

ราชอาณาจักรภูฏาน 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการพิเศษ  

“ความร่วมมือในการอบรมทักษะวิชาชีพให้กับเยาวชนภูฏาน” ภายใต้โครงการ De- Suung Skilling 

Project ซึ่งเป็นโครงการตามพระราชด าริของพระราชาธิบดีแห่งราชอาณาจักรภูฏาน เพื่อเป็น 

การให้บริการวิชาการแก่ราชอาณาจักรภูฏาน และพัฒนาครูอาจารย์ของสถาบันไปพร้อมกัน  

(๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕) 
  



 

  
การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับสถาบัน HTMi Hotel and Tourism 

Management Institute Switzerland สมาพันธรัฐสวิส และสมาคมนักเรียนเก่า

สวิสส์ ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส

ราชนครินทร์ 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเดินทางไปเยี่ยมชมและลงนามความร่วมมือ ๓ ฝา่ยกับสถาบัน 

HTMi Hotel and Tourism Management Institute Switzerland ณ เมือง Sörenberg และสมาคม

นักเรียนเก่าสวิสส์ ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟา้กัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส

ราชนครินทร์ ตามโครงการความร่วมมือระหว่างสถาบันเทคโนโลยีจิตรลดากับสมาคมนักเรียนเก่า

สวิสส์ ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟา้กัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 

เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษาระหว่างกัน (๑๓ กันยายน ๒๕๖๕) 
  



 

๕. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากร 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดาเกิดจากการควบรวมวิทยาลัยเทคโนโลยีจิตรลดา ซึ่งจัดการศึกษา

ระดับปริญญาตรี กับโรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ ซึ่งจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให้ผู้ส าเร็จการศึกษา

ข้ันพื้นฐานสายวิชาชีพมีโอกาสศึกษาต่อด้านวิชาชีพเฉพาะทาง ในระดับปริญญา ท าให้การจัด

การศึกษามีความต่อเน่ือง เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตก าลังคนที่มีความรู้ทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ

ในระดับสูง 

 ภายหลังการปรับเปลี่ยนสถานะมาเปน็สถาบันในก ากับของรัฐที่มีพระราชบัญญัติเป็นของ

ตนเอง และได้มีการปรับระบบการจัดการศึกษา การบริหารจัดการ การบริหารทรัพยากร การบริหาร

งบประมาณ และการด าเนินการในด้านอื่น ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถาบันจึงด าเนินการใน

การพัฒนาระบบต่าง ๆ เพื่อให้การด าเนินงานเปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 

ผลการดำเนินงาน 

  

การอบรมหลักสูตรการเป็นผู้ประเมินตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ เข้าอบรมหลักสูตรการเปน็ผู้ประเมินตามพระราชบัญญัติส่งเสริม

การพัฒนาฝีมือแรงงาน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ รุ่นที่ ๒/๒๕๖๕ โดยเป็นผู้มีคุณสมบัติการเป็น 

ผู้ประเมินตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน เรื่องคุณสมบัติของผู้ประเมิน 

หลักเกณฑ์ วิธีการและเง่ือนไขในการยื่นค าขอข้ึนทะเบียนการออกหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน  

การออกใบแทนหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนอายุหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเปน็ผู้ประเมินและ

แบบบัตรประจ าตัวผู้ประเมินในสาขาช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ ช่างเชื่อมแม็ก ช่างเชื่อมทิก  

ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและพาณิชย์ขนาดเล็กและช่างไฟฟ้าภายในอาคาร เพื่อเตรียมข้ึน

ทะเบียนเปน็ผู้ประเมินความรู้ความสามารถ ตามพระราชบัญญัติฯ ให้กับผู้ปฏิบัติงานในสาขาอาชีพ 

ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ และรองรับการจัดตั้งศูนย์ ประเมินความรู้ความสามารถ 

(๑๗ - ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 

 

 



 

 

  
การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรครูนิเทศการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ จัดโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรครูนิเทศการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (หลักสูตร ๒๑ ชั่วโมง) ให้กับคณะครู และบุคลากรสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา เพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ภายใต้โครงการพัฒนารูปแบบการจัด

การศึกษาแบบ "เรียนคู่งาน" กับสถานประกอบการภาคีเครือข่ายสู่มาตรฐานและยั่งยืน (๔ - ๖ สิงหาคม 

๒๕๖๕) 

 

  

กิจกรรมพัฒนาครูและอาจารย์ตามเกณฑ์ PSF (Professional Standard Framework) 

 งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และนิติการ ร่วมกับงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา สถาบัน

เทคโนโลยีจิตรลดา จัดกิจกรรมพัฒนาครูและอาจารย์ตามเกณฑ์ PSF (Professional Standard 

Framework) ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้ 

ครูและอาจารย์มีความเข้าใจชัดเจนและสามารถก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่สอนได้   

(๒๓ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 

 

 

 

 

 



 

  

การอบรม “การเขียนงานวิจัยเพ่ือขอตำแหน่งทางวิชาการสำหรับครูวิชาชีพ” 

 โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

งานวิจัยเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการส าหรับครูวิชาชีพ” เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครูวิชาชีพได ้

พัฒนาผลิตผลงานทางวิชาการที่สามารถผ่านเกณฑ์เพื่อเข้าสู่ต าแหน่งครูวิชาชีพให้มากข้ึนต่อไป  

(๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  

การอบรมการพัฒนาบุคลิกภาพของครูผู้ฝึกบุคลิกภาพให้นักเรียนนักศึกษา 

 สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลิกภาพของครูผู้ฝึก

บุคลิกภาพให้นักเรียนนักศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการฝึกนักเรียนนักศึกษาให้มีบุคลิกภาพที่ดีและ 

มีมารยาทในการเข้าสังคมได้ดีและเหมาะสม (๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

  

การอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านธรรมาภิบาล คุณธรรมจริยธรรม 

 งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และนิติการ จัดโครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้าน

ธรรมาภิบาล คุณธรรมจริยธรรม แก่บุคลากรสถาบัน ในหัวข้อ หลักธรรมาภิบาล คุณธรรม และ

จริยธรรมในการท างาน โดยได้รับเกียรติจากรองศาสตราจารย์ นายแพทย์สรนิต ศิลธรรม ประธาน

คณะกรรมการธรรมาภิบาลและคุณธรรมจริยธรรมเปน็วิทยากร (๓๑ สิงหาคม – ๑ กันยายน ๒๕๖๕) 
  



 

การเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากร 
 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

การเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากร ภายนอกสถาบัน ฯ 

อบรมเชิงปฏิบตัิการ เร่ือง Active 

learning : Engaging students in online 

classes 

สมาคมเครือขา่ยการพัฒนา

วิชาชีพอาจารย์และองค์กร

ระดับอดุมศึกษาแห่งประเทศไทย 

๑๕ ต.ค. 

๒๕๖๔ 

๑๐ 

โครงการสัมมนาเครือขา่ยทรัพย์สินทาง

ปญัญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ศูนย์ทรัพย์สินทางปญัญา

มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์ และ

ส านักงานปลดักระทรวงอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑๙-๒๐ พ.ย. 

๒๕๖๔ 

๑ 

สัมมนาวิชาการ Big Data & Cloud 

Computing 2021 (Online Conference) 

บริษัท แอบ๊โซลูทท์ อัลลายแอนซ์ 

(ประเทศไทย) จ ากัด 

๒๔-๒๕ พ.ย. 

๒๕๖๔ 

๓ 

อบรมเชิงปฏิบตัิการออนไลน์ เร่ือง "One-

sheet R2R proposal แผนที่ส าหรับการ

วิจัยจากงานประจ า"  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๓ ธ.ค. ๒๕๖๔ ๙ 

อบรมเชิงปฏิบตัิการทบทวนความรู้เพ่ือ

เปน็วิศวกรไฟฟา้ (เน้นระบบคอนโทรล) 

บริษัท ฟนัเฟือง พัฒนาวิศวกรรม 

จ ากัด 

๑๗-๒๑ ม.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

หลักสูตร "พัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน

ไม่ให้เกิดความผิดพลาดเก่ียวกับมาตรการ

ทางกฎหมายกับหน่วยงานภายนอกที่เข้า

มาควบคุมตรวจสอบการปฏบิัติงานของ

บุคลากรภาครัฐ" 

ส านักงานบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๓-๔ ก.พ. 

๒๕๖๕ 

๑ 

โครงการสัมมนาการขบัเคลือ่นส่งเสริมการ

น างานวจิัยเก่ียวกับการจัดการเศษวัสดุ

การเกษตร เพ่ือแก้ปญัหาลดฝุน่ควนั 

PM2.5 จากการเผาในภาคการเกษตร 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ (กพร.) ร่วมกับ 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

(สกสว.) 

๘ ก.พ. 

๒๕๖๕ 

๑ 

หลักสูตร : AWS Cloud Technical 

Essentials 

 

AWS ๒๓ ก.พ. 

๒๕๖๕ 

๑ 



 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

โครงการอบรมระบบโครงขา่ยไฟฟา้

สมาร์ทกริด : แนวคิดความทันสมัย การ

ควบรวมเทคโนโลยีสารสนเทศและ

เทคโนโลยีการด าเนินงาน โครงสร้าง

พ้ืนฐาน การวิเคราะห์ การจดัการด้าน

ข้อมูล มาตรฐานและการท างานร่วมกันได้-

บทเรียนที่ได้รับ 

สมาคมไฟฟา้และพลังงาน 

ไอทริปเปิลอี (ประเทศไทย) 

๒๘ ก.พ.- 

๒ มี.ค. ๒๕๖๕ 

๑ 

โครงการอบรมเร่ือง การศึกษาหลักเกณฑ์ 

วิธีการตรวจ และวินิจฉัยผลการตรวจ 

สภาพยานยนต์ไฟฟา้และรถจักรยานยนต์

ไฟฟา้ เพ่ือความปลอดภัยของยานยนต์

ไฟฟา้ 

ส านักวิศวกรรมยานยนต์  

กรมการขนส่งทางบก 

๓ มี.ค. ๒๕๖๕ ๒ 

อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากร 

หลักสูตร “เจาะลึกการท าสญัญาและการ

บริหารสญัญา ตามพระราชบัญญัติการ

จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐” 

ส านักงานบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๕-๖ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๒ 

มาตรฐานการตดิตั้งทางไฟฟา้ส าหรับ

ประเทศไทย (พ.ศ. ๒๕๖๔) รุ่นที่ ๑/๒๕๖๕ 

วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย 

ในพระบรมราชปูถัมภ ์

๑๑-๑๓ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

หลักสูตร : ตัดต่อ Video ตั้งแต่พ้ืนฐานแบบ 

youtuber ดว้ยโปรแกรม premiere pro  

บริษัท Future Skill แพลทฟอร์ม

การเรียนรู้ทักษะธุรกิจ เทคโนโลยี 

และครีเอทฟี 

๑๑-๑๕ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

อบรมเชิงปฏิบตัิการหลักสูตรศักยภาพใหม่ 

ผู้น าแบบอไจล์ รุ่น ๒ (Hybrid Learning) 

บริษัท แอบ๊โซลูทท์ อัลลลายแอนซ์ 

(ประเทศไทย) จ ากัด 

๑๗-๑๘ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

โครงการอบรม หลักสูตร "เทคนิคการ

บริหารจดัการข้อมูลสว่นบคุคลตาม

กฎหมายไทยและมาตรฐานยุโรป" รุ่นที่ ๓ 

คณะนิติศาสตร์  

สถาบนับัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์

๑๗-๑๘ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

อบรมเชิงปฏิบตัิการหลักสูตรภาวะผู้น า

ด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ ส าหรับ

ผูบ้ริหารองค์กร (Hybrid Learning) 

สมาคมผู้ใช้ดิจทิัลไทย ๒๔-๒๕ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 



 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

โครงการอบรม ในหวัข้อ “รู้จริงทุก

เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟา้ใน ๒ วนั” รุ่นที ่๕ 

สถาบนัพัฒนาบุคลากรแห่งอนาคต 

ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งชาต ิ

๑๙-๒๐ พ.ค. 

๒๕๖๕ 

๔ 

หลักสูตร “การพลิกโฉมนักวเิคราะห์

นโยบายและแผนเพ่ือองค์กรสมัยใหม่” 

(ONLINE) 

ส านักสิริพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒ

นบริหารศาสตร ์

๒๓-๒๗ พ.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

เทคนิคการเขียนงานเชิงวิเคราะหจ์ากงาน

ประจ าส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนดา้น

ธุรการ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร สถาบนั

เทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณ

ทหารลาดกระบัง 

๒๕ พ.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

การฝึกอบรมหลักสูตร “การบริหารเชิง

ยุทธศาสตร์” รุ่นที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๕ 

ศูนย์บริการวชิาการแห่ง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๘-๑๕ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๒ 

โครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากร 

หลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัตงิานสารบรรณ

ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย

งารสารบรรณ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔ และ

การเขียนหนังสือราชการ ศลิปะการใช้

ถ้อยค าส านวนในหนังสือราชการ” 

ส านักงานบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

๑๓-๑๔ มิ.ย.  

๑๗-๑๘ ก.ค. 

๕-๖ ก.ย. 

๒๕๖๕ 

๘ 

หลักสูตร “กลยุทธ์การสื่อสารให้มี

ประสทิธิภาพในยุคดจิิทัล” 

สมาคมผู้ใช้ดิจทิัลไทย ๒๐-๒๑ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๒ 

โครงการอบรม “รู้จักระบบและเกณฑ์ 

AUN-QA ใน ๑ วัน” 

บริษัท ท ูซัมมิท จ ากัด ๒๑ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๘ 

โครงการอบรมผ่านระบบออนไลน์ เร่ือง 

“Active Learning in Online Classes 

and Alternative Assessments” 

สมาคมเครือขา่ยการพัฒนา

วิชาชีพอาจารย์และองค์กร

ระดับอดุมศึกษาแห่งประเทศไทย 

๒๔ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๑ 

การประชุมสัมมนา Thailand Master 

Class 

กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๒๘ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๑ 

อบรมหลักสูตร เทคนิคการออกแบบและ

จัดท าแบบฟอร์ม/เอกสาร PDPA ให้ชอบ

ด้วยกฎหมาย 

 

สถาบนัเสริมศึกษาและทรัพยากร

มนุษย์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

๒๙-๓๐ มิ.ย. 

๒๕๖๕ 

๒ 



 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

ระบบขับเคลื่อนในยานยนตไ์ฟฟา้ รุ่นที ่๔ สถาบนัพัฒนาบุคลากรแห่งอนาคต 

ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งชาต ิ

 

๒๐-๒๑ ก.ค. 

๒๕๖๕ 

๓ 

โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ “การ

ประเมินค่างานของบุคลากรสายสนับสนุน

ในสถาบนัอุดมศึกษา” รุ่นที่ ๒ 

ส านักงานประสานงานเครือข่าย

บุคลากรสายสนับสนุนที่ประชุม

สภาขา้ราชการ พนักงาน และ

ลูกจ้าง มหาวทิยาลัย 

แห่งประเทศไทย (ปขมท.)  

ชุดที่ ๒๑  

ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๒๓ ก.ค. และ 

๖ ส.ค. ๒๕๖๕ 

๓ 

สัมมนาเร่ือง PIM’s Work-based 

Education Forum # 13 ในหัวข้อ 

“ประสบการณ์และโอกาสการจัดการศึกษา 

แบบการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

กรณีศึกษา FPT University ประเทศ

เวียดนาม และสถาบันการจดัการ 

ปญัญาภิวฒัน์ ประเทศไทย ประจ า 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

สถาบนัการจัดการปญัญาภวิัฒน ์ ๒๖ ก.ค. 

๒๕๖๕ 

๑ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ “การด าเนินกจิกรรม

บนระบบเครือขา่ยสารสนเทศเพ่ือพัฒนา

การศึกษา คร้ังที่ ๔๑” 

 

กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๓ ส.ค. ๒๕๖๕ ๑ 

ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการปอ้งกันและ

ระงับอคัคภีัยภายในเขตพระราชฐาน 

 

ส านักปอ้งกันและบรรเทา 

สาธารณภัย กรุงเทพมหานคร 

๑๗ และ ๒๒ 

ส.ค. ๒๕๖๕ 

๘๙ 

  



 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการใช้

งานระบบโครงการ UniCon – University 

Connected ภายใต้โครงการจ้างพัฒนา

ระบบการเชื่อมโยงข้อมูลขนาดใหญ่ (Big 

Data) และระบบคลังข้อมูลเพ่ือรองรับ

นโยบายด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม 

ส านักงานปลดักระทรวงอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑๙-๒๐ ส.ค. 

๒๕๖๕ 

๓ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบการ

เชื่อมโยงข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) และ

ระบบคลังข้อมูลเพ่ือรองรับนโยบายด้าน

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจัยและ

นวัตกรรม (UniCon-University 

Connected) ระยะที่ ๑ 

ส านักงานปลดักระทรวงอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๑ ก.ย. ๒๕๖๕ ๓ 

การเสริมสรา้งมาตรฐานทางจริยธรรมใน

หน่วยงานของรัฐ “การชี้แจงการส่งเสริม

จริยธรรม ภายใต้ยทุธศาสตร์ด้าน

มาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริม

จริยธรรมภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๗๐” 

ส านักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

๗ ก.ย. ๒๕๖๕ ๓ 

 
  



 

หลักสูตรอบรม หน่วยงานท่ีจัด วันท่ี 

จำนวน

ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

การเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากร ภายในสถาบัน ฯ 
อบรมการตรวจประเมินรายงานการ

ประเมินตนเองและการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ตามระบบ  PSF  

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ รว่มกับงานพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา 

๒๓ ธ.ค. 

๒๕๖๔ 

๘ 

อบรมแผนพัฒนาสถาบันสู่ความส าเร็จใน

การจัดการองค์กร 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ 

๒๐ ม.ค. 

๒๕๖๕ 

๔๐ 

อบรมการตรวจประเมินรายงานการ

ประเมินตนเองและการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ตามระบบ  PSF  

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ รว่มกับงานพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา 

๒๗ ม.ค. 

๒๕๖๕ 

๑๔ 

อบรม “การใช้ MS Teams ในการท างาน

ร่วมกัน” 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ รว่มกับงานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๒๓ ก.พ. – ๓๑

มี.ค. ๒๕๖๕ 

๒๕๓ 

โครงการอบรมพัฒนาครูและอาจารย์ตาม

เกณฑ์  PSF เร่ือง การก าหนดผลลัพธ์ของ

การเรียนรู้ 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ 

๒๓ มี.ค. 

๒๕๖๕ 

๔๐ 

จัดโครงการ "การพัฒนาบุคลิกภาพของครู

ผู้ฝึกบุคลิกภาพให้นักเรียนนักศึกษา"  

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ 

๒๖ พ.ค. 

๒๕๖๕ 

๒๕ 

การพัฒนาบุคลิกภาพของครูผู้ฝึก

บุคลิกภาพให้นักเรียนนักศึกษา 

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

นิติการ 

๒๑ ก.ค. 

๒๕๖๕ 

๒๕ 

โครงการอบรมบคุลากรใหม่  งานบริหารทรัพยากรมมนุษย์และ

นิติการ 

๖-๗ ส.ค. 

๒๕๖๕ 

๖๙ 

โครงการอบรมเสริมสรา้งความรู้ความ

เข้าใจด้านธรรมาภิบาล คณุธรรม 

จริยธรรม บุคลากรสถาบนั 

งานบริหารทรัพยากรมมนุษย์และ

นิติการ 

๓๑ ส.ค. –  

๑ ก.ย. ๒๕๖๕ 

๒๓๙ 

 
  



 

ส่วนท่ี ๓ แผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑  
การจัดการศึกษาตามแนวพระราชดำริแบบ “เรียนคู่งาน งานคู่เรียน”  

สร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีศักยภาพผู้ประกอบการ 
 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๑.๑ ขยาย/เพิ่มหลักสูตรตามความ
พร้อมของแต่ละหลักสูตรของ
สถาบัน เพื่อพัฒนาความเปน็
ผู้ประกอบการ และความต้องการ
ของสถานประกอบการ ชมุชนและ
สังคม 

o โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอน 

กลุ่มวิชาเฉพาะด้านให้เปน็แบบโมดลู 

o โครงการพัฒนาบคุลากรสายวิชาการด้านการเรียนการสอน 

o สร้างความเข้มแข็งระบบอาจารย์สมทบ ระยะที่ ๑ 

o อบรมอาจารย์/ครูเพ่ิมเติมความรู้ชั้นสูงผ่านคอร์สออนไลน์ 

o การพัฒนาวิชาชีพครูตามระบบ PSF 

๑.๒ พัฒนาคณาจารย์/ครูให้มีความ
เชี่ยวชาญดา้นวิชาการ การวิจัยและ
เทคโนโลยีการเรียนการสอน 

o โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช. ปวส. เชื่อมโยง

ระดับปริญญาตร ี

o โครงการบ่มเพาะให้นักเรียน นักศึกษามทีักษะเปน็

ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ (Start Up) 

๑.๓ พัฒนาครูและคณาจารย์ให้มี
ความช านาญการและมีต าแหน่งทาง
วิชาการ/วิชาชีพสูงข้ึน 

o โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิThe 6th 

International STEM Education Conference (iSTEM-Ed 

2021) 

o โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูวิชาชีพให้ได้รับต าแหน่งทาง

วิชาชีพที่สูงขึ้น 

๑.๔ พัฒนาห้องปฏิบัติการและส่ิง
สนับสนุนรองรับการจัดการเรียน
การสอนยุคใหม่ รวมทั้งเพิ่มและ
พัฒนาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้และ
เทคโนโลยีการเรียนการสอน
ตอบสนองรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ (New 
Normal) 

o โครงการปรับปรุงและพัฒนาห้องปฏบิัติการรองรบัการ

จัดการเรียนการสอนยุคใหม่ 

• ห้องปฏิบัติการเขียนแบบอัจฉริยะวิศวกรรม (Engineering 

Drawing room) 

• ห้องปฏิบัติการไฟฟา้ (Electrical intelligent classroom) 

• ห้องปฏิบัติการยานยนต์ไฟฟา้ 

• ห้องปฏิบัติการจดัการพลังงานไฟฟา้ 

• ห้องปฏิบัติการดา้นเทคโนโลยีดิจิทลั 

• ห้องปฏิบัติการสาขาเทคนิคควบคุมและซ่อมบ ารุงระบบ

ขนส่งทางราง 

• ห้องปฏิบัติการใหม่และไมโครกรีนเพ่ือการพาณิชย์ 

o โครงการปรับปรุงห้องสมุดมิติใหม่ของสถาบันเทคโนโลยี

จิตรลดา 

o โครงการ Global Community Day 2021 



 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๑.๕ พัฒนาและเพิ่มความร่วมมือกับ
เครือข่ายสถานประกอบการ 
สถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและ
เอกชนตลอดจนสมาคมวชิาการ ต่าง 
ๆ และส่งเสริมผู้ที่มีประสบการณ์จาก
สถานประกอบการ หรือองค์กรอื่น
เปน็อาจารย์สมทบ (Adjunct 
Faculty) ของสถาบัน 

o โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาแบบ “เรียนคู่งาน” 

และ “งานคู่เรียน” กับสถานประกอบการภาคีเครือขา่ยสู่

มาตรฐานและยั่งยืน 

o โครงการขยายการศึกษาระบบทวิวุฒ ิ(Dual Certificates) 

กับสถาบันการศึกษาในตา่งประเทศ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ 
การบริการวิชาการโดยจัดการศึกษาแบบ “งานคู่เรียน”  

และถ่ายทอดองค์ความรู้ตอบสนองความต้องการด้านวิชาชีพ 

ของสถานประกอบการ ชุมชนและสังคม 
 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๒.๑ พัฒนานักเรียน นักศกึษาใน
ระบบ Co-Curriculum และ
พัฒนาการบริการวชิาการระบบ 
“งานคู่เรียน” แบบสะสมหน่วยกิตได้ 
(Credit Bank) และแบบการศึกษา
ตลอดชีวติ รองรับผู้เรียนทุกวัย 
(Lifelong Education) 

o โครงการพัฒนาทักษะผู้ประกอบการร้านอาหาร 

o โครงการจัดท าหลักสูตรอบรมแบบ CBT-Co Curriculum 

ร่วมกับสถานประกอบการ 

o โครงการส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในสถานประกอบการให้

ได้รับวุฒิสูงขึ้นดว้ยระบบการเรียนการสอนแบบสะสมหน่วย

กิต (Credit Bank) 

o โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ินโดย

มีสถาบันอุดมศึกษาเปน็พ่ีเลี้ยง ส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา  

o โครงการ Contemporary Thai Studies (Course Online)  

o โครงการอบรมภาษาตา่งประเทศ (Course Online) 

o โครงการคลินิกภาษา 

๒.๒ พัฒนาชุมชนและสังคม o โครงการพัฒนาชุมชนและสงัคม  

• ต าบลชุมแสง อ าเภอวังจันทร์ จังหวดัระยอง 

• ต าบลพลงตาเอ่ียม อ าเภอวังจันทร ์จังหวัดระยอง 

• ต าบลหนองพันทา อ าเภอโซพิ่สัย จังหวัดบึงกาฬ 

• ต าบลทองเอน อ าเภออนิทรบ์ุรี จังหวัดสิงห์บุร ี

• ต าบลกุดจอก อ าเภอหนองมะโมง จังหวดัชัยนาท 

o โครงการพัฒนาการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพ่ือ

การพัฒนาวิชาชีพของชุมชน 
 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 
การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

ท่ีตอบโจทย์ความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน และสังคม 
 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๓.๑ เพิ่มผลงานวิจัย/สรา้ง
นวัตกรรม/เทคโนโลยตีอบสนอง
ความต้องการของอุตสาหกรรม 
ชุมชน และสังคม 

o โครงการวิจัยพัฒนาบ่มเพาะธุรกิจและนวัตกรรม 

o โครงการส่งเสริมการวิจัย สิง่ประดิษฐแ์ละนวตักรรมระดับชาติ

ของอาจารย์และนักศึกษา 

• งานวจิัยการจัดการพลังงานแสงอาทิตย์ 

• งานวจิัยระบบอุตสาหกรรม ๔.๐ 

• งานวจิัย นวัตกรรมยานยนตไ์ฟฟา้ 

o โครงการศึกษาวัฒนธรรมชมุชน ต าบลหนองพันทา  

อ าเภอโซ่พิสัย จังหวัดบึงกาฬ 

o โครงการศึกษาการจัดการขยะ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา 

o โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูเพ่ือพัฒนางานวิจัย นวตักรรม

และเทคโนโลย ี

o โครงการพัฒนางานวจิัยและนวตักรรมร่วมกับเครือขา่ย 

o โครงการสร้างความยั่งยืนและนวัตกรรมด้านการเกษตรให้แก่

ชุมชนและสังคม จังหวัดระยอง 

• สร้างความยั่งยืนด้านการเกษตรและการแปรรูป 

โดยบูรณาการการใช้นวัตกรรมและองคค์วามรู้ 

ร่วมกับชุมชน 

• สร้างนวัตกรรมด้านการเกษตรแก่ชุมชนโดยการ 

บูรณาการองคค์วามรู้ที่ไดจ้ากการศึกษาวิจัยของนักเรียน 

นักศึกษา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 
การปลูกฝังปรัชญาสถาบัน การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย  

และการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 
 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๔.๑ พัฒนานักเรียน/นักศกึษาแบบ 
องค์รวม 

o โครงการพัฒนาบคุลิกภาพและมารยาทในการเขา้สังคม 

o โครงการสอบวัดทักษะการใช้งานโปรแกรม Word, Excel 

และ PowerPoint ส าหรับนักเรียนและนักศึกษา 

o โครงการเทคนิคการน าเสนออย่างมืออาชีพ           



 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๔.๒ ส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม และการเรียนรู้ข้าม
วัฒนธรรมให้แก่นักเรียน/นักศึกษา 

o โครงการรอบรู้อาเซียน 

o โครงการพัฒนาและวัดระดบัทักษะภาษาอังกฤษส าหรับ

นักเรียน นักศึกษา 

o โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยผา่นการจัดเทศกาล

ส าคัญ 

o โครงการเรียนรู้วัฒนธรรมและภูมิปญัญาไทยส าหรับนักศึกษา

ต่างชาติ          
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๕ 
การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารทรัพยากร 

 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๕.๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
มาตรฐานสากลรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 

o โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

• พัฒนาสื่อการสอนดิจทิัลเพ่ือฝึกอบรมการใช้งานระบบ

สารสนเทศ – MIS ของสถาบัน ฯ ระยะที ่๒ 

• พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางของสถาบัน ฯ ระยะที่ ๒ 

• พัฒนาระบบเครือขา่ยสารสนเทศภายในอาคาร ๖๑๕ 

• พัฒนาปรบัปรุงระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในสถาบนั ฯ 

• ปรับปรุงและพัฒนาเวบ็ไซตข์องสถาบันฯ www.cdti.ac.th 

o โครงการการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพการศึกษา 

ตามเกณฑ์ EdPEx 

o โครงการพัฒนาระบบควบคมุภายในและบริหารจดัการ 

ความเสี่ยง 

o โครงการประกวดผลงานการพัฒนางานสนับสนุนให้เปน็มือ

อาชีพ สรา้งงานสนับสนุนให้ก้าวสู ่Best Practice               

๕.๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มี
ความรูค้วามสามารถและมีความสุข
ในการปฏิบัติงานมุ่งเปา้หมายของ
สถาบัน 

o โครงการพัฒนาศักยภาพผูบ้ริหาร 

๕.๓ พัฒนาระบบบริหารแผนและ
งบประมาณ และการเงิน 

o โครงการบริการการเงินอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

  

http://www.cdti.ac.th/
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